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RESUMEN DE RESULTADOS 
 

Se presenta un año más el informe de inserción laboral de los graduados1 de la Universidad 

Autónoma de Madrid (UAM), elaborado por el Observatorio de Empleabilidad adscrito al 

Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad. La promoción estudiada corresponde a 

aquella que finalizó sus estudios en el curso 2020/2021 y que ha sido encuestada mediante 

formulario online y posterior refuerzo telefónico para completar la muestra, a los 14/18 

meses tras la obtención del título universitario, concretamente entre los meses de 

septiembre y noviembre de 2022. 

 

En esta promoción se egresaron 4.297 personas (63,0% mujeres / 37,0% hombres) en una de 

las 51 titulaciones de grado ofertadas por la UAM. Durante el trabajo de campo se contactó 

con el 39,8% del total de egresados, alcanzando finalmente la muestra 1.711 titulados (63,1% 

mujeres / 36,9% hombres).  

 

Los principales resultados en materia de inserción laboral y satisfacción con los estudios 

cursados en la universidad se presentan a continuación: 

 

 Acceso al mercado laboral: mejora la situación de los egresados en el mercado laboral, 

recuperando valores previos a la pandemia por Covid-19, e incluso superándolos. Un 

83,3% de egresados ha accedido al mercado laboral, registrándose un descenso 

pronunciado de aquellos que no han accedido por motivos ajenos a una decisión 

individual (8,3%), tal como encontrar ofertas de empleo pero estas sin contrato o salario 

asociado. Aproximadamente al año de egreso, el 8,3% de los egresados no ha iniciado su 

vida laboral por continuar con su formación. 

 De aquellas personas que sí habían iniciado su vida laboral, la gran mayoría lo ha 

hecho durante sus estudios universitarios (44,0%), aunque se incrementa ,con 

respecto a las dos ediciones previas coincidentes con la pandemia, el porcentaje de 

titulados que espera a finalizar sus estudios universitarios para empezar a trabajar. 

En este caso, el tiempo medio de búsqueda activa de empleo se ha situado en 2,3 

meses, siendo el menor dato de las últimas 5 ediciones.  

                                                 
1 En este documento se utiliza el masculino gramatical como genérico, según los usos lingüísticos, para referirse 
a personas de ambos sexos.   
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 La mayoría de los titulados, a los 14/18 meses del egreso, ha desempeñado más de dos 

empleos en su vida laboral, aunque no todos relacionados con su titulación, de hecho 

1 de cada 4 no ha podido aplicar aún los conocimientos adquiridos en su etapa 

universitaria. Por el contrario, la gran mayoría sí que ha tenido un empleo 

relacionado con sus estudios universitarios. 

 

 Situación actual (septiembre-noviembre 2022): 

 El 61,4% de los egresados se encontraba trabajando, lo que supone una clara mejoría 

(6,7 puntos porcentuales) con respecto a la edición previa donde ya se empezaba a ver 

una rotura de tendencia descendente, de hecho se sitúa en niveles similares a los 

alcanzados hace 5 años. Entre aquellos que están trabajando: 

o  Se observan diferencias de género: 59,8% mujeres trabajando frente al 64,2% de 

hombres. 

o El 82,7% desempeña su puesto de trabajo en la Comunidad de Madrid (10,9% en 

otras comunidades autónomas / 4,65 fuera de España). 

o Se incrementa el porcentaje de titulados ocupados sobre la población activa con 

respecto a la edición previa: 85,7% para el conjunto de la UAM (81,4% en la 

promoción 2019/2020). 

o El 37,7% de los egresados de la UAM desempeña un puesto de trabajo acorde a su 

nivel universitario y relacionado con su titulación2, sin variaciones con respecto a 

las ediciones previas. 

o El 90,0% de los egresados que han accedido al mercado laboral no se ha visto 

afectado laboralmente por la incidencia de la Covid-19 con una situación de ERTE 

o ERE. 

 

 Desciende el porcentaje de titulados desempleados con respecto a las 3 últimas 

ediciones, hasta situarse en el 10,3% del conjunto de la muestra, ya que se ha 

producido un trasvase hacia la situación de empleo. El tiempo medio en situación de 

desempleo se ha situado en esta edición en 3,5 meses de media. 

 

 

                                                 
2 Según el indicador creado para calcular esta adecuación (descripción página 12) 
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 Desciende igualmente el porcentaje de titulados que decide continuar a los 14/18 

meses del egreso con su formación como principal ocupación, alcanzando el menor 

dato de los registrados en los últimos 5 años (27,1%) y centrándose mayoritariamente 

esta formación en estudios de posgrado (62,9%) pero también en la preparación de 

oposiciones (30,2%). 

 

 Primer empleo. Como tradicionalmente se ha visto en el informe de inserción laboral de 

la UAM, el primer empleo se clasifica en dos categorías: uno no relacionado con los 

estudios universitarios que permite a los estudiantes obtener unos ingresos extra 

durante su etapa universitaria y aquel que está relacionado con su titulación, coincidente 

en ocasiones con la participación en programas de prácticas. En general, a su primer 

empleo han accedido principalmente por medio de contactos (36,0%) o por portales de 

empleo (20,4%). El acceso a través de las prácticas formativas remuneradas con alta en 

Seguridad Social ha supuesto la vía de acceso a su primer empleo para el 12,0%. La 

dualidad mencionada entre las dos modalidades de primer empleo de los titulados se 

constata en el principal factor de contratación: para un 47,5% el título ha sido decisorio, 

mientras que para el 52,5% restante o bien no le han requerido ningún requisito en 

especial para acceder (38,8%) o este han sido aspectos tales como el ser monitor de ocio y 

tiempo libre, socorrista, FP, etc. (13,7%). La puntuación otorgada a la relación entre 

ocupación en el puesto de trabajo y los estudios cursados se sitúa en 3,0 (escala 1 mínimo 

– 5 máximo), donde un 42,5% de la muestra selecciona los valores “1/2”, en línea con 

aquellos que consideran que el puesto de trabajo requiere un nivel formativo inferior al 

universitario (52,4%), que afirma que no utiliza los conocimientos y habilidades de su 

titulación (47,7%) o que se considera sobrecualificado (46,6%). Por el contrario, la otra 

mitad de los egresados sí que han desempeñado un puesto acorde a su nivel de estudios 

y su titulación: otorga puntuaciones 3-5 a la relación “ocupación-titulación” (57,5%); 

considera que el nivel de estudios requerido en el puesto de trabajo es el universitario 

(47,6%); utiliza los conocimientos y habilidades de sus estudios en el puesto de trabajo 

(52,3%) y no está sobrecualificado en su empleo (53,4%). En cuanto a la contratación se ha 

producido un incremento de aquella de tipo indefinido (17,3%) motivado por la última 

reforma laboral, aunque la temporalidad sigue siendo protagonista con el 60,9% de los 

contratos. Las prácticas suponen el 19,9%, y la contratación a tipo parcial es mayoritaria 

(53,2%). Este hecho incide directamente en los salarios, que han experimentado una  
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mejoría con un importante crecimiento de las bandas salariales superiores a 1.500€ entre 

aquellos que trabajan a jornada completa, situándose en porcentajes anteriores a la 

pandemia y llegando incluso los salarios a jornada parcial a experimentar un repunte. En 

líneas generales, 8 de cada 10 egresados se muestran satisfechos con este primer empleo. 

Empleo que ha tenido lugar principalmente en una empresa privada de más de 50 

trabajadores (57,2%) con mayor presencia en el ámbito profesional, científico o técnico 

(15,7%), comercial (15,0%), recreativo o de entretenimiento (13,6%) o sanitario (13,1%) y en 

el que el 30,0% de los titulados ha recibido un curso de formación. 

 

 Último/actual empleo: se caracteriza por ser un empleo en el que 9 de cada 10 egresados 

está satisfecho, al que han accedido en igual medida o bien por medio de sus contactos, 

por portales de empleo o por permanecer en la entidad en la que había trabajado 

anteriormente, y de forma mayoritaria por contar con un título universitario (68,7%). Por 

lo general es un empleo que tiene lugar en entidades privadas de más de 50 trabajadores 

(58,8%), que está relacionado con sus estudios (puntuación media 3,3 en una escala 1 – 5), 

donde el 63,8% puede aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos durante su 

formación y donde el 67,1% considera que su categoría profesional es acorde al nivel de 

estudios. De hecho, 7 de cada 10 afirma que el nivel de estudios universitario es el 

requerido para desempeñar su puesto de trabajo. En esta edición con la reforma laboral, 

el contrato de tipo indefinido ha experimentado un fuerte crecimiento, alcanzando el 

mayor valor nunca registrado en los estudios de inserción laboral UAM (45,9%) aunque 

los encuestados indican que se trata en gran medida de la modalidad fijo discontinuo. 

Los salarios también experimentan una clara mejoría. Para aquellos con contratos a 

jornada parcial, el 34,9% de las contrataciones, descienden aquellos inferiores a 600€ a 

favor de la siguiente banda salarial (600€-900€). Por su parte, en los contratos a jornada 

completa el 42,0% recibe una remuneración mensual neta superior a 1.500€. En cuanto a 

la formación recibida en el puesto de trabajo, un 33,6% de los egresados ha recibido un 

curso en su entidad empleadora. 
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 Perfil y formación de los titulados 

 Mayoritariamente la nota media en el expediente es “Notable” (80,0% de la muestra). 

 El 56,7% de la muestra ha realizado o está realizando estudios de máster, habiéndolos 

finalizado el 41,4% de los mismos, lo que supone que prácticamente al año del egreso 

el 23,8% de los titulados de la promoción 2020/2021 ya había completado un Máster. 

En el 29,2% de los casos se realiza en la UAM y de las personas que no han iniciado 

estos estudios, más de la mitad se ha planteado realizarlo, afirmando 6 de cada 10 que 

lo harán en un futuro próximo. Entre los motivos argumentados para no iniciar un 

Máster destaca el estar trabajado u opositando. 

 El 20,2% de los egresados prepara en la actualidad oposiciones. 

 Un 47,3% de titulados ha cursado formación complementaria al plan de estudios, 

aportándoles utilidad a 7 de cada 10 personas. Se desarrolla principalmente después 

de finalizar la titulación (65,4%), con una duración inferior a 3 meses (64,8%), en 

centros privados (55,3%), pero con una presencia constante de la formación 

autodidacta por parte del titulado (10,9%).  

 El inglés predomina sobre otras lenguas en la formación de los egresados. Los 

conocimientos en una lengua extranjera alcanzan el nivel “C1” el 36,8% de la muestra y 

un año más. únicamente 1 de cada 10 egresados afirma ser bilingüe. 

 Aproximadamente la mitad de la muestra posee un nivel “Alto/Muy alto” en 

conocimientos informáticos (49,3%). 

 3 de cada 10 titulados ha realizado estancias en el extranjero, principalmente 

enmarcadas dentro del programa Erasmus, siendo de utilidad para encontrar 

posteriormente un empleo para el 73,0%. 

 Un 67,5% de los egresados ha participado en un programa de prácticas organizadas 

por la UAM (93,5% curriculares / 29,4% extracurriculares), y gestionadas de forma 

mayoritaria por los Centros (86,4%). Estas prácticas son valoradas muy positivamente 

al considerar que les han sido de utilidad en su desarrollo profesional. Sin embargo, al 

finalizar las mismas, tan solo a 1 de cada 4 le ofrecieron un contrato, formalizándose 

finalmente para el 17,1% de aquellos que han participado en un programa de prácticas, 

porcentaje ligeramente superior al registrado en la edición previa (15,2%). Destaca 

entre los motivos para no iniciar una relación contractual con la entidad empleadora 

la opinión negativa de los egresados sobre las condiciones laborales. 
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 Valoración UAM 

 8 de cada 10 titulados se muestra satisfecho con la preparación recibida en la UAM, 

considera que sus estudios universitarios son de utilidad para encontrar un empleo 

satisfactorio y elegirían la misma titulación si volvieran a empezar o la 

recomendarían, elevándose al 86,4% aquellos que elegirían de nuevo la UAM.  

 En cuanto a la formación en las aulas, la mayor puntuación la recibe un año más a la 

formación teórica (3,9 – escala 1 mínimo / 5 máximo), así como las competencias 

cognitivas (3,4) como son la resolución de problemas, el pensamiento crítico, etc. que 

edición tras edición obtienen mejores puntuaciones, y que a su vez son consideradas 

como indispensables en su puesto de trabajo por un 26,4% de los egresados, junto con 

la formación práctica (40,1%). 

 

 Servicios ofrecidos por la universidad en materia de empleo y empleabilidad  

 Oficina de Prácticas Externas y Empleabilidad (OPE): 3 de cada 10 titulados encuestados 

conoce sus servicios ofrecidos, destacando entre los más utilizados los cursos de 

formación en competencias y la bolsa de empleo. En conjunto, los servicios de la OPE 

aportan utilidad en el desarrollo profesional al 60,0% de los usuarios. 

 Foro de Empleo y Semana de Empleabilidad: un 40,2% de las personas encuestadas 

conocen estos eventos, pero de nuevo tan solo 1 de cada 4 ha participado en los 

mismos. En esta edición desciende el porcentaje de titulados que han sido contactados 

posteriormente para una entrevista de trabajo (19,9%), no siendo contratados en un 

30,8% de los casos por una falta final de oferta. 

 Cursos de formación en competencias UAMempleabilidad: un 6,9% de la muestra ha 

participado en esta formación, puntuándolos con un 3,5 en su valoración para la 

inserción en el mundo laboral (escala 1 mínimo – 5 máximo). 

 AlumniUAM: es conocido por un 30,9% de los encuestados, y el servicio más utilizado 

es el acceso a la biblioteca UAM. 

 Autoempleo o la creación de una empresa propia: el 25,4% de egresados encuestados se lo 

ha planteado en algún momento, de los cuales un 44,4% piensa realizarlo en un futuro 

próximo. Los motivos para ello se centran en trabajar en un proyecto personal (52,0%), 

el tener una mayor autonomía o libertad (25,5%) o el hecho de la falta de oportunidades 

por cuenta ajena (14,9%). Por el contrario, son la falta de recursos económicos (23,0%) o  
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de una idea suficientemente madura (17,2%) los motivos argumentados para rechazar 

la iniciativa emprendedora. 

 La percepción que tienen los titulados de la contribución de la UAM en la mejora de su 

empleabilidad un año más es muy positiva: 8 de cada 10 titulados, llegando la mitad de 

la muestra a considerar que la UAM ha contribuido “Bastante/Totalmente” a la mejora 

de su empleabilidad. 

 

Las diferencias de género detectadas en el estudio de la inserción de los titulados de grado 

de la UAM se pueden consultar en el presente informe (páginas 38-43), perfilándose de 

manera esquemática las siguientes: 

 

Tabla 1. Situación actual - Último/actual empleo Mujeres Hombres 

Situación 
actual 

Trabajando 59,8% 64,2% 
Desempleo 10,3% 10,3% 
Estudiando (ocupación principal) 28,7% 24,2% 

    

Último/ 
actual 
empleo 

Contrato indefinido 42,0% 52,6% 
Jornada completa 61,9% 70,7% 
Salario neto 
mensual 

Menor o igual a 1.200€ 55,4% 45,4% 
Mayor a 1.200€ 44,6% 54,6% 

Ocupación 
principal 

Técnico y profesional científico e intelectual 48,5% 47,4% 
Técnicos y profesionales de apoyo 24,6% 30,9% 

Entidad Pública 22,8% 12,5% 
Privada 75,7% 86,0% 

 

https://alumni.uam.es/minisite/observatorio-de-empleabilidad/presentaci%C3%B3n-0 

 

https://alumni.uam.es/minisite/observatorio-de-empleabilidad/presentaci%C3%B3n-0
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INTRODUCCIÓN 
 

El Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad Autónoma de Madrid 

(UAM), a través del Observatorio de Empleabilidad, ha elaborado un año más el informe 

sobre la inserción laboral de los titulados de grado. Un informe centrado en la promoción 

2020/2021 y que se añade a la información en materia de empleo y empleabilidad 

proporcionada por este Vicerrectorado desde el año 2004. 

En la Tabla 2 se presenta la ficha técnica del estudio con las características del mismo. La 

muestra, que supone el 40,0% del universo (Gráfico 1. Titulados egresados), asciende a 1.711 

personas, y está estratificada tanto por sexo como por plan de estudios. Así, las mujeres 

representan tanto en el universo como en la muestra un 63,0% del total. En cuanto al plan 

de estudios, a modo de ejemplo el Grado en Medicina: en el universo supone un 5,1% del 

total y en la muestra, Medicina supone también un 5,1%.  

El trabajo de campo se llevó a cabo tras 14/18 meses de la obtención del título universitario, 

al considerarse en la metodología que es un periodo suficientemente amplio para el titulado 

en decidir si continúa con su formación (bien cursando un posgrado, realizando cursos 

complementarios, etc.), prepara exámenes de acceso a la función pública, busca empleo o 

inicia la creación de su propia empresa. 

 

Tabla 2. Ficha técnica Total Mujeres Hombres 

Titulados Universo 4.297 63,0% 37,0% 
Muestra 1.711 63,1% 36,9% 
Tasa de respuesta 39,8% 39,9% 39,7% 
Titulaciones (Gráfico 1) 51 programas de grado 

 

Encuesta Diseño de muestra estratificada por sexo y plan de estudios 
Procedimiento encuesta online con refuerzo telefónico 

Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022 
(14/18 meses tras la obtención del título universitario) 

Error muestral 1,9% 
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El presente estudio se basa en la encuesta de inserción laboral cuya estructura, como en 

ediciones anteriores, es la siguiente: 

 estudios universitarios realizados 

 formación continuada / ampliación de estudios por cuenta de los estudiantes 

 inserción laboral 

 características del primer empleo 

 características del último/actual empleo 

 situación en el momento de realización de la encuesta 

 evaluación de los estudios universitarios y de los servicios de empleo y 

empleabilidad universitaria 

 

Gráfico 1. Titulados egresados promoción 2020/2021 
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La información aquí presentada se puede consultar en la página web del Observatorio de 

Empleabilidad en la que se aloja una herramienta que permite la consulta interactiva por 

plan de estudio, sexo, promoción y variables incluidas en el estudio (siempre que se haya 

podido contactar al menos con 10 titulados en el plan de estudios por año de egreso). Esta 

información persigue acercar los resultados de inserción laboral y de satisfacción de los 

egresados de la UAM a la comunidad universitaria (estudiantes, titulados, PDI, PAS y 

órganos de gobierno) así como a la sociedad en general, entre los que se encuentran los 

futuros estudiantes y sus familias. 

 

A continuación, en el primer apartado se presenta la perspectiva global del mercado laboral 

de los recién titulados, para en el segundo apartado describir las características de los 

puestos de trabajo de los mismos. En el tercer apartado se muestra el perfil del titulado 

junto con la valoración que realizan de la UAM, así como de los servicios utilizados en 

materia de inserción laboral que tienen a su disposición, para en el cuarto y último 

apartado desgranar las diferencias de género detectadas en el análisis de datos de inserción 

laboral. 

 

Página web Observatorio de Empleabilidad UAM:  

https://alumni.uam.es/minisite/observatorio-de-empleabilidad/presentaci%C3%B3n-0 

 

Herramienta de consulta de datos de inserción laboral UAM: 

https://obs-empleabilidad.uam.es/observatorio/ 

 

https://alumni.uam.es/minisite/observatorio-de-empleabilidad/presentaci%C3%B3n-0
https://obs-empleabilidad.uam.es/observatorio/
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1. PERSPECTIVA GLOBAL: el mercado laboral de 
los recién titulados 
 

INSERCIÓN LABORAL Y DESEMPLEO  
 

En esta nueva edición de la promoción 2020/2021, cuyos datos fueron recogidos durante los 

últimos meses del año 2022, se observa, en primer lugar, el cambio producido en la 

inserción laboral de los egresados analizados con respecto a las ediciones previas. Se 

produce un incremento en el acceso al mercado laboral, recuperando valores de hace 4/5 

años, experimentando al mismo tiempo un descenso pronunciado el no haber trabajado por 

motivos ajenos al titulado. Así, el 83,3% de los egresados encuestados había iniciado su vida 

profesional mientras que se alcanza el menor dato de titulados que no la han iniciado de los 

últimos 5 años (16,7%) (Gráfico 3 / Anexo I, tabla 13). Igualmente, a lo largo del presente 

documento se podrá observar la mejor situación de los titulados en el mercado laboral, 

recuperando valores previos a la pandemia, tanto en términos de ocupación como en 

condiciones laborales. 

Gráfico 2. Inserción laboral de los titulados de la UAM 

80,2%
8,0%11,9%

81,1%
10,7%

8,2%
78,0%

14,7%7,3%
76,5%

15,0%
8,5%

83,3%
8,3%8,4%

2016/2017

2017/2018

2018/2019

2019/2020

2020/2021 % que no ha accedido al mercado
laboral por seguir estudiando

% que no ha accedido aún al
mercado laboral

% que ha trabajado alguna vez

  

 

Pero centrando el análisis en los egresados que no han accedido al mercado laboral, los 

motivos argumentados sobre esta situación son los siguientes:(Anexo I, tablas 13-16):  

 

 El 50,2% (143 personas) de los que no habían trabajado nunca, habían tomado esta 

decisión principalmente por continuar su formación (experimentando un incremento 

con respecto a la edición anterior: 37,1% promoción 2019/2020). Concretamente el 53,8% 

por cursar un posgrado, el 4,9% por estudiar otra titulación, el 2,8% al ampliar 

conocimientos a través de un curso de formación complementaria, el 0,7% por tener un  
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contrato de investigación en el extranjero y el 33,6% por preparase el acceso a la 

función pública (un 4,2% argumenta motivos personales). 

 El 11,2% (32 personas) ha buscado un empleo pero lo que ha encontrado no le satisfacía, 

bien porque las ofertas de empleo no estaban relacionadas con su titulación (53,1%); 

bien no estaban en consonancia con su nivel de cualificación (28,1%) o por otros 

motivos de insatisfacción (18,8%) tales como incompatibilidad de horario, falta de 

interés en el sector de actividad, etc. 

 El 6,3% (18 personas) de egresados sin empleo ha buscado ofertas en el mercado laboral 

pero únicamente ha encontrado puestos de trabajo sin un contrato asociado. 

 Para el 8,4% (24 personas) el empleo encontrado no iba acompañado de remuneración. 

 El 23,9% (68 personas) pese a buscar activamente, no ha encontrado ningún puesto de 

trabajo, porcentaje que ha experimentado el mayor descenso con respecto a ediciones 

previas. 
 

Gráfico 3. Titulados que no han tenido ningún empleo 

 

El primer empleo de los egresados suele tener lugar durante la realización de la titulación 

(44,0%), sin embargo en esta edición se revierte la tendencia creciente que ha 

experimentado esta categoría en los últimos años, a raíz del mayor porcentaje de egresados 

que decidieron iniciar su etapa profesional una vez obtenido el título universitario (34,8%) 

(Gráfico 4 / Anexo I, tabla 17). 

Gráfico 4. Acceso al primer empleo  (contrato indefinido, temporal, predoctoral/posdoctoral, 
autónomo, prácticas remuneradas) 
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Si se analizan únicamente aquellos egresados que trabajaron antes de finalizar sus estudios 

de grado, el 22,5% de los mismos ha trabajado y estudiado durante casi toda su etapa 

universitaria, elevándose al 39,2% aquellos que compatibilizaron ambas actividades durante 

una parte de esta etapa, por ejemplo durante las prácticas remuneradas contempladas su 

plan de estudios; similar porcentaje al grupo de egresados que durante sus estudios 

realizan trabajos esporádicos (35,2%) (Gráfico 5 / Anexo I, tabla 18). 

 

Gráfico 5. Compatibilización de estudios y trabajo durante la titulación (de aquellos que 
accedieron al mercado laboral antes o durante la titulación) 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

No desempeñó ningún empleo

Empleos esporádicos

Una parte estudiando y trabajando a la vez

Toda o casi toda la titulación trabajando 2020/2021

2019/2020

2018/2019

2017/2018

2016/2017

 

 
Y tomando en este caso aquellos que iniciaron su vida laboral una vez finalizado los 

estudios universitarios, el tiempo medio de búsqueda activa de empleo desciende a 2,3 

meses, siendo este dato el menor de los últimos 5 años (la búsqueda activa no incluye 

periodos de preparación de oposiciones, resoluciones de exámenes, etc.) (Gráfico 6 / Anexo 

I, tabla 9). 

 

Gráfico 6. Tiempo que transcurrió hasta el primer empleo. Meses de búsqueda 
activa (titulados con un primer empleo tras finalizar sus estudios) 

3,0
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2,9

3,12,4
3,02,8
2,9

3,32,3
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Total 2020/2021
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Por lo general, y en línea con las ediciones previas, la mayoría de los egresados ha 

desempeñado en su vida laboral más de dos empleos (56,4%), reduciéndose al 25,5% aquellos 

que solamente han tenido una experiencia laboral (Gráfico 7 / Anexo I, tabla 7). Pero estas 

experiencias laborales no siempre están relacionadas con los estudios universitarios 

cursados. De hecho, 1 de cada 4 egresados no ha podido aún aplicar los conocimientos y 

habilidades adquiridos en su plan de estudios. Sin embargo, por el contrario, 4 de cada 10  
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ha desempeñado un puesto de trabajo que sí guarda relación con su formación, al igual que 

también 4 de cada 10 lo ha hecho en dos o más empleos, similares resultados a los recogidos 

en la promoción previa (Tabla 3 / Anexo I, tabla 8). 

 

Gráfico 7. Número de empleos de los titulados de la UAM 
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Tabla 3. Número de empleos relacionados con la titulación cursada 

 
Total  

2016/2017 
Total  

2017/2018 
Total  

2018/2019 
Total  

2019/2020 
Total  

2020/2021 
0 empleos 20,1% 20,7% 20,8% 23,9% 25,0% 

1 empleo 38,6% 36,6% 38,9% 38,0% 37,9% 

2 empleos 19,4% 19,6% 19,4% 17,7% 17,3% 

3 empleos 11,3% 10,0% 9,6% 9,9% 11,2% 

4 empleos 4,6% 4,0% 4,0% 5,5% 4,0% 

5 - 10 empleos 5,1% 7,5% 5,8% 4,1% 4,0% 

Más de 10 empleos 0,8% 1,6% 1,5% 1,1% 0,6% 
(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados que han tenido o tienen 
algún empleo. 

 

Como se realizó en el informe de 2022, en esta edición se ha vuelto a analizar el impacto de 

la Covid-19 en la vida laboral de los egresados. Pese a encontrarse casos entre los titulados 

de ERTES o ERES (Gráfico 8), de nuevo se observa la escasa incidencia laboral, pues el 90,0% 

de los egresados afirma no haberse visto afectado por situaciones de ERTE, ERE o cese de 

actividad como autónomo (Anexo I, tabla 12.1). 
 

Gráfico 8. Consecuencias Covid-19 
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SITUACIÓN ACTUAL DE LOS TITULADOS 
 

Los titulados encuestados fueron contactados a los 14/18 meses tras la obtención del título 

universitario e, independientemente de haber trabajado antes o no, su situación en el 

momento de cumplimentar la encuesta de inserción laboral UAM (septiembre-noviembre 

2022) era la siguiente (Gráfico 9 / Anexo I, tabla 12): 

 

 El 61,4% de los egresados se encontraba trabajando, lo que supone una clara mejoría (6,7 

puntos porcentuales) con respecto a la edición previa donde ya se empezaba a ver una 

rotura de tendencia descendente, de hecho se sitúa en niveles similares a los alcanzados 

hace 5 años. Sin embargo, este aspecto positivo se ve ensombrecido por las diferencias 

de género detectadas, pues mientras que durante las 2 ediciones previas no se 

observaron en esta variable, en esta edición de nuevo el porcentaje de hombres 

trabajando es mayor que el de mujeres (59,8% mujeres / 64,2% hombres). En su mayoría, 

tanto hombres como mujeres, desempeñan su puesto de trabajo en la Comunidad de 

Madrid (82,7%) siendo minoritarios aquellos titulados que trabajan en otras 

comunidades autónomas (10,9%) y reduciéndose a un 4,6% los que lo hacen fuera de 

España (Anexo I, tabla 37). En este grupo de titulados que trabajan, el 7,5% tiene más de 

un empleo (Anexo I, tabla 11) y de las personas que trabajaron durante sus estudios, el 

19,2% continúa trabajando en el mismo empleo que tenía durante sus estudios (Anexo I, 

tabla 10).  

 El 10,3% de egresados se encontraba desempleado, confirmándose el descenso de las 

ediciones previas y acercándose al dato de hace 5 años, pues con respecto a años 

anteriores, la diferencia se ha trasladado al porcentaje de titulados trabajando. Una 

buena noticia, que viene acompañada del tiempo medio en situación de desempleo: en 

esta edición se sitúa en 3,5 meses (5,3 meses de media en la edición previa). 

 El 27,1% de egresados deciden continuar con su formación como principal ocupación. Es 

el menor dato recogido en los últimos 5 años, experimentando un retroceso 

especialmente con el año anterior. Por sexos, las mujeres deciden en mayor medida esta 

opción (28,7% mujeres / 24,2% hombres), principalmente cursando un posgrado. En 

términos generales los estudios cursados de estas personas tras el grado son: estudios 

de posgrado (62,9%), preparación de oposiciones (30,2%), cursar otra titulación de grado 

(2,4%) u otros cursos (4,5%). 
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Gráfico 9. Situación actual de los titulados 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Otras situaciones:2020/2021: 1,2% - 2019/2020: 1,7% - 2018/2019: 0,7% - 2017/2018: 1,1% - 2016/2017: 1,5%. 

 

 

En este cálculo inicial, se ha tenido en cuenta a todo el colectivo de egresados, tanto activos 

como inactivos. Sin embargo, si únicamente se considera la población activa, es decir 

aquellos que trabajan o están desempleados, sin formar parte del cálculo los inactivos 

(aquellos que se dedican principalmente a estudiar), se puede obtener el porcentaje de 

ocupados sobre la población activa. En esta promoción 2020/2021 alcanza el 85,7% para el 

conjunto de las titulaciones (81,4% en la edición anterior), pudiendo consultar el resultado 

de cada programa de grado de los diferentes Centros (siempre que se haya podido 

contactar con al menos 10 titulados) en el Gráfico 10. 
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Gráfico 10. Porcentaje de ocupados sobre activos 

 

 

Este dato se podría comparar con el correspondiente recogido en la Encuesta de Población 

Activa (EPA) del IV Trimestre de 2022 de los titulados entre 20 y 24 años, al ser el colectivo 

mayoritario de la muestra. El último resultado publicado de ocupados sobre población 

activa, correspondiente a este período, se sitúa en el 79,5% para el conjunto nacional. La 

comparativa no es posible realizarla por Comunidad Autónoma, provincia o universidad al 

no estar disponible la información para la promoción 2020/2021, ni en el Sistema Integrado 

de Información Universitaria (SIIU) ni en el Encuesta de Inserción Laboral de titulados 

universitarios del Instituto Nacional de Estadística (INE). 
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Una vez analizado el grado de ocupación de las titulaciones impartidas en la UAM, se 

pretende dar un paso más al profundizar si el empleo que tienen en la actualidad los 

egresados, se corresponde con un empleo acorde a la formación cursada. Para ello, un año 

más, se calcula el grado de adecuación del empleo con respecto a la formación universitaria 

a través del indicador diseñado para tal fin, que mide en cada individuo que trabaja en la 

actualidad la concurrencia de 4 variables:  

1. Haber firmado un contrato a jornada completa, bien sea indefinido, temporal o con alta 

en el Régimen Especial de Autónomos. 

2. Recibir un salario mensual neto superior a 901€, lo que significa en término bruto 

aproximadamente 1.098,8€ mensuales, un 9,9% superior al salario mínimo 

interprofesional de 2022. 

3. Haber puntuado con un valor “4 ó 5” la relación que existe entre la ocupación en su 

puesto de trabajo y los estudios cursados en la UAM (escala 1 mínimo – 5 máximo). 

4. Tener una categoría profesional “Adecuada/Superior” a su nivel de estudios. 

 

El resultado del indicador, calculado desde la promoción 2014/2015, se sitúa para la 

promoción 2020/2021 en el 37,7%, al igual que en la edición previa, pero presentando 

diferencias entre Centros y planes de estudio (Gráfico 11): 

 

Gráfico 11. Grado de adecuación nivel formativo y empleo actual 
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NOTAS DE ACCESO Y OCUPACIÓN 
 

Por sexto año consecutivo, y siguiendo el análisis iniciado por el antiguo Ministerio de 

Educación, Cultura y Deporte en su informe “Inserción laboral de los egresados 

universitarios”, de nuevo se ha estudiado la demanda de estudios por parte de los 

estudiantes de acceso a la universidad y los resultados de inserción laboral de los títulos de 

grado ofertados en la universidad. Para atender la primera parte, se ha procedido a tomar 

las notas de corte de acceso a la UAM en el curso 2022/2023, mientras que para la segunda, 

se ha tomado el porcentaje de titulados trabajando en el momento de contactar con ellos 

desde el Observatorio de Empleabilidad, esto es, a los 14/18 meses del egreso. De esta 

manera se puede confrontar la oferta laboral de los títulos universitarios y la demanda de 

estos títulos por parte de los estudiantes. 

 

Los resultados, como en ediciones anteriores se han proporcionado en 7 categorías3 (Tabla 

4), en las cuales las titulaciones (con muestra superior a 10 titulados) están agrupadas en 

función de los dos factores mencionados:  

 
 Nota de corte acceso a la titulación UAM en el curso 2022/2023 

 Porcentaje de titulados trabajando en la actualidad en el curso 2022/2023 (sobre el 

total de activos e inactivos) 

 

Tabla 4. Notas de acceso y ocupación 

 
Nota de acceso 

% titulados trabajando 
en la actualidad 

1. Ajuste alto:  
Alta nota acceso / alta ocupación 

>10 >75,0% 

2. Ajuste medio: 
Nota de acceso media / alta ocupación 

8,0 – 9,9 >75,0% 

3. Ajuste bajo (óptimo): 
Nota de acceso menor / alta ocupación 

<8,0 >75,0% 
   

4. Desajuste alto: 
      Alta nota acceso / baja ocupación 

>10 <75,0% 

5. Desajuste medio: 
      Nota de acceso media / baja ocupación 

8,0 – 9,9 <75,0% 

6. Desajuste bajo:  
      Nota de acceso menor / baja ocupación 

>5 - <8,0 <75,0% 
   

7. Variación Ajuste alto:  
      Nota de acceso menor / baja ocupación 

=5 <75,0% 

                                                 
3 Se excluyen aquellas titulaciones con una muestra inferior a 10 personas y sin nota de acceso por titulación. 
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Según los resultados obtenidos, en esta edición hay que destacar el creciente número de 

titulaciones que se encuadran en la categoría “Ajuste Alto”, especialmente en la rama de 

Salud, así como en determinados títulos de Ciencias Sociales y Jurídicas o Ingenierías, con 

una nota de corte elevada pero con una clara recompensa en el mercado laboral. Sin 

embargo, una parte importante de las titulaciones aún se concentra en la categoría 

“Desajuste alto”, pues aunque las notas de corte de acceso consultadas en su mayoría han 

descendido ligeramente, aún se encuentra un elevado número de titulaciones con notas de 

acceso superiores a 10, al mismo tiempo que en muchas de estas titulaciones, el porcentaje 

de titulados trabajando en la actualidad se sitúa por debajo del 75% (Gráfico 12). 

 

Gráfico 12. Ajuste nota de acceso y ocupación 
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2. CARACTERÍSTICAS DE LOS PUESTOS DE 
TRABAJO 
 

PRIMER EMPLEO DE LOS TITULADOS UNIVERSITARIOS 
 
En la encuesta de inserción laboral se profundiza en el conocimiento de los empleos 

desempeñados por los titulados, en concreto el primer empleo, independientemente de 

cuando tenga lugar (antes, durante o después de la titulación universitaria) y del último o 

actual empleo de los egresados.  

 

En relación al primer empleo, son varias las variables que lo caracterizan, poniendo de 

manifiesto el modelo que se ha venido repitiendo desde el inicio de este estudio de 

inserción laboral: se clasifica en dos categorías, o bien es un empleo no cualificado que 

permite la obtención de ingresos extra al egresado mientras que cursa su título 

universitario, o bien la primera experiencia laboral es coincidente con la realización de 

prácticas remuneradas en su plan de estudios o son empleos relacionados con este plan. En 

cualquier caso, se observa una ligera mejoría en la situación laboral de los egresados, 

alcanzando los valores de hace dos años, antes de la pandemia. De manera pormenorizada, 

este primer empleo se caracteriza por lo siguiente: 

 

 Vía de acceso: en la primera experiencia laboral, los contactos juegan un papel 

fundamental, así lo corrobora el 36,0% de los encuestados que han accedido al mercado 

laboral. Igualmente, los portales de empleo han sido una vía exitosa de acceso a un 

puesto de trabajo (20,4%), especialmente este último año; así como el envío de CV a las 

entidades en las que los titulados estaban interesados (11,6%); las prácticas formativas 

remuneradas con alta en Seguridad Social, bien sea en estudios de grado o máster, 

gestionadas por la universidad o centros colaboradores (12,0%); o el permanecer en la 

empresa en la que habían estado previamente (8,6%) (con prácticas no remuneradas, 

voluntariado, etc.) (Gráfico 13 / Anexo I, tabla 19). 
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Gráfico 13. Principales vías de acceso en el  1º empleo (16 opciones en total)
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 La dualidad entre las dos modalidades de trabajo de los titulados en su primer empleo, se 

constata al comprobar que para casi la mitad de los egresados, la titulación se ha 

constituido como el principal factor de contratación (47,5%), mientras que para el 52,5% 

restante o bien no le han requerido ningún requisito en especial (38,8%) o este han sido 

aspectos tales como el ser monitor de ocio y tiempo libre, socorrista, FP, etc. (13,7%) 

(Gráfico 14 / Anexo I, tabla 22). 
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Gráfico 14. Principales factores de contratación en 1º empleo
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 El tiempo medio de permanencia en este primer empleo es de 8,1 meses, 

concentrándose la mayoría de los titulados en empleos de duración inferior a 6 meses 

(67,8%) como en ediciones anteriores, lo que pone de manifiesto que son empleos 

temporales de muy corta duración (Anexo I, tabla 20). 

 

 La relación entre la ocupación en el puesto de trabajo y la titulación se sitúa de media en 

un 3,0, en una escala 1 mínimo – 5 máximo (Gráfico 15 / Anexo I, tabla 23) estando la 

muestra, como ya se ha comentado, dividida claramente en dos grupos: uno que ha 

desempeñado empleos no cualificados y no relacionados con sus estudios (puntuaciones 

1-2 en la “relación ocupación-titulación” (42,5%); “nivel de estudios requerido” en el 

puesto de trabajo inferior a universitario (52,4%) (Anexo I, tabla 21); egresados que no 

“utilizan los conocimientos y habilidades” de los estudios universitarios, 47,7% (Anexo I,  
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tabla 24); y cuya “categoría” era inferior o muy inferior a su nivel de estudios, 46,6% 

(Anexo I, tabla 25)) y por el contrario, la otra mitad de los egresados, en su primer empleo 

sí que han desempeñado un puesto acorde a su nivel de estudios y su titulación (57,5% 

puntuaciones 3-5 “relación ocupación-titulación”; 47,6% “nivel de estudios universitario 

requerido en el puesto de trabajo; 52,3% “utiliza los conocimientos y habilidades de sus 

estudios en el puesto de trabajo; 53,4% no está sobrecualificado en su empleo). 
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Gráfico 15. Ocupación relacionada con los estudios cursados, primer empleo 
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 Contratación: el primer rasgo que llama la atención en el primer empleo de los titulados 

con respecto a ediciones previas es la mayor contratación de tipo indefinido (17,3%). Esta 

situación se produce principalmente por el cambio de las figuras contractuales en la 

reforma laboral operada por el Real Decreto-Ley 32/2021. Pese a ello, la temporalidad en 

la contratación sigue siendo protagonista en la primera experiencia laboral (60,9%), sin 

grandes diferencias entre la jornada completa y la parcial. Las prácticas remuneradas 

disminuyen con respecto a la edición previa (19,9% frente a 23,3% de la promoción 

2019/2020) y el Régimen especial de Autónomos se sitúa en un tímido 0,9%, similar al 

1,0% de los contratos pre/posdoctorales (Gráfico 16 / Anexo I, tabla 40). 
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Gráfico 16. Tipo de contrato en el primer empleo
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 Igual que se percibe una mejor situación de los titulados en el mercado laboral, por 

ejemplo en la mayor ocupación o en la contratación más estable, también se recoge esta 

información a través de los salarios. Como se puede observar en el Gráfico 17, se 

incrementan las categorías superiores a 1.200€ netos mensuales (suponen el 22,6%), con 

respecto a las dos ediciones previas, pese a que la contratación de tipo parcial es 

mayoritaria , situándose en el 53,2%. Si se analizan los salarios por tipo de jornada laboral, 

la parcial concentra salarios mensuales netos inferiores a 600€ (64,8%), mientras que por 

el contrario, como en ediciones anteriores, en aquellos que trabajan a jornada completa 

presentan una distribución más homogénea de salarios, aunque con un importante 

crecimiento de las bandas salariales por encima de los 1.500€ y situándose en porcentajes 

anteriores a la pandemia, incluso en los salarios a jornada parcial (Gráfico 17 / Anexo I, 

tabla 41). En cuanto a la satisfacción con el salario de este primer empleo, el 67,5% de los 

egresados se muestra satisfecho, porcentaje bastante inferior al registrado cuando se les 

demanda la satisfacción general con su empleo, que se cifra en el 80,9% (Anexo I, tablas 

42 – 43). 
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 En cuanto a la formación recibida en el puesto de trabajo, el 30,0% de los titulados 

recibieron un curso formativo en su primer empleo a cargo de la entidad contratadora, 

cursos mayoritariamente de duración inferior al mes (75,5%) (Anexo I, tabla 74).  

 

 Otras variables analizadas sobre el primer empleo de los egresados son: el tipo de 

entidad en la que desempeñaron su primer puesto de trabajo, que por lo general tuvo 

lugar en una entidad privada mayoritariamente de más de 50 trabajadores (57,2%), 

situándose en un 15,6% aquellos que trabajaron en una entidad pública (Anexo I, tabla 38); 

las ramas de actividad de las empresas en las que han desempeñado su puesto de trabajo 

que se circunscriben principalmente al ámbito profesional, científico o técnico (15,7%), 

comercial (15,0%), recreativo o de entretenimiento (13,6%), sanitario (13,1%), hostelería 

(10,8%) o la educación (9,7%) (Anexo I, tabla 39); El tipo de puesto desempeñado, donde 

destacan los técnicos y profesionales de apoyo (41,5%), así como trabajadores de los 

servicios de restauración, personales, protección y vendedores de los comercios (27,5%), 

poniendo de relieve una vez más las dos modalidades de este primer empleo (Anexo I, 

tabla 26), por lo que no sorprende que las tareas profesionales llevadas a cabo en el 

primer empleo se centren principalmente en aquellas relacionadas con el comercio 

(20,3%), la cultura y el ocio (12,3%), la hostelería (10,9%) o en el sentido contrario con la 

asesoría, estudios y consultoría en materias económicas, empresariales, jurídicas y 

sociales (13,9%) (Anexo I, tabla 27). 
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CARACTERÍSTICAS DEL ÚLTIMO/ACTUAL EMPLEO DE LOS TITULADOS 
UNIVERSITARIOS 
 
El empleo que se acerca en mayor medida a la fecha de graduación de los egresados es el 

último empleo que han tenido, que puede ser coincidente con el empleo que desempeñan 

en la actualidad. Las características difieren del primero que tuvieron los titulados en su 

vida profesional como se puede comprobar a continuación: 

 Son tres las principales vías de acceso a este último/actual empleo: los contactos, tales 

como familiares, amigos o conocidos, los portales de empleo y el hecho de permanecer 

en la empresa en la que habían trabajado previamente (bien por quedarse tras 

prácticas, voluntariado o contratos temporales), en los tres casos con porcentajes 

similares en torno al 21%. El envío de candidaturas/CV directamente a las empresas 

suponen el 10,6%, la realización de prácticas el 4,9% y el acceso vía redes sociales, el 

6,9% (Gráfico 18 / Anexo I, tabla 28). 
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Gráfico 18. Principales vías de acceso último empleo (16 opciones en total)

2020/2021

2019/2020

2018/2019

2017/2018

2016/2017

 

  De manera mayoritaria, el principal factor de contratación para acceder al empleo ha 

sido la titulación universitaria (68,7%), aunque se observa un ligero repunte de titulados 

a los que no se ha exigido ningún requisito en especial (20,1%) comparado con ediciones 

anteriores, al disminuir la demanda de factores tales como poseer el título de monitor 

de ocio y tiempo libre, idiomas, carnet de conducir, etc. (Gráfico 19 / Anexo I, tabla 31). 
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 La mayoría de los titulados ha permanecido o permanece en este empleo por un 

período inferior a 6 meses (64,3%), situándose el tiempo medio de permanencia en el 

último/actual empleo en 9,3 meses, ligeramente superior al dato recogido en el primer 

empleo (8,1 meses) (60,6%) (Anexo I, tabla 29). 

 La relación entre el puesto de trabajo y los estudios cursados en la universidad se 

sitúa en un 3,3 (escala 1 mínimo – 5 máximo), con una mayor presencia de titulados en 

la puntuación “5” con un 36,1%, especialmente entre las mujeres (38,4% mujeres / 32,1% 

hombres), pero aún existiendo un 26,2% de titulados que seleccionan el valor “1” 

(Gráfico 20 / Anexo I, tabla 32). Similar porcentaje al registrado en la categoría “Nada” 

cuando se les pregunta si utilizan los conocimientos y habilidades adquiridas durante 

los estudios en su puesto de trabajo. A pesar de ello, la gran mayoría (63,8%) sí que 

considera que aplica esos conocimientos en su empleo, y lo hace en mayor medida que 

en el primer empleo, que como se ha apuntado suponía el 52,3% (Anexo I, tabla 33). Por 

su parte, mientras que la sobrecualificación se cifraba en el primer empleo en el 46,6%, 

en el último desciende al 32,9% lo que se traduce en un mayor porcentaje de egresados 

cuya categoría profesional en su puesto de trabajo es acorde a su nivel de estudios 

(Anexo I, tabla 34). De hecho, 7 de cada 10 consideran que el nivel de estudios 

requerido para desempeñar su puesto de trabajo es universitario, bien un grado de 

hasta 240 créditos (58,3%) o un nivel máster/grado superior a 240 créditos (12,1%) 

(Anexo I, tabla 30). 
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Gráfico 20. Ocupación relacionada con la carrera cursada, último empleo 
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 En esta edición, como ya se ha apuntado, por la aplicación de la reforma laboral se ha 

visto una variación sustancial en el porcentaje de egresados que ha firmado un 

contrato indefinido (principalmente por la modalidad fijo discontinuo) situándose en 

esta edición en el 45,9%, a gran distancia del porcentaje recogido en la promoción 

anterior (30,4%), lo que supone el mayor porcentaje registrado desde el inicio del 

estudio de inserción laboral de la UAM. Por el contrario, la temporalidad ha descendido 
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hasta el 40% (52,8% en la edición previa), al igual que las prácticas remuneradas en el 

último empleo (cuando han transcurrido entre 14/18 meses desde el egreso) que 

alcanzan el 11,5%. El régimen especial de trabajadores autónomos se sitúa en un tímido 

2,3% (Gráfico 21 / Anexo I, tabla 46). 
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Gráfico 21. Tipo de contrato en el último empleo 2020/2021
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 Al igual que se veía en la primera experiencia laboral, en el último/actual empleo 

también los salarios han experimentado una mejoría, no solo con respecto al primer 

empleo sino con respecto a las ediciones anteriores. Así, aquellos inferiores a 1.200€ 

han visto reducida su presencia a favor de aquellos superiores, que suponen el 48,0% 

de la distribución (Gráfico 22 / Anexo I, tabla 47). Pero la retribución depende en gran 

medida de la jornada laboral, si esta es completa o parcial, suponiendo esta última un 

34,9% de las contrataciones (con un importante descenso con respecto al primer 

empleo: 53,2%). Analizando la muestra para los egresados con empleo a jornada 

completa, el 42,0% recibe una remuneración mensual neta superior a 1.500€ y como se 

puede observar en el Gráfico 22.1 con un importante incremento con respecto a 

ediciones previas. Por su parte, los salarios correspondientes a la jornada parcial, aun 

siendo mayoritarios los inferiores a 900€, se observa con respecto a ediciones 

anteriores un descenso de aquellos inferiores a 600€ en beneficio de la banda salarial 

600€-900€ (Gráfico 22.2). Como se recoge tradicionalmente en estos informes, es 

mayor la satisfacción de los titulados con su empleo que con el salario que reciben en 

su actual/último empleo (88,7% vs 72,3%), y ambas recogen mejores valores con respecto 

al primer empleo (Anexo I, tablas 48-49). 

 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Menor de 600€

601-900€

901-1200€

1201-1500€

Mayor de 1500€

Gráfico 22. Salario mensual neto en el último empleo
2020/2021

2019/2020

2018/2019

2017/2018

2016/2017

 



Observatorio de Empleabilidad UAM                         Informe inserción laboral UAM 2020/2021 

25 

 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Menor de 600€
601-900€

901-1200€
1201-1500€

Mayor de 1500€

Gráfico 22.1 Salario mensual neto en el último empleo. Jornada completa
2020/2021

2019/2020

2018/2019

2017/2018

2016/2017

 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Menor de 600€
601-900€

901-1200€
1201-1500€

Mayor de 1500€

Gráfico 22.2. Salario neto en el último emleo. Jornada parcial
2020/2021
2019/2020
2018/2019
2017/2018
2016/2017

 
 

 En el último empleo, el 33,6% de los egresados recibieron un curso de formación a cargo 

de su entidad. En su mayoría estos cursos tienen una duración inferior a un mes (58,9%), 

aunque con respecto al primer empleo, tienen una mayor presencia aquellos con 

duración entre 1 y 3 meses (29,3% actual/último empleo – 17,8% primer empleo) (Anexo I, 

tabla 74). Las materias impartidas en esta formación se pueden consultar por titulaciones 

en la página web del Observatorio de Empleabilidad. 

 

 El tipo de entidad del actual/último empleo es de manera predominante la entidad 

privada, y dentro de esta categoría, aquellas con más de 50 trabajadores (58,8%). Las 

entidades públicas suponen un 19,0% (Anexo I, tabla 44). La rama de actividad en la que 

desempeñan su empleo los titulados es muy variada, predominando las actividades 

profesionales, científicas y técnicas (20,0%), las actividades sanitarias y de servicios 

sociales (16,3%) y la educación (13,6%) (Anexo I, tabla 45). Por lo que no es de extrañar que 

las principales tareas profesionales desempeñadas por los titulados sean aquellas 

propias de asesoría, estudios y consultoría en materias económicas, empresariales, 

jurídicas y sociales (20,8%), tareas de asistencia a personas y grupos sociales (12,1%), 

tareas de administración y gestión (11,7%) y de docencia, documentación y traducción 

(11,5%), aunque también con similar peso, tareas relacionadas con el comercio, la 

distribución y la comunicación (11,8%) (Anexo I, tabla 36). En general, los titulados han 

desempeñado en sus tareas encomendadas, puestos como técnicos y profesionales 

científicos e intelectuales (48,1%) o como técnicos y profesionales de apoyo (26,9%) 

(Anexo I, tabla 35). 
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3. FORMACIÓN DE LOS TITULADOS 
 

PERFIL DEL TITULADO DE LA UAM 
 

Una vez abordada la situación laboral de los egresados de la UAM, en este apartado dentro 

de la formación de los titulados, se completa el análisis con aquello que ofrecen al mercado 

laboral, qué formación adicional han realizado, cuál es su rendimiento académico, … entre 

otros muchos aspectos que conforman el perfil del titulado de la UAM. En un segundo 

apartado se analiza la satisfacción de los egresados con respecto a su formación en la UAM, 

y en el último se presentan los resultados del uso que los titulados hacen de los programas 

y servicios de empleo y empleabilidad que la universidad pone a su disposición. 

 

Con respecto al perfil del egresado UAM, los resultados obtenidos de forma general, sin 

especificar por programa de estudio, son los siguientes: 

 

 Una edición más, la presencia femenina es mayoritaria en el perfil de egresados, 

representando las mujeres el 63,0% del total de titulados (Anexo I, tabla 1), 

ligeramente superior al porcentaje de mujeres matriculadas en la UAM en el curso 

2020/2021 (60,3% .- UAM en cifras). 

 En el momento de contactar con ellos para la cumplimentación de la encuesta de 

inserción laboral, (14/18 meses de la finalización de los estudios universitarios), la 

edad de los titulados se sitúa en mayor medida en los 23 y 24 años (36,2% y 20,6% 

respectivamente) en línea con los datos de ediciones anteriores. Tan solo un 3,6% es 

mayor de 29 años (Anexo I, tabla 2). 

 De media, los titulados completan sus estudios universitarios en 4,6 años, con una 

amplia mayoría que los finaliza en 4 años (60,0%) (Anexo I, tabla 3), y en la 

convocatoria de junio (49,8%) (Anexo I, tabla 4). 

 Los estudios de posgrado cada vez tienen una mayor presencia entre los titulados de 

grado: en esta edición, el 56,7% de los egresados ha iniciado un máster, habiéndolo 

finalizado el 41,4% de los que lo han iniciado, lo que supone que a los 14/18 meses del 

egreso el 23,8% de los titulados de la promoción 2020/2021 ya había completado estos 

 

https://www.uam.es/uam/media/doc/1606901222334/af-uam-en-cifras-2021-interactivo.pdf
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estudios de posgrado (Gráfico 23 / Anexo I, tabla 5), es decir, inmediatamente después 

de acabar el grado, inician estudios de máster. Este posgrado se realiza en un 29,2% de 

los casos en la UAM y en otras universidades de la Comunidad de Madrid tales como 

la U. Complutense (8,4%), la U. Alcalá de Henares (3,9%), U. Antonio de Nebrija (3,5%), 

U. Carlos III (3,4%), la U. Rey Juan Carlos (3,2%) o la U. Europea de Madrid (3,0%). En un 

6,2% de los casos se realiza en instituciones extranjeras. Si se analiza el colectivo de 

titulados que no ha iniciado un posgrado, el 54,7% de los mismos sí que se lo ha 

planteado, llegando a indicar que lo realizaran en un futuro próximo 6 de cada 10. Por 

el lado contrario, entre aquellos que no lo han realizado o que no se lo plantean, los 

motivos son variados: principalmente por estar trabajando (24,9%), por estar 

opositando (21,4%) o por estar realizando el periodo de residencia en hospitales 

(12,4%). Otros motivos, que se pueden consultar en detalle en la Tabla 54 del Anexo I, 

son la falta de recursos económicos (4,5%), el ser innecesarios (4,3%), los precios 

elevados (3,5%), etc. 

 En cuanto a la preparación de oposiciones o exámenes de acceso a la función pública, 

un 20,2% afirma que lo está haciendo en la actualidad, con un ligero descenso con 

respecto al año anterior (21,5%) (Gráfico 23 / Anexo I, tabla 5). 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Máster

Doctorado

Oposiciones
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 Un 5,5% de los titulados ha completado una segunda titulación, habiéndola iniciado un 

10,3% de la muestra (Gráfico 24 / Anexo I, tabla 5). 
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Gráfico 24. Titulados que han finalizado otra titulación universitaria
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 Los titulados de la UAM en su gran mayoría finalizan sus estudios con una nota media 

de “Notable” (80,0% de la muestra) (Anexo I, tabla 50). 

 

 En línea con la edición previa, un 47,3% de los titulados encuestados ha completado un 

curso de formación complementaria por su cuenta, en el 34,1% de los casos antes de 

acabar la titulación y en el 65,4% al finalizarla. Por lo general, son cursos de corta 

duración (28,5% inferiores al mes / 36,3% de uno a tres meses), que se realizan 

principalmente en instituciones privadas (55,3%), aunque también en la universidad 

(23,6%) o como se ha indicado en ediciones anteriores con una presencia creciente de 

formación autodidacta (10,9%). Estos cursos, para 7 de cada 10 personas, les han 

aportado utilidad profesional (Gráfico 25 / Anexo, tablas 69 - 73). 
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Gráfico 25. Realización de curso de formación por cuenta de los titulados
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 Los titulados de la UAM, en líneas generales, poseen conocimientos altos de una 

segunda lengua y únicamente un 13,4% tiene un nivel B1 o inferior, mejorando este 

resultado edición tras edición. Concretamente y por niveles: un 37,5% alcanza el nivel 

B2, el 36,8% un C1 y el bilingüismo el 12,3%. Este segundo idioma es el inglés de forma 

mayoritaria (90,4% de la muestra), muy alejado del francés (3,7%) como segunda 

lengua indicada (Gráfico 26 / Anexo I, tablas 51 – 52). 
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 En cuanto a los conocimientos informáticos, aproximadamente la mitad de la muestra 

(49,3%) afirma que estos son “Altos/Muy altos” (Anexo I, tabla 53). 
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 Las estancias en el extranjero como estudiar, realizar prácticas o trabajar, han sido 

realizadas por 3 de cada 10 titulados, principalmente a través del programa Erasmus 

durante la titulación (54,7%), y en general, al 73,0% de los participantes esta experiencia 

le ha ayudado a encontrar posteriormente un puesto de trabajo, que aún siendo un dato 

muy positivo, con respecto a la edición previa se observa un incremento de opiniones 

que consideran que no les ha ayudado “Nada” (15,4%) (Gráfico 27 / Anexo I, tabla 63).  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ns/Nc: 2016/2017: 0,4%; 2017/2018: 0,6%; 2018/2019: 1,2%; 2019/2020: 0,6%; 2020/2021: 0,2%. 

 
 La situación socioeconómica familiar se analiza en el presente estudio por medio de 

dos variables: la profesión y el nivel de estudios de los progenitores. En el primer 

caso, agrupando categorías, destacan por mayor concentración, puestos como 

técnicos o profesionales científicos e intelectuales (3 de cada 10 progenitores) 

(distribuyéndose el resto de categorías en similar proporción), teniendo al menos un 

24,9% de los egresados uno de los progenitores que trabaja por cuenta propia. En 

cuanto al nivel educativo finalizado por los progenitores, aproximadamente la mitad 

de los titulados encuestados tiene padres con estudios universitarios (47,5%), siendo la 

segunda categoría que concentra un mayor porcentaje, los progenitores con estudios 

finalizados a los 16-19 años (Anexo I, tablas 75 - 76).  
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VALORACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 
 
El apartado de la encuesta de inserción laboral UAM en el que se recogen cuestiones 

relacionadas con la satisfacción de la formación recibida o la utilidad de la misma aporta 

una valiosa información sobre la valoración global que los titulados realizan de la 

universidad. De forma detallada, los aspectos analizados son los siguientes: 

 

Satisfacción con la preparación recibida en la universidad: el 84,7% de los encuestados se 

muestra satisfecho con la formación recibida en las aulas de la UAM. Por el lado contrario, la 

insatisfacción se cifra en el 15,3% lo que supone una mejora con respecto a las cuatro últimas 

ediciones. Estos resultados difieren por planes de estudio, por lo que se recomienda 

consultar cada titulación en la herramienta creada para tal efecto en la página web del 

Observatorio de Empleabilidad (https://obs-empleabilidad.uam.es/) (Gráfico 28 / Anexo I, 

tabla 57). 
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Gráfico 28. Grado de satisfacción con la preparación recibida en la universidad
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Utilidad de los estudios universitarios para encontrar un empleo satisfactorio: 8 de cada 10 

egresados consideran que su título universitario sí les ha sido de utilidad al finalizarlo para 

insertarse en el mercado laboral de forma satisfactoria, con un incremento destacable en la 

categoría “Bastante utilidad” con respecto a las dos últimas ediciones (Gráfico 29 / Anexo I, 

tabla 60). 
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Gráfico 29. Utilidad de los estudios para encontrar un empleo satisfactorio
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De manera que en líneas generales se puede considerar que los titulados de la UAM se 

muestran satisfechos con su paso por esta universidad en términos de formación, incluso 

cuando se les pregunta si volverían a estudiar la misma titulación o la recomendarían, el 

77,0% contesta afirmativamente. Porcentaje siempre inferior al registrado al demandarles su 

satisfacción con la universidad en general: el 86,4% afirma que volvería a estudiar en la UAM 

o recomendaría esta universidad. De nuevo, una edición más, son datos muy positivos 

aunque con sentido decreciente con respecto a hace 5 años (Gráfico 30 / Anexo I, tablas 58 – 

59). 
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Gráfico 30. Titulados que volverían a estudiar ... 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

 

 

Descendiendo en los aspectos de la formación recibida, la encuesta de inserción incorpora 

la valoración que los titulados hacen sobre las competencias adquiridas durante su periodo 

universitario, así como en la formación teórica y práctica de su plan de estudios. En este 

sentido, un año más, la formación teórica es la que obtiene las mayores puntuaciones 

coincidiendo con la misma puntuación en los últimos 5 años (3,9 en una escala 1 – mínimo / 5 

– máximo), seguido de las competencias cognitivas (tales como la resolución de problemas, 

el pensamiento crítico, el razonamiento cotidiano, la creatividad, …) que año tras año 

obtienen mejores valores (3,4), así como las competencias interpersonales (tales como la 

comunicación, el trabajo en equipo, el liderazgo, …) que se sitúan en un cercano 3,3. Por el 

lado contrario, las dos menores valoraciones las reciben las competencias instrumentales 

(relacionadas con los idiomas, la informática, el manejo de documentación,…) con un 2,6 y la 

formación práctica, con un 3,1 (Gráfico 31 / Anexo I, tabla 55). Aspecto realmente importante 

este último, pues 4 de cada 10 encuestados considera que es el más necesario en el 

desempeño diario de su puesto de trabajo. Igualmente, el 26,4% opina que son las 

competencias cognitivas las indispensables en su empleo (Anexo I, tabla 56). 
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3,9 3,9 3,9 3,9 3,9

3,1 3,0 3,0 3,0 3,1

3,2 3,1 3,1 3,1 3,3

2,4 2,5 2,6 2,5 2,6

3,3 3,3 3,3 3,3 3,4

F. teórica

F. práctica

C. interpersonales

C. instrumentales

C. cognitivas

Gráfico 31. Valoración preparación recibida en la universidad (media, escala 1-5)

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

 
Puntuación del 1 (mínima valoración) al 5 (máxima valoración).  
C. Interpersonales: comunicación, trabajo en equipo y liderazgo.  
C. Instrumentales: idiomas, informática, documentación, …  
C. Cognitivas: resolución de problemas, pensamiento crítico, razonamiento cotidiano, creatividad, … 
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SERVICIOS UTILIZADOS EN LA UAM EN MATERIA DE INSERCIÓN LABORAL  
 

La UAM, a través de un amplio abanico de servicios universitarios, pone a disposición de los 

estudiantes y egresados, programas y actividades que les acompañan y ayudan en la 

transición de la universidad al mercado laboral. Concretamente, los servicios ofrecidos son 

los siguientes: 

 

Oficina de Prácticas Externas y Empleabilidad (OPE): según los datos recogidos, de los 

titulados de la promoción 2020/2021, únicamente 3 de cada 10 conocen la Oficina de 

Prácticas y Empleabilidad de la UAM, con un descenso acusado con respecto a la edición 

previa, el cual puede estar motivado por el contacto directo con las oficinas de prácticas de 

cada Centro y no así con la oficina central ubicada en la Plaza Mayor. Los servicios ofrecidos 

por la OPE que son utilizados son muy variados, desde prácticas externas para estudiantes 

(17,6% en prácticas externas curriculares con ayuda de estudios OPE / 16,7% prácticas 

externas en entidades) hasta la bolsa de empleo para titulados (18,6%), pasando por los 

cursos de formación en competencias que son los que se utilizan en mayor medida entre los 

servicios ofrecidos (21,7%). Según 6 de cada 10 titulados, estos servicios les han ayudado en 

su desarrollo profesional, Sin embargo, cabe destacar que de todas aquellas personas que 

conocen la OPE, un 44,9% no ha hecho uso de ninguno de los programas y actividades 

ofertados (Gráficos 32 – 33 / Anexo I, tabla 64). 
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Gráfico 32. Titulados que conocen los servicios ofrecidos por la OPE
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(*) Redes Sociales: categoría incluida en la promoción 2016/2017. 
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Prácticas externas en entidades, organismos e instituciones: el 67,5% de los titulados 

encuestados ha participado en un programa de prácticas de la UAM, pudiendo observarse 

en el Gráfico 34 que este porcentaje ha experimentado un descenso con respecto a ediciones 

previas. Estas prácticas son gestionadas en su mayoría por los Centros (86,4%, con un 

incremento con respecto a la edición anterior: 80,2%), siendo en un 93,5% de los casos 

prácticas curriculares y en un 29,4% extracurriculares. En conjunto, estas prácticas son 

valoradas muy positivamente por los titulados, al considerarlas un 81,9% que les han sido de 

utilidad en su desarrollo profesional. En cuanto a la contratación en la entidad al finalizar 

este periodo formativo, tan solo a 1 de cada 4 egresados les ofrecieron un contrato, siendo 

contratados finalmente el 17,1% de aquellos que han participado en un programa de 

prácticas, porcentaje ligeramente superior al registrado en la edición previa (15,2%). En esta 

edición se ha querido profundizar en los motivos por los que los titulados no han sido 

finalmente contratados tras la oferta de un contrato, y llama la atención comprobar que la 

decisión negativa esta relacionada principalmente con las condiciones laborales que les 

ofrecen: o bien el contrato estaba asociado a unas malas condiciones laborales o bien los 

titulados eligieron otra oferta con mejores condiciones. Igualmente destaca el rechazo por 

querer opositar o realizar un posgrado.  

Por parte de aquellos que no han participado en un programa de prácticas organizado desde 

la UAM, los motivos argumentados para ello son variados, destacando la falta de oferta en su 

programa (29,0%), la falta de información (15,1%) o la falta de interés (14,4%) (Gráficos 34 -35 / 

Anexo I, tabla 62). 
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Gráfico 34. Realización de prácticas externas en entidades, organismos e instituciones
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Gráfico 35. ¿Estas prácticas le han ayudado en su desarrollo profesional?
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Foro de Empleo Jurídico y Semana de Empleabilidad Jurídica / Foro de Empleo UAM / 

Semana de Empleabilidad::  actividades cuya finalidad es acercar el mundo laboral a los 

estudiantes y titulados poniéndoles en contacto con entidades, instituciones y profesionales. 

El primero se celebra en la Facultad de Derecho en el mes de octubre y el segundo en 

diferentes sedes en el mes de febrero. Según los datos recogidos, el 40,2% de los titulados 

conocen estas iniciativas, en línea con los resultados de años anteriores, aunque solo un 

24,9% de los que las conocen, han participado en ellas. De estas personas, a 2 de cada 10 les 

ha contactado para realizar una entrevista de trabajo (proporción ligeramente inferior a la 

edición previa: 3 de cada 10), siendo contratados finalmente el 4,7% de los titulados que han 

participado en el Foro de Empleo (porcentaje inferior al registrado para la promoción 

anterior (8,9%)). Entre los motivos por los que no han conseguido el empleo destaca la falta 

de oferta final por parte de la entidad (Gráficos 36 – 37 / Anexo I, tabla 65).  
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Grafico 36. Titulados que conocen el Foro de Empleo/Foro Jurídico/Semana de 
Empleabilidad UAM

 

26,0%
25,0%

29,9%

25,3%

24,9%

2016/2017
2017/2018
2018/2019
2019/202

2020/2021
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Cursos de formación en competencias UAMempleabilidad:: en esta edición 118 personas del 

total de encuestados ha realizado un curso de formación en competencias organizado por la 

OPE, siendo la valoración media con respecto a su utilidad para la inserción laboral de un 3,5 

(escala 1- mínimo / 5 máximo), lo que supone la misma puntuación de las últimas ediciones 

(Tabla 5 / Anexo I, tabla 61). 

 

Tabla 5. Curso de formación en competencias UAMempleabilidad 
 Hombres Mujeres Total  

Realización de cursos 
2020/2021 

37 (5,9%) 81 (7,5%) 118 (6,9%) 
 

Valoración para la inserción 
en el mundo laboral 
2020/2021* 

3,6 3,5 3,5 

(*) Valoración general media en una escala 1 (mínimo) – 5 (máximo) de aquellos titulados que han 
realizado el curso. 

 

 

AlumniUAM:: los servicios que los titulados tienen a su disposición a través de este 

programa son conocidos por un 30,9% de la muestra encuestada, estos abarcan desde 

formación, bolsa de empleo, acceso a la biblioteca, al servicio de deportes, a actividades de 

desarrollo profesional hasta asistencia a actividades culturales. Entre todos ellos, el servicio 

más utilizado es la biblioteca (15,9%) o únicamente el alta en el programa (13,8%), pues 7 de 

cada 10 afirman no haber utilizado ningún servicio Alumni. De los que sí lo han hecho, un 

40,6% lo valoran positivamente en relación a su desarrollo profesional (Gráfico 38 / Anexo I, 

tabla 66).  
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Gráfico 38. Titulados que conocen los servicios ofrecidos por AlumniUAM
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Autoempleo o la creación una propia empresa: a través de UAMEmprende la universidad 

pone al servicio de los estudiantes y titulados todas aquellas herramientas que les ayuden en 

la puesta de marcha de su idea o negocio propio. En esta edición este servicio es conocido 

por un 19,1% de los egresados. El 25,4% de la muestra se ha planteado el autoempleo o la 

creación de su propia empresa, de los cuales, el 44,4% sí ha pensado llevarlo a cabo en un 

futuro próximo, principalmente por trabajar en un proyecto personal (52,0%) o tener mayor 

autonomía o libertad (25,5%). Sin embargo, la falta de recursos económicos (23,0%), la 

preparación de oposiciones (19,8%) o la falta de una idea suficientemente madura (17,2%) son 

las razones por las que rechazan esta opción emprendedora en mayor medida (Gráfico 39 / 

Anexo I, tabla 67). 
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Gráfico 39. Titulados que se han planteado el autoempleo/creación de una empresa

 

 

Por último, una vez preguntado en la encuesta de inserción laboral por cada uno de los 

servicios que en materia de empleo y empleabilidad los titulados tienen a su disposición en 

la UAM, se pretende conocer la percepción que tienen sobre la contribución de la UAM a la 

mejora de su empleabilidad. Pues bien, en esta edición, de nuevo esta percepción es muy 

positiva, así lo manifiestan 8 de cada 10 egresados, llegando la mitad de la muestra a 

considerar que la UAM ha contribuido “Bastante/Totalmente” a la mejora de su 

empleabilidad (Gráfico 40 / Anexo I, tabla 68). 
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Gráfico 40. Percepción de los titulados sobre la contribución de la UAM a mejorar su 
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4. LA INSERCIÓN LABORAL DESDE LA 
PERSPECTIVA DE GÉNERO 
 

Un año más, se ha realizado un análisis detallado de las diferencias de género encontradas 

en los datos recogidos en la encuesta de inserción laboral de la UAM. La finalidad no es otra 

que conocer si las diferencias laborales detectadas en la literatura, también se dan en la 

primera etapa profesional de los egresados de la UAM. A continuación se presentan aquellas 

variables en las que se ha observado un comportamiento diferente entre hombres y 

mujeres, no sin antes informar que el origen de las mismas puede venir motivado por los 

planes de estudios ofertados en la UAM como universidad generalista, así como las 

diferencias en la elección de estudios. Por todo ello, es aconsejable consultar en la página 

web del Observatorio de Empleabilidad los datos aquí presentados titulación a titulación: 

 

 Un año más, la presencia femenina es protagonista en las aulas de la universidad. Una 

vez egresados, 6 de cada 10 titulados de la universidad son mujeres, concretamente con 

una diferencia entre sexos de 25,9 puntos porcentuales (Anexo I, tabla 1). En general, 

ellas finalizan a una edad más temprana sus estudios universitarios, pues a los 14/18 

meses del egreso, el 47,4% de las mujeres tenía 23 años o menos, frente al 40,5% de los 

hombres (Anexo I, tabla 2); y finalizan sus estudios en un menor número de años: 63,4% 

de las mujeres lo hacen en 4 años o menos frente a un 55,4% de los hombres (Anexo I, 

tabla 3). 

 

Inserción laboral 
 

 En las primeras etapas laborales de los egresados, destaca el mayor porcentaje de 

mujeres que no ha podido aún aplicar los conocimientos y habilidades aprendidos en su 

titulación (ningún empleo relacionado con los estudios: 21,2% hombres / 27,3% mujeres) 

(Anexo I, tabla 8). 

 Aunque la situación actual de los titulados es muy similar entre hombres y mujeres, aún 

se aprecian ciertas diferencias, como el mayor porcentaje de hombres trabajando (64,2% 

hombres / 59,8% mujeres) o la mayor dedicación de ellas al estudio como principal activi- 
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dad tras la finalización del título universitario (24,2% hombres / 28,7% mujeres) (Anexo I, 

tabla 12). 

 En cuanto a los motivos por los que no se ha accedido al mercado laboral, es destacable la 

decisión personal como protagonista entre los hombres, que no han buscado un empleo 

por continuar su formación (63,0% hombres / 43,2% mujeres), frente a las mujeres entre 

las que motivos ajenos a ellas mismas, son esgrimidos en su dificultad de acceder a un 

puesto de trabajo con mayor frecuencia que los hombres. A modo de ejemplo, el 26,5% de 

las mujeres no ha trabajado aún porque a pesar de haber buscado activamente, no ha 

encontrado ningún tipo de trabajo, dato que contrasta con el 19,0% de los hombres 

(Anexo I, tabla 14). 

 

Primer empleo 

 Es interesante observar cómo los hombres empiezan en mayor medida a trabajar que las 

mujeres (el 48,3% de los mismos inició su vida laboral compatibilizándolo con los estudios 

universitarios, frente aun 41,5% de las mujeres) (Anexo I, tabla 17). 

 A través de los datos se puede percibir que el empleo de los hombres presenta unas 

mejores características con respecto al de las mujeres. A modo de ejemplo: trabajan 

como técnicos o profesionales de apoyo en su puesto de trabajo (47,7% hombres / 37,7% 

mujeres), no trabajando por tanto en igual medida como trabajadores de los servicios de 

restauración, personales, protección o vendedores de comercio (20,7% hombres / 31,4% 

mujeres); lo que supone a su vez que las tareas profesionales se centran en asesoría, 

estudios y consultoría en materias económicas, empresariales, jurídicas y sociales o en 

materia informática y numérica (27,0% hombres / 14,0% mujeres). En este sentido no es 

de extrañar que la rama de actividad de las empresas en las que las mujeres desempeñan 

su trabajo sean en diferente proporción las sanitarias y de servicios sociales (6,2% 

hombres / 17,2% mujeres); o en el comercio (12,0% hombres / 16,8% mujeres), ya que los 

hombres están más presentes en tareas en empresas cuya rama de actividad son las 

actividades profesionales, científicas y técnicas (21,1% hombres / 12,5% mujeres). En 

general la titulación actúa como filtro de acceso al puesto de trabajo en mayor medida 

para los hombres que para las mujeres en el primer empleo, lo que denota la calidad del 

mismo (53,2% hombres / 44,1% mujeres) (Anexo I, tablas 22 / 26 / 27 / 39). 
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 La presencia de mujeres en entidades públicas es mayor (11,8% hombres / 17,9% mujeres), 

mientras que en las entidades privadas no se observan diferencias en aquellas empresas 

de menos de 50 trabajadores, pero sí en las superiores a 50 trabajadores, con mayor 

presencia masculina (61,3% hombres / 54,8% mujeres) (Anexo I, tabla 38). 

 Sin lugar a dudas, la temporalidad es mayor entre las mujeres (68,2% mujeres / 48,7% 

hombres), con un menor porcentaje de prácticas en su primera experiencia laboral (27,8% 

hombres / 15,2% mujeres), así como de contratos indefinidos (20,5% hombres / 15,3% 

mujeres) (Anexo I, tabla 40). 

 
Último/actual empleo 

 El tiempo de permanencia de las mujeres en su último empleo es inferior al de los 

hombres (el 66,5% ha desempeñado o desempeña un empleo de 6 o menos meses frente al 

60,5% de los hombres (Anexo I, tabla 29)). 

 En este último/actual empleo, al igual que en el primero, los hombres han sido 

contratados en mayor medida gracias a la titulación universitaria cursada (73,0% 

hombres / 66,2% mujeres) (Anexo I, tabla 31). 

 Al igual que en el primer empleo, en el último/actual las mujeres trabajan en mayor 

porcentaje como trabajadoras de los servicios de restauración, personales, protección y 

vendedores de comercio (10,5% hombres / 17,7% mujeres), frente a la mayor presencia de 

hombres como técnicos y profesionales de apoyo (30,9% hombres / 24,3% mujeres). En 

este sentido, no es de extrañar que las mujeres desempeñen tareas de asistencia a 

personas y grupos sociales en mayor medida (5,1% hombres / 16,2% mujeres) y por el 

contrario su presencia sea menor en asesoría, estudios y consultoría en materias 

económicas, empresariales, jurídicas y sociales o en materia informática y numérica 

(37,2% hombres / 19,6% mujeres) (Anexo I, tablas 35 - 36). 

 De nuevo como en el primer empleo, se produce una diferencia de contratación entre 

sexos: las mujeres tienen una mayor presencia en entidades públicas (12,5% hombres / 

22,8% mujeres) y menor en entidades privadas de más de 50 trabajadores (65,3% hombres 

/ 55,1% mujeres) (Anexo I, tabla 44); desempeñando su trabajo en entidades cuya rama de 

actividad destaca en actividades sanitarias y servicios sociales (8,7% hombres / 20,7% 

mujeres) y en menor medida actividades profesionales, científicas y técnicas (28,3% 

hombres / 15,2% mujeres) (Anexo I, tabla 45). 
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 En cuanto a la contratación, a pesar de la reforma laboral que ha beneficiado la 

contratación estable, no ha repercutido de la misma manera entre los hombres y las 

mujeres (52,6% hombres / 42,0% mujeres) ya que ellas siguen firmando en mayor medida 

contratos de tipo temporal (30,6% hombres / 45,5% mujeres). En cuanto a la jornada 

laboral, los contratos a jornada parcial tienen mayor presencia entre las mujeres (29,3% 

hombres / 38,1% mujeres) (Anexo I, tabla 46). Por ello no es sorprendente la mayor 

presencia femenina en las bandas salariales inferiores a 901€ (27,8% hombres / 39,9% 

mujeres) (Anexo I, tabla 47). 

 La formación masculina en las empresas está más presente (38,0% hombres / 31,1% 

mujeres) (Anexo I, tabla 74). 

 

Perfil universitario 
 

 Como en ediciones anteriores, las mujeres obtienen un mejor expediente académico a la 

finalización de sus estudios (Notable: 74,8% hombres / 82,9% mujeres) (Anexo I, tabla 50), 

pauta que no se repite en relación a los conocimientos informáticos (categoría “Alto/Muy 

alto”: 58,9% hombres / 43,7% mujeres) (Anexo I, tabla 53). 

 Igualmente, los hombres inician estudios de posgrado en mayor medida que las mujeres 

(61,9% hombres / 55,0% mujeres), mientras que ellas se decantan en un porcentaje mayor 

por la preparación de oposiciones (16,1% hombres / 22,6% mujeres) (Anexo I, tabla 5). 

 En relación al aspecto que los titulados consideran más necesario en su puesto de 

trabajo, destaca la elección de la formación práctica por las mujeres frente a los hombres 

(35,3% hombres / 42,9% mujeres) (Anexo I, tabla 56). 

 No se observan diferencias entre sexos en la realización de estancias en el extranjero, 

pero sí, como en la edición previa, en la utilidad percibida por los titulados sobre la ayuda 

que han supuesto para encontrar posteriormente un puesto de trabajo, donde las 

mujeres tienen una opinión más negativa (categorías “Nada/Poco”: 17,9% hombres / 32,1% 

mujeres) (Anexo I, tabla 63). 

 De nuevo, realizar formación complementaria al plan de estudios por cuenta de los 

estudiantes/titulados es mayor entre las mujeres (42,2% hombres / 50,3% mujeres), con 

una mayor preferencia por realizarla tras la finalización de los estudios (60,7% hombres / 

67,8% mujeres), de duración entre 1 y 3 meses (28,5% hombres / 40,1% mujeres), en 

empresas privadas (50,9% hombres / 57,5% mujeres), aunque les aporta menor utilidad  
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profesional que a los hombres (categorías “Bastante/Mucha utilidad”: 47,2% hombres / 

38,3% mujeres) (Anexo I, tablas 69 – 73). 

 

Valoración estudios universitarios 
 

 Se percibe una menor utilidad de los estudios universitarios por parte de las mujeres 

para encontrar un empleo satisfactorio (categorías “Bastante/Totalmente”: 62,7% 

hombres / 52,9% mujeres) (Anexo I, tabla 60). 

 La percepción que las mujeres tienen sobre la contribución de la UAM en la mejora de su 

empleabilidad es ligeramente más negativa que los hombres (categorías 

“Bastante/Totalmente”: 56,2% hombres / 47,2% mujeres) (Anexo I, tabla 68). 

 

Utilización de servicios en materia de empleo y empleabilidad 
 

 Pese a no ser las prácticas remuneradas la primera toma de contacto con el mundo 

laboral por parte de las mujeres en comparación con los hombres, ellas sí que participan 

en mayor medida en un programa de prácticas externas gestionado por la universidad 

(60,6% hombres / 71,5% mujeres), sin diferencias entre ellos en cuanto las prácticas 

curriculares, pero sí entre las extracurriculares (36,8% hombres / 25,6% mujeres). Una vez 

finalizadas estas prácticas, la oferta de contrato a los titulados en la misma empresa en 

las que estas habían tenido lugar es mayor para los hombres (32,1% hombres / 23,2% 

mujeres) (Anexo I, tabla, 62). 

 Los hombres tienen una mayor participación en el Foro de Empleo/Semana de la 

Empleabilidad UAM (45,7% hombres / 37,0% mujeres), aunque ellas han sido llamadas para 

una entrevista de trabajo en un porcentaje ligeramente superior (17,9% hombres / 21,5% 

mujeres). Pese a ello, entre ellas es mayor el porcentaje de mujeres que finalmente no 

recibió una oferta de empleo en la comparativa con los hombres (16,7% hombres / 42,9% 

mujeres) (Anexo I, tabla 65). 

 Por su parte, la relación con el autoempleo o la creación de una empresa es diferente 

entre sexos: entre los hombres se lo han planteado en mayor medida (32,4% hombres / 

21,3% mujeres), tal vez por ello, las mujeres conocen en un porcentaje menor el programa 

UAMEmprende (22,5% hombres / 17,1% mujeres), y entre los motivos que argumentan para  
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ser emprendedores destaca por la diferencia entre hombres y mujeres la falta de 

oportunidades por cuenta ajena (11,2% hombres / 18,3% mujeres) (Anexo I, tabla 67). 

 

La información presentada en este informe se puede consultar de manera detallada en la 

web del Observatorio de Empleabilidad, extrayendo datos por promociones, planes de 

estudio, sexo y las diferentes variables analizadas en la encuesta de inserción laboral. En 

esta web, además de la herramienta que permite la consulta descrita, se pueden consultar 

otro tipo de informes, tales como:  

 

 Infografías por planes de estudio de grado. Promoción 2020/2021. 

 Informes longitudinales de inserción laboral de grado desde la promoción 2003/2004. 

 Informe de inserción laboral a los 5 años del egreso. Promoción 2016/2017. 

 Informe de inserción laboral con datos facilitados por el Sistema Integrado de 

Información Universitaria (SIIU). Promoción 2015/2016. 

 Informe de inserción laboral con datos facilitados por el Instituto Nacional de Estadística. 

Promoción 2013/2014. 

 Informe longitudinal sobre la formación en competencias de titulados de grado desde la 

promoción 2003/2004. 

 

https://alumni.uam.es/minisite/observatorio-de-empleabilidad/presentaci%C3%B3n-0 

 

https://alumni.uam.es/minisite/observatorio-de-empleabilidad/presentaci%C3%B3n-0


Observatorio de Empleabilidad UAM                         Informe inserción laboral UAM 2020/2021 

44 

 

5. ANEXOS 
 
 
 
 
 
 
 

Anexo I. INFORME DEL CONJUNTO DE LAS TITULACIONES DE LA 

UAM DEL CURSO 2020/2021 
 
 

Anexo II. TABLAS COMPARATIVAS ENTRE TITULACIONES UAM 

DEL CURSO 2020/2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nota: 

En este documento se han presentado los datos para el conjunto de titulados de la Universidad Autónoma de 
Madrid sin puntualizar las diferencias existentes entre las titulaciones estudiadas. Para consultar la información 
detallada e independiente de cada titulación (siempre que la muestra entrevistada sea superior a diez personas) 
se puede realizar mediante el acceso habilitado en la página web del Observatorio de Empleabilidad de la UAM, 
así como en la herramienta interactiva que permite la consulta personalizada. (https://obs-
empleabilidad.uam.es/) 

https://obs-empleabilidad.uam.es/
https://obs-empleabilidad.uam.es/
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1.     Universo y muestra

Universo 1.591 37,0% 2.706 63,0% 4.297 100,0%

Muestra 632 36,9% 1.079 63,1% 1.711 100,0%

Error de muestreo

21 0 0,0% 2 0,2% 2 0,1%

22 47 7,4% 98 9,1% 145 8,5%

23 209 33,1% 411 38,1% 620 36,2%

24 137 21,7% 216 20,0% 353 20,6%

25 108 17,1% 161 14,9% 269 15,7%

26 41 6,5% 72 6,7% 113 6,6%

27 25 4,0% 27 2,5% 52 3,0%

28 13 2,1% 30 2,8% 43 2,5%

29 10 1,6% 4 0,4% 14 0,8%

30 3 0,5% 4 0,4% 7 0,4%

31-35 14 2,2% 12 1,1% 26 1,5%

36-40 7 1,1% 2 0,2% 9 0,5%

>40 3 0,5% 16 1,5% 19 1,1%

Ns/Nc 15 2,4% 24 2,2% 39 2,3%

TOTAL 632 100,0% 1.079 100,0% 1.711 100,0%

2.     Estudios realizados y posteriores

Media

2 0 0,0% 2 0,2% 2 0,1%

3 1 0,2% 5 0,5% 6 0,4%

4 349 55,2% 677 62,7% 1026 60,0%

5 166 26,3% 244 22,6% 410 24,0%

6 95 15,0% 124 11,5% 219 12,8%

7 16 2,5% 21 1,9% 37 2,2%

8 2 0,3% 3 0,3% 5 0,3%

9 2 0,3% 1 0,1% 3 0,2%

10 0 0,0% 2 0,2% 2 0,1%

11 1 0,2% 0 0,0% 1 0,1%

TOTAL 632 100,0% 1.079 100,0% 1.711 100,0%

4,7 4,5 4,6

Tabla 1. Muestra de los titulados distribuidos por sexo
Hombres Mujeres Total

1,9%

Tabla 3. Número de años que han tardado en finalizar la titulación
Hombres Mujeres Total

Tabla 2. Muestra de los titulados distribuidos por edad
Hombres Mujeres Total

0,0% 50,0% 100,0%

2
3
4
5
6
7
8
9

10
11 Total

Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

31-35
36-40

>40
Ns/Nc Total

Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Universo

Muestra
Total
Mujeres
Hombres
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Enero 16 2,5% 23 2,1% 39 2,3%

Febrero 2 0,3% 7 0,6% 9 0,5%

Marzo 6 0,9% 2 0,2% 8 0,5%

Abril 1 0,2% 3 0,3% 4 0,2%

Mayo 141 22,3% 275 25,5% 416 24,3%

Junio 312 49,4% 540 50,0% 852 49,8%

Julio 126 19,9% 199 18,4% 325 19,0%

Agosto 5 0,8% 4 0,4% 9 0,5%

Septiembre 16 2,5% 16 1,5% 32 1,9%

Octubre 1 0,2% 3 0,3% 4 0,2%

Noviembre 1 0,2% 2 0,2% 3 0,2%

Diciembre 3 0,5% 4 0,4% 7 0,4%

Ns/Nc 2 0,3% 1 0,1% 3 0,2%

TOTAL 632 100,0% 1.079 100,0% 1.711 100,0%

Doctorado 11 1,7% 3 0,3% 14 0,8%

Máster** 380 60,1% 590 54,7% 970 56,7%

Oposición 102 16,1% 244 22,6% 346 20,2%

Iniciada otra titulación *** 65 10,3% 112 10,4% 177 10,3%

Tasa de colocación* 532 84,2% 894 82,9% 1.426 83,3%

Titulados que han tenido 
un empleo

140 26,3% 222 24,8% 362 25,4%

Titulados que han tenido 
dos empleos

108 20,3% 152 17,0% 260 18,2%

Titulados que han tenido 
más de dos empleos

284 53,4% 520 58,2% 804 56,4%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Total
Tabla 5. Titulados realizando otros estudios*

Tabla 4. Convocatoria de finalización de la titulación*

Tabla 7. Número de empleos*

Hombres Mujeres

Tabla 6. Titulados que han tenido o tienen algún empleo
Hombres Mujeres

(*) mes informado por los titulados de finalización.

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados que han tenido o tienen 
algún empleo.

(*) Por tasa de colocación se entiende el porcentaje de quienes han tenido o tienen un empleo 
(contrato indefinido, temporal, trabajador autónomo, prácticas remuneradas o contrato 
predoctoral/posdoctoral), en relación con el conjunto de titulados encuestados. 

Hombres Mujeres Total

3.     Inserción y rotación laboral

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados entrevistados.                                                                      
(**) Titulados que lo han finalizado: 407 (41,4% del total de titulados que lo han iniciado / 23,8% del 
total de titulados entrevistados / 93,4% de los que lo han finalizado lo han hecho en 2022).                                                                                                                                                                                    
(***) Titulados que la han finalizado: 94 (5,5% del total de titulados entrevistados ).

Total

Hombres Mujeres Total

0,0% 50,0% 100,0%

Enero
Febrero

Marzo
Abril

Mayo
Junio
Julio

Agosto
Septiembre

Octubre
Noviembre
Diciembre

Ns/Nc Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Doctorado

Máster**

Oposición

Iniciada…

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Titulados que han
tenido un empleo

Titulados que han
tenido dos empleos

Titulados que han
tenido más de dos

empleos

Total
Mujeres
Hombres
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0 113 21,2% 244 27,3% 357 25,0%

1 202 38,0% 338 37,8% 540 37,9%

2 109 20,5% 137 15,3% 246 17,3%

3 70 13,2% 90 10,1% 160 11,2%

4 19 3,6% 38 4,3% 57 4,0%

5 12 2,3% 15 1,7% 27 1,9%

6-10 6 1,1% 24 2,7% 30 2,1%

>10 1 0,2% 8 0,9% 9 0,6%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Meses

Titulados  con el mismo 
empleo

77 21,2% 102 18,0% 179 19,2%

Titulados con más de un 
empleo

23 5,7% 56 8,7% 79 7,5%

Trabajando 406 64,2% 645 59,8% 1.051 61,4%

Desempleo 65 10,3% 111 10,3% 176 10,3%

Estudiando 153 24,2% 310 28,7% 463 27,1%

Otras situaciones 8 1,3% 13 1,2% 21 1,2%

TOTAL 632 100,0% 1.079 100,0% 1.711 100,0%

Especificar estudiando:

Posgrado con beca 21 3,3% 42 3,9% 63 3,7%

Posgrado sin beca 49 7,8% 124 11,5% 173 10,1%

Posgrado pendiente de 
beca

24 3,8% 31 2,9% 55 3,2%

Oposiciones 46 7,3% 94 8,7% 140 8,2%

Otra titulación 5 0,8% 6 0,6% 11 0,6%

Otros (cursos …) 8 1,3% 13 1,2% 21 1,2%

Media de meses desempleado: 3,5 meses hombres y 3,5 meses mujeres (total 3,5 meses). 

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.

Tabla 10. Titulados que siguen trabajando en el mismo empleo que 
tenían durante sus estudios

Total

Hombres

Hombres

Hombres

Mujeres Total

Mujeres Total

Tabla 12. Situación actual de los titulados*

Tabla 11. Titulados que en la actualidad tienen más de un empleo*

Total

2,1

Mujeres

Tabla 9. Tiempo que transcurrió hasta conseguir el primer empleo 
(media en meses)*

2,4 2,3

Tabla 8. Número de empleos relacionados con la titulación cursada*

Hombres Mujeres Total

(*) En aquellos casos en los que el primer empleo se obtuvo una vez finalizada la titulación (168 
hombres, 328 mujeres).

(*) No es requisito indispensable que en el 2º o siguientes empleos se tenga contrato. Porcentajes 
calculados con respecto a los titulados encuestados que tienen empleo en la actualidad.

Hombres Mujeres

0,0% 50,0% 100,0%

0
1
2
3
4
5

6-…
>10

Total
Mujeres
Hombres

0,0 10,0 20,0

Meses

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Trabajando

Desempleo

Estudiando

Otras
situaciones

Total
Mujeres
Hombres
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Mi empresa/entidad me 
incluyó en un ERTE y ya 
he vuelto a mi puesto de 
trabajo con la misma 
jornada laboral que tenía

31 5,8% 29 3,2% 60 4,2%

Mi empresa/entidad me 
incluyó en un ERTE y ya 
he vuelto a mi puesto de 
trabajo pero con una 
jornada laboral diferente

3 0,6% 5 0,6% 8 0,6%

Mi empresa/entidad me 
incluyó en un ERTE y aún 
no he vuelto a mi puesto 
de trabajo

4 0,8% 10 1,1% 14 1,0%

Mi empresa/entidad me 
incluyó en un ERE y ha 
finalizado mi relación 
con la empresa

5 0,9% 11 1,2% 16 1,1%

Mi empresa/entidad me 
incluyó en un ERE y 
trabajo a jornada parcial

0 0,0% 1 0,1% 1 0,1%

Como trabajador 
autónomo he cesado mi 
actividad

0 0,0% 1 0,1% 1 0,1%

No me he visto afectado 
por ninguna de las 
situaciones anteriores

471 88,5% 812 90,8% 1283 90,0%

Otras situaciones** 18 3,4% 25 2,8% 43 3,0%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1426 100,0%

Tabla 12.1 Consecuencias Covid-19*
Hombres Mujeres Total

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados que han accedido al 
mercado laboral. (**) Otras situaciones: cancelación de prácticas, no renovación de 

0,0% 50,0% 100,0%

Mi
empresa/entida
d me incluyó en

un ERTE y ya…

Mi
empresa/entida
d me incluyó en

un ERTE y ya…

Mi
empresa/entida
d me incluyó en
un ERTE y aún…

Mi
empresa/entida
d me incluyó en

un ERE y ha…

Mi
empresa/entida
d me incluyó en

un ERE y…

Como
trabajador

autónomo he
cesado mi…

No me he visto
afectado por

ninguna de las
situaciones…

Otras
situaciones**

Total

Mujeres

Hombres
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Titulados  100 15,8% 185 17,1% 285 16,7%

No ha buscado 63 63,0% 80 43,2% 143 50,2%

Ha buscado pero lo que 
ha encontrado no le 
satisfacía

10 10,0% 22 11,9% 32 11,2%

Ha buscado y ha 
encontrado una oferta, 
pero sin contrato

3 3,0% 15 8,1% 18 6,3%

Ha buscado y ha 
encontrado una oferta, 
pero sin remuneración

5 5,0% 19 10,3% 24 8,4%

Ha buscado y no ha 
encontrado ningún tipo 
de empleo

19 19,0% 49 26,5% 68 23,9%

TOTAL 100 100,0% 185 100,0% 285 100,0%

Está haciendo otras cosas 
(ayuda familiar, etc.)

2 3,2% 4 5,0% 6 4,2%

Ha estado o está 
estudiando oposiciones

19 30,2% 29 36,3% 48 33,6%

Ha estado o está 
estudiando otra 
titulación

5 7,9% 2 2,5% 7 4,9%

Ha estado o está 
realizando cursos de 
formación

2 3,2% 2 2,5% 4 2,8%

Estudiando un posgrado 34 54,0% 43 53,8% 77 53,8%

Tiene un contrato de 
investigación

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Tiene un contrato de 
investigación en 
extranjero

1 1,6% 0 0,0% 1 0,7%

TOTAL 63 100,0% 80 100,0% 143 100,0%

Mujeres Total

Tabla 14. Causas de no haber trabajado*

Tabla 13. Titulados que no han tenido ningún empleo*
Hombres Mujeres Total

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados entrevistados que no han tenido 
ningún empleo, y no lo han buscado.

4.     Causas directas del desempleo

Tabla 15. Motivos de no haber buscado*

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.

Mujeres Total

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados que no han tenido ningún 
empleo.

Hombres

Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

No ha buscado

Ha buscado pero lo que ha
encontrado no le satisfacía

Ha buscado y ha encontrado
una oferta, pero sin

contrato

Ha buscado y ha encontrado
una oferta, pero sin

remuneración

Ha buscado y no ha
encontrado ningún tipo de

empleo

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Está haciendo
otras cosas

(ayuda familiar,…

Ha estado o está
estudiando
oposiciones

Ha estado o está
estudiando otra

titulación

Ha estado o está
realizando cursos

de formación

Estudiando un
posgrado

Tiene un contrato
de investigación

Tiene un contrato
de investigación

en extranjero

Total
Mujeres
Hombres
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Las ofertas de empleo 
encontradas no estaban 
relacionadas con su 
titulación

5 50,0% 12 54,5% 17 53,1%

Las ofertas de empleo 
encontradas que estaban 
relacionadas con su 
titulación no estaban en 
consonancia con su nivel 
de cualificación 

3 30,0% 6 27,3% 9 28,1%

Las ofertas de empleo 
encontradas no estaban 
remuneradas de acuerdo 
con lo que pretendía 
ganar

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Otros: incompatibles 
horario, no interés en el 
sector, etc.

2 20,0% 4 18,2% 6 18,8%

TOTAL 10 100,0% 22 100,0% 32 100,0%

Primer empleo

Lo tenía antes de 
empezar a estudiar la 
titulación

107 20,1% 195 21,8% 302 21,2%

Lo obtuve durante la 
realización de la 
titulación

257 48,3% 371 41,5% 628 44,0%

Obtuve un empleo una 
vez finalizada la 
titulación

168 31,6% 328 36,7% 496 34,8%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Total

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados entrevistados que no han tenido 
ningún empleo, y no lo han buscado.

Hombres Mujeres Total
Tabla 17. ¿Cuándo obtuvieron los titulados su primer empleo*?

Hombres Mujeres

5.     Puestos desempeñados

(*) Por empleo se entiende la existencia de un contrato indefinido, temporal, trabajador autónomo, 
prácticas remuneradas o contrato predoctoral/posdoctoral.

Tabla 16. Motivos por los que no le satisfacían las ofertas de empleo*

0,0% 50,0% 100,0%

Las ofertas de empleo
encontradas no estaban

relacionadas con su titulación

Las ofertas de empleo
encontradas que estaban

relacionadas con su titulación no
estaban en consonancia con su…

Las ofertas de empleo
encontradas no estaban

remuneradas de acuerdo con lo
que pretendía ganar

Otros: incompatibles horario, no
interés en el sector, etc.

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Lo tenía antes de empezar
a estudiar la titulación

Lo obtuve durante la
realización de la titulación

Obtuve un empleo una vez
finalizada la titulación

Total
Mujeres
Hombres
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Mientras realizaba la 
titulación no desempeñó 
ningún puesto de trabajo

13 3,6% 16 2,8% 29 3,1%

Mientras realizaba la 
titulación trabajó en 
empleos esporádicos

128 35,2% 199 35,2% 327 35,2%

Hice una parte de la 
titulación trabajando y 
estudiando a la vez

150 41,2% 215 38,0% 365 39,2%

Hice toda/casi toda la 
titulación trabajando y 
estudiando a la vez

73 20,1% 136 24,0% 209 22,5%

TOTAL 364 100,0% 566 100,0% 930 100,0%

Familiares, amigos, 
conocidos

193 36,3% 321 35,9% 514 36,0%

Anuncios en prensa u 
otros medios

6 1,1% 16 1,8% 22 1,5%

Portales de empleo 104 19,5% 187 20,9% 291 20,4%

Anuncios / Convocatorias 
en las entidades en las 
que obtuvo el empleo

16 3,0% 19 2,1% 35 2,5%

Oficina Pública de 
Empleo

2 0,4% 2 0,2% 4 0,3%

Centro colaborador de la 
Oficina Pública de 
Empleo (OPE, Fuam ...)

11 2,1% 14 1,6% 25 1,8%

Agencia Privada de 
Empleo

2 0,4% 2 0,2% 4 0,3%

Autocandidaturas / Envío 
CV

51 9,6% 115 12,9% 166 11,6%

Oposiciones / exámenes 
públicos

17 3,2% 36 4,0% 53 3,7%

Entidades en las que 
había trabajado 

37 7,0% 85 9,5% 122 8,6%

Prácticas en la Facultad / 
Cooperación Educativa

47 8,8% 48 5,4% 95 6,7%

Prácticas Máster / Citius 27 5,1% 24 2,7% 51 3,6%

Autoempleo 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Foro de Empleo 1 0,2% 2 0,2% 3 0,2%

Redes sociales (Facebook, 
LinkedIn …)

11 2,1% 14 1,6% 25 1,8%

Bolsa de Empleo UAM 0 0,0% 1 0,1% 1 0,1%

Bolsa de Empleo Pública 3 0,6% 6 0,7% 9 0,6%

Otras: prácticas FP, centro 

de estudios, contacto 

directo de la empresa, etc.
4 0,8% 2 0,2% 6 0,4%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Mujeres Total

Tabla 18. Forma de compatibilizar estudios y trabajo en los titulados que 
tenían un empleo mientras estudiaban

Tabla 19. Vía de acceso al primer empleo
Hombres Mujeres Total

Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Mientras realizaba la
titulación no desempeñó

ningún puesto de…

Mientras realizaba la
titulación trabajó en
empleos esporádicos

Hice una parte de la
titulación trabajando y

estudiando a la vez

Hice toda/casi toda la
titulación trabajando y

estudiando a la vez

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Familiares, amigos,…

Anuncios en prensa u…

Portales de empleo

Anuncios / Convocatorias…

Oficina Pública de Empleo

Centro colaborador de la…

Agencia Privada de Empleo

Autocandidaturas / Envío…

Oposiciones / exámenes…

Entidades en las que había…

Prácticas en la Facultad /…

Prácticas Máster / Citius

Autoempleo

Foro de Empleo

Redes sociales (Facebook, …

Bolsa de Empleo UAM

Bolsa de Empleo Pública

Otras: prácticas FP, centro…

Total
Mujeres
Hombres
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Media

Inferior a 1 mes 24 4,5% 43 4,8% 67 4,7%

De 1 a 6 meses 332 62,4% 568 63,5% 900 63,1%

De 7 a 12 meses 103 19,4% 176 19,7% 279 19,6%

De 13 a 24 meses 37 7,0% 72 8,1% 109 7,6%

De 25 a 36 meses 18 3,4% 15 1,7% 33 2,3%

Más de 36 meses 18 3,4% 20 2,2% 38 2,7%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Menos que primaria 16 3,0% 19 2,1% 35 2,5%

Educación primaria 20 3,8% 25 2,8% 45 3,2%

Primera etapa de 
educación secundaria y 
similar

18 3,4% 36 4,0% 54 3,8%

Segunda etapa de 
educación secundaria y 
similar

119 22,4% 233 26,1% 352 24,7%

Educación 
postsecundaria no 
superior

54 10,2% 116 13,0% 170 11,9%

Enseñanzas de formación 
profesional, artes 
plásticas y diseño y 
deportivas de grado 
superior y equivalentes; 
títulos propios 
universitarios que 
precisan del título de 
bachiller, de duración 
igual o superior a 2 años

17 3,2% 46 5,1% 63 4,4%

Grados universitarios de 
hasta 240 créditos ECTS, 
diplomados 
universitarios, títulos 
propios universitarios de 
experto o especialista, y 
similares

232 43,6% 363 40,6% 595 41,7%

Grados universitarios de 
más de 240 créditos 
ECTS, licenciados, 
másteres y especialidades 
en Ciencias de la Salud 
por el sistema de 
residencia, y similares 

47 8,8% 37 4,1% 84 5,9%

Enseñanzas de doctorado 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Educación no formal 9 1,7% 19 2,1% 28 2,0%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

8,6

Tabla 20. Tiempo de permanencia en el primer empleo
Total

Tabla 21. Nivel de estudios requerido en el primer empleo
Hombres Mujeres Total

7,7 8,1

Hombres Mujeres

0,0% 50,0% 100,0%

Inferior a 1 mes

De 1 a 6 meses

De 7 a 12 meses

De 13 a 24 meses

De 25 a 36 meses

Más de 36 meses Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Menos que primaria

Educación primaria

Primera etapa de
educación…

Segunda etapa de
educación…

Educación
postsecundaria no…

Enseñanzas de
formación…

Grados universitarios
de hasta 240…

Grados universitarios
de más de 240…

Enseñanzas de
doctorado

Educación no formal

Total

Mujeres

Hombres
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Titulación 283 53,2% 394 44,1% 677 47,5%

Ningún requisito en 
especial

193 36,3% 361 40,4% 554 38,8%

Otros: monitor, socorrista, 

idiomas, deportes, 
experiencia, FP, habilidades 
personales …

56 10,5% 139 15,5% 195 13,7%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Valoración                            
(del 1 al 5)**

Media

1 139 32,7% 243 34,8% 382 34,0%

2 34 8,0% 62 8,9% 96 8,5%

3 54 12,7% 92 13,2% 146 13,0%

4 79 18,6% 82 11,7% 161 14,3%

5 119 28,0% 220 31,5% 339 30,2%

TOTAL 425 100,0% 699 100,0% 1124 100,0%

Nada 105 24,7% 202 28,9% 307 27,3%

Poco 90 21,2% 139 19,9% 229 20,4%

Normal 91 21,4% 142 20,3% 233 20,7%

Bastante 86 20,2% 131 18,7% 217 19,3%

Totalmente 53 12,5% 85 12,2% 138 12,3%

TOTAL 425 100,0% 699 100,0% 1124 100,0%

Muy inferior 79 14,8% 137 15,3% 216 15,1%

Inferior 158 29,7% 290 32,4% 448 31,4%

Adecuada 282 53,0% 440 49,2% 722 50,6%

Superior 13 2,4% 27 3,0% 40 2,8%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Total

Total

Hombres Mujeres Total

Tabla 24. Utilización de conocimientos y habilidades, adquiridas durante 
los estudios, en primer empleo*

3,0

(*) Titulados cuyo primer empleo tuvo lugar una vez iniciada la titulación o al finalizarla. (**) 1  
muy poco relacionada – 5 muy relacionada.

Hombres Mujeres

Tabla 23. Ocupación relacionada con la titulación cursada, en el primer 
empleo*

Tabla 22. Principales factores de contratación en el primer empleo
Hombres Mujeres

Hombres Total

Tabla 25. Relación de la categoría profesional con el nivel de estudios, en 
el primer empleo

Mujeres

(*) Titulados cuyo primer empleo tuvo lugar una vez iniciada la titulación o al finalizarla.

3,0 3,0

0,0% 50,0% 100,0%

Titulación universitaria

Ningún requisito en
especial

Otros: monitor, socorrista, 
idiomas, deportes, …

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

1

2

3

4

5
Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Nada

Poco

Normal

Bastante

Totalmente
Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Muy inferior

Inferior

Adecuada

Superior

Total
Mujeres
Hombres
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Directores y gerentes 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Técnicos y profesionales 
científicos e intelectuales

3 0,6% 3 0,3% 6 0,4%

Técnicos y profesionales de 
apoyo

0 0,0% 5 0,6% 5 0,4%

Empleados contables, 
administrativos y otros 
empleados de oficina

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Trabajadores de los servicios 
de restauración, personales, 
protección y vendedores de 
los comercios

1 0,2% 0 0,0% 1 0,1%

Trabajadores cualificados en 
el sector agrícola, ganadero, 
forestal y pesquero

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Artesanos y trabajadores 
cualificados de las industrias 
manufactureras, la 
construcción y la minería, 
excepto los operadores de 
instalaciones y maquinaria

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Operadores de instalaciones 
y maquinaria, y montadores

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Ocupaciones elementales 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Ocupaciones militares 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Directores y gerentes 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Técnicos y profesionales 
científicos e intelectuales

96 18,0% 191 21,4% 287 20,1%

Técnicos y profesionales de 
apoyo

254 47,7% 337 37,7% 591 41,4%

Empleados contables, 
administrativos y otros 
empleados de oficina

31 5,8% 61 6,8% 92 6,5%

Trabajadores de los servicios 
de restauración, personales, 
protección y vendedores de 
los comercios

110 20,7% 281 31,4% 391 27,4%

Trabajadores cualificados en 
el sector agrícola, ganadero, 
forestal y pesquero

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Artesanos y trabajadores 
cualificados de las industrias 
manufactureras, la 
construcción y la minería, 
excepto los operadores de 
instalaciones y maquinaria

2 0,4% 0 0,0% 2 0,1%

Operadores de instalaciones 
y maquinaria, y montadores

7 1,3% 1 0,1% 8 0,6%

Ocupaciones elementales 28 5,3% 15 1,7% 43 3,0%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1426 100,0%

Trabajadores por cuenta propia

Tabla 26. Tipo de puesto desempeñado en el primer empleo
Hombres Mujeres Total

Trabajadores por cuenta ajena (sector privado o público) 0,0% 50,0% 100,0%

Directores y gerentes

Técnicos y profesionales
científicos e intelectuales

Técnicos y profesionales de
apoyo

Empleados contables,
administrativos y otros
empleados de oficina

Trabajadores de los
servicios de restauración,
personales, protección y…

Trabajadores cualificados
en el sector agrícola,
ganadero, forestal y…

Artesanos y trabajadores
cualificados de las

industrias…

Operadores de
instalaciones y maquinaria,

y montadores

Ocupaciones elementales

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Ocupaciones militares

Directores y gerentes

Técnicos y profesionales
científicos e intelectuales

Técnicos y profesionales de
apoyo

Empleados contables,
administrativos y otros…

Trabajadores de los
servicios de restauración,…

Trabajadores cualificados
en el sector agrícola,…

Artesanos y trabajadores
cualificados de las…

Operadores de
instalaciones y…

Ocupaciones elementales

Total
Mujeres
Hombres
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Administración y gestión 
en general

52 9,8% 76 8,5% 128 9,0%

Soporte informático a la 
administración y gestión

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Docencia, 
documentación y 
traducción

25 4,7% 79 8,8% 104 7,3%

Análisis e investigación 
en materias sociales

7 1,3% 4 0,4% 11 0,8%

Análisis e investigación 
en materias físicas, 
naturales y numéricas

50 9,4% 48 5,4% 98 6,9%

Tareas de asistencia a 
personas y grupos 
sociales

17 3,2% 94 10,5% 111 7,8%

Tareas de relaciones 
culturales y de ocio

61 11,5% 114 12,8% 175 12,3%

Tareas relacionadas con 
el comercio, distribución 
y comunicación

82 15,4% 207 23,2% 289 20,3%

Tareas relacionadas con 
la hostelería y otros 
servicios personales

61 11,5% 95 10,6% 156 10,9%

Tareas relacionadas con 
oficios manuales diversos

10 1,9% 8 0,9% 18 1,3%

Asesoría, estudios y 
consultoría en materias 
económicas, 
empresariales, jurídicas y 
sociales

97 18,2% 101 11,3% 198 13,9%

Asesoría, estudios y 
consultoría en materia 
informática y numérica

47 8,8% 24 2,7% 71 5,0%

Asesoría, estudios y 
consultoría en psicología

0 0,0% 7 0,8% 7 0,5%

Asesoría, estudios y 
consultoría en materia 
cultural y humanística

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Tratamiento de materias 
y productos, y control y 
manejo de instalaciones

5 0,9% 0 0,0% 5 0,4%

Consultas médicas 12 2,3% 21 2,3% 33 2,3%

Intervención y cirugía 
médica

6 1,1% 16 1,8% 22 1,5%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Tabla 27. Tareas profesionales desempeñadas en el primer empleo
Hombres Mujeres Total

0,0% 50,0% 100,0%

Administración y gestión
en general

Soporte informático a la
administración y gestión

Docencia, documentación y
traducción

Análisis e investigación en
materias sociales

Análisis e investigación en
materias físicas, naturales…

Tareas de asistencia a
personas y grupos sociales

Tareas de relaciones
culturales y de ocio

Tareas relacionadas con el
comercio, distribución y…

Tareas relacionadas con la
hostelería y otros…

Tareas relacionadas con
oficios manuales diversos

Asesoría, estudios y
consultoría en materias…

Asesoría, estudios y
consultoría en materia…

Asesoría, estudios y
consultoría en psicología

Asesoría, estudios y
consultoría en materia…

Tratamiento de materias y
productos, y control y…

Consultas médicas

Intervención y cirugía
médica

Total
Mujeres
Hombres
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Empleos posteriores

Familiares, amigos, 
conocidos

81 20,7% 147 21,9% 228 21,4%

Anuncios en prensa u 
otros medios

5 1,3% 6 0,9% 11 1,0%

Portales de empleo 88 22,4% 127 18,9% 215 20,2%

Anuncios / Convocatorias 
en las entidades en las 
que obtuvo el empleo

11 2,8% 18 2,7% 29 2,7%

Oficina Pública de 
Empleo

2 0,5% 3 0,4% 5 0,5%

Centro colaborador de la 
Oficina Pública de 
Empleo (OPE, Fuam ...)

5 1,3% 5 0,7% 10 0,9%

Agencia Privada de 
Empleo

2 0,5% 0 0,0% 2 0,2%

Autocandidaturas / Envío 
CV

41 10,5% 72 10,7% 113 10,6%

Oposiciones / exámenes 
públicos

16 4,1% 43 6,4% 59 5,5%

Entidades en las que 
había trabajado 

80 20,4% 144 21,4% 224 21,1%

Prácticas en la Facultad / 
Cooperación Educativa

6 1,5% 3 0,4% 9 0,8%

Prácticas Máster / Citius 10 2,6% 24 3,6% 34 3,2%

Autoempleo 6 1,5% 9 1,3% 15 1,4%

Foro de Empleo 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Bolsa de Empleo UAM 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Bolsa de Empleo Pública 2 0,5% 31 4,6% 33 3,1%

Redes sociales (Facebook, 
LinkedIn …)

36 9,2% 37 5,5% 73 6,9%

Otros: contacto directo 
de la empresa

1 0,3% 3 0,4% 4 0,4%

TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%

Media

Inferior a 1 mes 12 3,1% 24 3,6% 36 3,4%

De 1 a 6 meses 225 57,4% 423 62,9% 648 60,9%

De 7 a 12 meses 81 20,7% 138 20,5% 219 20,6%

De 13 a 24 meses 54 13,8% 56 8,3% 110 10,3%

De 25 a 36 meses 6 1,5% 11 1,6% 17 1,6%

Más de 36 meses 14 3,6% 20 3,0% 34 3,2%

TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%

10,1 8,8 9,3

Tabla 29. Tiempo de permanencia en el último empleo

Tabla 28. Vía de acceso al último empleo

Hombres Mujeres Total

Hombres Mujeres Total

0,0% 50,0% 100,0%

Familiares, amigos,…

Anuncios en prensa u…

Portales de empleo

Anuncios / Convocatorias…

Oficina Pública de Empleo

Centro colaborador de la…

Agencia Privada de Empleo

Autocandidaturas / Envío…

Oposiciones / exámenes…

Entidades en las que había…

Prácticas en la Facultad /…

Prácticas Máster / Citius

Autoempleo

Foro de Empleo

Bolsa de Empleo UAM

Bolsa de Empleo Pública

Redes sociales (Facebook, …

Otros: contacto directo de…

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Inferior a 1 mes

De 1 a 6 meses

De 7 a 12 meses

De 13 a 24 meses

De 25 a 36 meses

Más de 36 meses

Total
Mujeres
Hombres
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Menos que primaria 3 0,8% 11 1,6% 14 1,3%

Educación primaria 7 1,8% 7 1,0% 14 1,3%

Primera etapa de 
educación secundaria y 
similar

7 1,8% 18 2,7% 25 2,3%

Segunda etapa de 
educación secundaria y 
similar

43 11,0% 94 14,0% 137 12,9%

Educación 
postsecundaria no 
superior

27 6,9% 51 7,6% 78 7,3%

Enseñanzas de formación 
profesional, artes 
plásticas y diseño y 
deportivas de grado 
superior y equivalentes; 
títulos propios 
universitarios que 
precisan del título de 
bachiller, de duración 
igual o superior a 2 años

13 3,3% 26 3,9% 39 3,7%

Grados universitarios de 
hasta 240 créditos ECTS, 
diplomados 
universitarios, títulos 
propios universitarios de 
experto o especialista, y 
similares

230 58,7% 390 58,0% 620 58,3%

Grados universitarios de 
más de 240 créditos 
ECTS, licenciados, 
másteres y especialidades 
en Ciencias de la Salud 
por el sistema de 
residencia, y similares 

56 14,3% 73 10,9% 129 12,1%

Enseñanzas de doctorado 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Educación no formal 6 1,5% 2 0,3% 8 0,8%

TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%

Titulación universitaria 286 73,0% 445 66,2% 731 68,7%

Ningún requisito en 
especial

69 17,6% 145 21,6% 214 20,1%

Otros: monitor, socorrista, 

deportes, idiomas, 
experiencia, habilidades 
personales, FP, carnet de 
conducir …

37 9,4% 82 12,2% 119 11,2%

TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%

Tabla 30. Nivel de estudios requerido en el último empleo
Hombres Mujeres Total

Hombres Mujeres Total
Tabla 31. Principales factores de contratación en el último empleo

0,0% 50,0% 100,0%

Titulación universitaria

Ningún requisito en
especial

Otros: monitor, socorrista, 
deportes, idiomas, …

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Menos que primaria

Educación primaria

Primera etapa de
educación…

Segunda etapa de
educación…

Educación
postsecundaria no…

Enseñanzas de
formación…

Grados universitarios
de hasta 240…

Grados universitarios
de más de 240…

Enseñanzas de
doctorado

Educación no formal

Total

Mujeres

Hombres
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Valoración                          
(del 1 al 5)**

Media

1 91 23,2% 188 28,0% 279 26,2%

2 35 8,9% 47 7,0% 82 7,7%

3 62 15,8% 91 13,5% 153 14,4%

4 78 19,9% 88 13,1% 166 15,6%

5 126 32,1% 258 38,4% 384 36,1%

TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%

Nada 74 18,9% 146 21,7% 220 20,7%

Poco 66 16,8% 99 14,7% 165 15,5%

Normal 80 20,4% 130 19,3% 210 19,7%

Bastante 99 25,3% 171 25,4% 270 25,4%

Totalmente 73 18,6% 126 18,8% 199 18,7%

TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%

Muy inferior 36 9,2% 56 8,3% 92 8,6%

Inferior 84 21,4% 174 25,9% 258 24,2%

Adecuada 253 64,5% 416 61,9% 669 62,9%

Superior 19 4,8% 26 3,9% 45 4,2%

TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%

Total

Mujeres Total

3,3 3,3

Tabla 32. Ocupación relacionada con la titulación cursada, en el último 
empleo*

Tabla 33. Utilización de conocimientos y habilidades, adquiridas durante 
los estudios, en último empleo*

3,3

Tabla 34. Relación de la categoría profesional con el nivel de estudios, en 
el último empleo

Mujeres

(*) Titulados cuyo empleo tuvo lugar una vez iniciada la titulación o al finalizarla.

Hombres

Hombres

Hombres Mujeres Total

(*) Titulados cuyo empleo tuvo lugar una vez iniciada la titulación o al finalizarla. (**) 1 muy poco 
relacionada – 5 muy relacionada.

0,0% 50,0% 100,0%

1

2

3

4

5

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Nada

Poco

Normal

Bastante

Totalmente

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Muy inferior

Inferior

Adecuada

Superior

Total
Mujeres
Hombres
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Directores y gerentes 3 0,8% 3 0,4% 6 0,6%

Técnicos y profesionales 
científicos e intelectuales

6 1,5% 8 1,2% 14 1,3%

Técnicos y profesionales de 
apoyo

0 0,0% 2 0,3% 2 0,2%

Empleados contables, 
administrativos y otros 
empleados de oficina

0 0,0% 1 0,1% 1 0,1%

Trabajadores de los servicios 
de restauración, personales, 
protección y vendedores de 
los comercios

0 0,0% 1 0,1% 1 0,1%

Trabajadores cualificados en 
el sector agrícola, ganadero, 
forestal y pesquero

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Artesanos y trabajadores 
cualificados de las industrias 
manufactureras, la 
construcción y la minería, 
excepto los operadores de 
instalaciones y maquinaria

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Operadores de instalaciones 
y maquinaria, y montadores

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Ocupaciones elementales 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Ocupaciones militares 1 0,3% 0 0,0% 1 0,1%

Directores y gerentes 3 0,8% 0 0,0% 3 0,3%

Técnicos y profesionales 
científicos e intelectuales

180 45,9% 318 47,3% 498 46,8%

Técnicos y profesionales de 
apoyo

121 30,9% 163 24,3% 284 26,7%

Empleados contables, 
administrativos y otros 
empleados de oficina

23 5,9% 40 6,0% 63 5,9%

Trabajadores de los servicios 
de restauración, personales, 
protección y vendedores de 
los comercios

41 10,5% 119 17,7% 160 15,0%

Trabajadores cualificados en 
el sector agrícola, ganadero, 
forestal y pesquero

2 0,5% 0 0,0% 2 0,2%

Artesanos y trabajadores 
cualificados de las industrias 
manufactureras, la 
construcción y la minería, 
excepto los operadores de 
instalaciones y maquinaria

0 0,0% 2 0,3% 2 0,2%

Operadores de instalaciones 
y maquinaria, y montadores

3 0,8% 2 0,3% 5 0,5%

Ocupaciones elementales 9 2,3% 13 1,9% 22 2,1%

TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1064 100,0%

Trabajadores por cuenta propia

Trabajadores por cuenta ajena (sector privado o público)

Tabla 35. Tipo de puesto desempeñado en el último empleo
Hombres Mujeres Total

0,0% 50,0% 100,0%

Directores y gerentes

Técnicos y profesionales
científicos e intelectuales

Técnicos y profesionales de
apoyo

Empleados contables,
administrativos y otros…

Trabajadores de los
servicios de restauración,…

Trabajadores cualificados
en el sector agrícola,…

Artesanos y trabajadores
cualificados de las…

Operadores de
instalaciones y…

Ocupaciones elementales

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Ocupaciones militares

Directores y gerentes

Técnicos y profesionales
científicos e intelectuales

Técnicos y profesionales de
apoyo

Empleados contables,
administrativos y otros…

Trabajadores de los
servicios de restauración,…

Trabajadores cualificados
en el sector agrícola,…

Artesanos y trabajadores
cualificados de las…

Operadores de
instalaciones y…

Ocupaciones elementales

Total
Mujeres
Hombres
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Administración y gestión 
en general

55 14,0% 69 10,3% 124 11,7%

Soporte informático a la 
administración y gestión

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Docencia, 
documentación y 
traducción

27 6,9% 95 14,1% 122 11,5%

Análisis e investigación 
en materias sociales

3 0,8% 4 0,6% 7 0,7%

Análisis e investigación 
en materias físicas, 
naturales y numéricas

27 6,9% 40 6,0% 67 6,3%

Tareas de asistencia a 
personas y grupos 
sociales

20 5,1% 109 16,2% 129 12,1%

Tareas de relaciones 
culturales y de ocio

37 9,4% 49 7,3% 86 8,1%

Tareas relacionadas con 
el comercio, distribución 
y comunicación

41 10,5% 85 12,6% 126 11,8%

Tareas relacionadas con 
la hostelería y otros 
servicios personales

16 4,1% 49 7,3% 65 6,1%

Tareas relacionadas con 
oficios manuales diversos

5 1,3% 8 1,2% 13 1,2%

Asesoría, estudios y 
consultoría en materias 
económicas, 
empresariales, jurídicas y 
sociales

104 26,5% 117 17,4% 221 20,8%

Asesoría, estudios y 
consultoría en materia 
informática y numérica

42 10,7% 15 2,2% 57 5,4%

Asesoría, estudios y 
Ccnsultoría en psicología

1 0,3% 5 0,7% 6 0,6%

Asesoría, estudios y 
consultoría en materia 
cultural y humanística

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Tratamiento de materias 
y productos, y control y 
manejo de instalaciones

4 1,0% 3 0,4% 7 0,7%

Consultas médicas 8 2,0% 14 2,1% 22 2,1%

Intervención y cirugía 
médica

2 0,5% 10 1,5% 12 1,1%

TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%

Hombres Mujeres Total
Tabla 36. Tareas profesionales desempeñadas en el último empleo

0,0% 50,0% 100,0%

Administración y gestión
en general

Soporte informático a la
administración y gestión

Docencia, documentación y
traducción

Análisis e investigación en
materias sociales

Análisis e investigación en
materias físicas, naturales…

Tareas de asistencia a
personas y grupos sociales

Tareas de relaciones
culturales y de ocio

Tareas relacionadas con el
comercio, distribución y…

Tareas relacionadas con la
hostelería y otros…

Tareas relacionadas con
oficios manuales diversos

Asesoría, estudios y
consultoría en materias…

Asesoría, estudios y
consultoría en materia…

Asesoría, estudios y
Ccnsultoría en psicología

Asesoría, estudios y
consultoría en materia…

Tratamiento de materias y
productos, y control y…

Consultas médicas

Intervención y cirugía
médica

Total
Mujeres
Hombres
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En la Comunidad de 
Madrid

337 83,0% 532 82,5% 869 82,7%

Fuera de la Comunidad 
de Madrid

44 10,8% 71 11,0% 115 10,9%

Fuera de España 16 3,9% 32 5,0% 48 4,6%

Ns/Nc 9 2,2% 10 1,6% 19 1,8%

TOTAL 406 100,0% 645 100,0% 1.051 100,0%

Primer empleo

Entidad pública 
(Administración, 
Organismo Oficial, …)

63 11,8% 160 17,9% 223 15,6%

Entidad privada de 
menos de 50 trabajadores

141 26,5% 237 26,5% 378 26,5%

Entidad privada de más 
de 50 trabajadores

326 61,3% 490 54,8% 816 57,2%

Autónomo o socio en una 
entidad pequeña

2 0,4% 5 0,6% 7 0,5%

Otros: familia 0 0,0% 2 0,2% 2 0,1%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Hombres Mujeres

Hombres Mujeres
Tabla 38. Tipo de entidad en el primer empleo

Tabla 37. Lugar de empleo de los titulados que trabajan en la actualidad

Total

Total

6.     Lugar de empleo, tipo de entidad, tipo de contrato, salario y grado de 
satisfacción de los titulados

0,0% 50,0% 100,0%

En la Comunidad
de Madrid

Fuera de la
Comunidad de…

Fuera de España

Ns/Nc

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Entidad pública 
(Administración, Organismo …

Entidad privada de menos de 50
trabajadores

Entidad privada de más de 50
trabajadores

Autónomo o socio en una
entidad pequeña

Otros: familia

Total
Mujeres
Hombres
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Agricultura, ganadería, 
silvicultura, pesca

1 0,2% 1 0,1% 2 0,1%

Industrias extractivas 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Industria manufacturera 11 2,1% 17 1,9% 28 2,0%

Suministro de energía 
eléctrica, gas, vapor y 
aire acondicionado

8 1,5% 5 0,6% 13 0,9%

Suministro de agua, 
actividades de 
saneamiento, gestión de 
residuos y 
descontaminación

3 0,6% 3 0,3% 6 0,4%

Construcción 7 1,3% 6 0,7% 13 0,9%

Comercio al por mayor y 
al por menor, reparacion 
de vehículos de motor y 
motocicletas

64 12,0% 150 16,8% 214 15,0%

Transporte y 
almacenamiento

15 2,8% 15 1,7% 30 2,1%

Hostelería 59 11,1% 95 10,6% 154 10,8%

Información y 
comunicaciones

46 8,6% 36 4,0% 82 5,8%

Actividades financieras y 
seguros

27 5,1% 26 2,9% 53 3,7%

Actividades inmobiliarias 2 0,4% 2 0,2% 4 0,3%

Actividades 
profesionales, científicas 
y técnicas

112 21,1% 112 12,5% 224 15,7%

Actividades 
administrativas y 
servicios auxiliares

21 3,9% 48 5,4% 69 4,8%

Administración Pública y 
Defensa, seguridad social 
obligatoria

2 0,4% 3 0,3% 5 0,4%

Educación  48 9,0% 90 10,1% 138 9,7%
Actividades sanitarias y 
de servicios sociales

33 6,2% 154 17,2% 187 13,1%

Actividades artísticas, 
recreativas y de 
entretenimiento

68 12,8% 126 14,1% 194 13,6%

Otros servicios 5 0,9% 2 0,2% 7 0,5%

Actividades de los 
hogares como 
empleadores de personal 
doméstico, como 
productores de bienes y 
servicios para uso propio

0 0,0% 3 0,3% 3 0,2%

Actividades de 
organizaciones y 
organismos 
extraterritoriales

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Tabla 39. Rama de actividad en el primer empleo
Hombres Mujeres Total

0,0% 50,0% 100,0%

Agricultura, ganadería,
silvicultura, pesca

Industrias extractivas

Industria manufacturera

Suministro de energía eléctrica,
gas, vapor y aire acondicionado

Suministro de agua, actividades
de saneamiento, gestión de…

Construcción

Comercio al por mayor y al por
menor, reparacion de…

Transporte y almacenamiento

Hostelería

Información y comunicaciones

Actividades financieras y
seguros

Actividades inmobiliarias

Actividades profesionales,
científicas y técnicas

Actividades administrativas y
servicios auxiliares

Administración Pública y
Defensa, seguridad social…

Educación

Actividades sanitarias y de
servicios sociales

Actividades artísticas,
recreativas y de…

Otros servicios

Actividades de los hogares
como empleadores de…

Actividades de organizaciones y
organismos extraterritoriales

Total
Mujeres
Hombres
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Indefinido J. completa* 64 12,0% 61 6,8% 125 8,8%

Indefinido J. parcial 45 8,5% 76 8,5% 121 8,5%

Temporal J. completa 111 20,9% 282 31,5% 393 27,6%

Temporal J. parcial 148 27,8% 328 36,7% 476 33,4%

Autónomo J. completa 1 0,2% 3 0,3% 4 0,3%

Autónomo J. parcial 3 0,6% 5 0,6% 8 0,6%

Prácticas J. completa 71 13,3% 62 6,9% 133 9,3%

Prácticas J. parcial 77 14,5% 74 8,3% 151 10,6%

Pre-posdoctoral J. 
completa

9 1,7% 3 0,3% 12 0,8%

Pre-posdoctoral J. parcial 3 0,6% 0 0,0% 3 0,2%
TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Menor de 600€ 204 38,3% 373 41,7% 577 40,5%

601€-900€ 125 23,5% 216 24,2% 341 23,9%

901€-1200€ 76 14,3% 107 12,0% 183 12,8%

1201€-1500€ 72 13,5% 82 9,2% 154 10,8%

1501€-1800€ 31 5,8% 59 6,6% 90 6,3%

1801€-2100€ 16 3,0% 44 4,9% 60 4,2%

2101€-2400€ 5 0,9% 9 1,0% 14 1,0%

Mayor de 2401€ 3 0,6% 1 0,1% 4 0,3%

Ns/Nc 0 0,0% 3 0,3% 3 0,2%
TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Grado de satisfacción de los titulados en el primer empleo

Muy insatisfecho 28 5,3% 47 5,3% 75 5,3%

Bastante insatisfecho 19 3,6% 39 4,4% 58 4,1%

Insatisfecho 50 9,4% 90 10,1% 140 9,8%

Satisfecho 224 42,1% 398 44,5% 622 43,6%

Bastante satisfecho 114 21,4% 155 17,3% 269 18,9%

Muy satisfecho 97 18,2% 165 18,5% 262 18,4%
TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Muy insatisfecho 48 9,0% 85 9,5% 133 9,3%

Bastante insatisfecho 30 5,6% 53 5,9% 83 5,8%

Insatisfecho 93 17,5% 155 17,3% 248 17,4%

Satisfecho 239 44,9% 412 46,1% 651 45,7%

Bastante satisfecho 77 14,5% 96 10,7% 173 12,1%

Muy satisfecho 45 8,5% 93 10,4% 138 9,7%

TOTAL 532 100,0% 894 100,0% 1.426 100,0%

Hombres TotalMujeres

Tabla 43. Satisfacción con el salario en el primer empleo

(*) Tiempo medio transcurrido en la entidad hasta fijo: 3,3 meses (hombres), 2,9 meses 
(mujeres) (total 3,1 meses).

Autónomo

(**) Se entiende por prácticas: las prácticas externas en entidades, organismos o instituciones, así 
como las prácticas en la universidad, que llevan asociadas remuneración sin ser una relación 

Prácticas**

Total

Contrato predoctoral/posdoctoral

Tabla 42. Satisfacción con el primer empleo

Indefinido

Temporal

Mujeres

Tabla 41. Salario mensual neto en el primer empleo

Hombres Mujeres Total
Tabla 40. Tipo de contrato en el primer empleo

Total

Hombres

Hombres Mujeres

0,0% 50,0% 100,0%

Indefinido J. completa*

Indefinido J. parcial

Temporal J. completa

Temporal J. parcial

Autónomo J. completa

Autónomo J. parcial

Prácticas J. completa

Prácticas J. parcial

Pre-posdoctoral J.…

Pre-posdoctoral J. parcial

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Menor de 600€
601€-900€

901€-1200€
1201€-1500€
1501€-1800€
1801€-2100€
2101€-2400€

Mayor de 2401€
Ns/Nc

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Muy insatisfecho

Bastante insatisfecho

Insatisfecho

Satisfecho

Bastante satisfecho

Muy satisfecho
Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Muy insatisfecho

Bastante insatisfecho

Insatisfecho

Satisfecho

Bastante satisfecho

Muy satisfecho
Total

Mujeres

Hombres
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Empleos posteriores: último empleo

Entidad pública 
(Administración, 
Organismo Oficial, …)

49 12,5% 153 22,8% 202 19,0%

Entidad privada de 
menos de 50 trabajadores

81 20,7% 139 20,7% 220 20,7%

Entidad privada de más 
de 50 trabajadores

256 65,3% 370 55,1% 626 58,8%

Autónomo o socio en una 
entidad pequeña

6 1,5% 10 1,5% 16 1,5%

Otros: 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%

Hombres Total
Tabla 44. Tipo de entidad en el último empleo

Mujeres

0,0% 50,0% 100,0%

Entidad pública (Administración, 
Organismo Oficial, …)

Entidad privada de menos de 50
trabajadores

Entidad privada de más de 50
trabajadores

Autónomo o socio en una
entidad pequeña

Otros:

Total
Mujeres
Hombres
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Agricultura, ganadería, 
silvicultura, pesca

1 0,3% 1 0,1% 2 0,2%

Industrias extractivas 1 0,3% 0 0,0% 1 0,1%

Industria manufacturera 11 2,8% 13 1,9% 24 2,3%

Suministro de energía 
eléctrica, gas, vapor y 
aire acondicionado

3 0,8% 8 1,2% 11 1,0%

Suministro de agua, 
actividades de 
saneamiento, gestión de 
residuos y 
descontaminación

2 0,5% 3 0,4% 5 0,5%

Construcción 3 0,8% 2 0,3% 5 0,5%

Comercio al por mayor y 
al por menor, reparacion 
de vehículos de motor y 
motocicletas

39 9,9% 77 11,5% 116 10,9%

Transporte y 
almacenamiento

14 3,6% 18 2,7% 32 3,0%

Hostelería 13 3,3% 56 8,3% 69 6,5%

Información y 
comunicaciones

30 7,7% 34 5,1% 64 6,0%

Actividades financieras y 
seguros

22 5,6% 24 3,6% 46 4,3%

Actividades inmobiliarias 3 0,8% 3 0,4% 6 0,6%

Actividades 
profesionales, científicas 
y técnicas

111 28,3% 102 15,2% 213 20,0%

Actividades 
administrativas y 
servicios auxiliares

18 4,6% 21 3,1% 39 3,7%

Administración Pública y 
Defensa, seguridad social 
obligatoria

5 1,3% 6 0,9% 11 1,0%

Educación  40 10,2% 105 15,6% 145 13,6%
Actividades sanitarias y 
de servicios sociales

34 8,7% 139 20,7% 173 16,3%

Actividades artísticas, 
recreativas y de 
entretenimiento

41 10,5% 56 8,3% 97 9,1%

Otros servicios 0 0,0% 1 0,1% 1 0,1%

Actividades de los 
hogares como 
empleadores de personal 
doméstico, como 
productores de bienes y 
servicios para uso propio

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Actividades de 
organizaciones y 
organismos 
extraterritoriales

1 0,3% 2 0,3% 3 0,3%

Ns/Nc 0 0,0% 1 0,1% 1 0,1%

TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%

Mujeres TotalHombres
Tabla 45. Rama de actividad en el último empleo

0,0% 50,0% 100,0%

Agricultura, ganadería,
silvicultura, pesca

Industrias extractivas

Industria manufacturera

Suministro de energía eléctrica,
gas, vapor y aire acondicionado

Suministro de agua, actividades
de saneamiento, gestión de…

Construcción

Comercio al por mayor y al por
menor, reparacion de…

Transporte y almacenamiento

Hostelería

Información y comunicaciones

Actividades financieras y
seguros

Actividades inmobiliarias

Actividades profesionales,
científicas y técnicas

Actividades administrativas y
servicios auxiliares

Administración Pública y
Defensa, seguridad social…

Educación

Actividades sanitarias y de
servicios sociales

Actividades artísticas,
recreativas y de…

Otros servicios

Actividades de los hogares
como empleadores de…

Actividades de organizaciones y
organismos extraterritoriales

Ns/Nc

Total
Mujeres
Hombres

Anexo I. Página 21



Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021

Indefinido J. completa* 153 39,0% 183 27,2% 336 31,6%

Indefinido J. parcial 53 13,5% 99 14,7% 152 14,3%

Temporal J. completa 75 19,1% 177 26,3% 252 23,7%

Temporal J. parcial 45 11,5% 129 19,2% 174 16,4%

Autónomo J. completa 8 2,0% 8 1,2% 16 1,5%

Autónomo J. parcial 1 0,3% 7 1,0% 8 0,8%

Prácticas J. completa 39 9,9% 46 6,8% 85 8,0%

Prácticas J. parcial 16 4,1% 21 3,1% 37 3,5%

Pre-posdoctoral J. 
completa

2 0,5% 2 0,3% 4 0,4%

Pre-posdoctoral J. parcial 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%

Menor de 600€ 52 13,3% 145 21,6% 197 18,5%

601-900€ 57 14,5% 123 18,3% 180 16,9%

901-1200€ 69 17,6% 104 15,5% 173 16,3%

1201-1500€ 90 23,0% 124 18,5% 214 20,1%

1501€-1800€ 65 16,6% 88 13,1% 153 14,4%

1801€-2100€ 36 9,2% 49 7,3% 85 8,0%

2101€-2400 11 2,8% 23 3,4% 34 3,2%

Mayor de 2401€ 12 3,1% 16 2,4% 28 2,6%

TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%
Grado de satisfacción de los titulados en el último empleo

Muy insatisfecho 6 1,5% 21 3,1% 27 2,5%

Bastante insatisfecho 7 1,8% 12 1,8% 19 1,8%

Insatisfecho 24 6,1% 50 7,4% 74 7,0%

Satisfecho 144 36,7% 260 38,7% 404 38,0%

Bastante satisfecho 104 26,5% 168 25,0% 272 25,6%

Muy satisfecho 107 27,3% 161 24,0% 268 25,2%
TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%

Muy insatisfecho 25 6,4% 36 5,4% 61 5,7%

Bastante insatisfecho 21 5,4% 32 4,8% 53 5,0%

Insatisfecho 59 15,1% 122 18,2% 181 17,0%

Satisfecho 154 39,3% 273 40,6% 427 40,1%

Bastante satisfecho 76 19,4% 120 17,9% 196 18,4%

Muy satisfecho 57 14,5% 89 13,2% 146 13,7%
TOTAL 392 100,0% 672 100,0% 1.064 100,0%

Prácticas**

Contrato predoctoral/posdoctoral**

Hombres Mujeres
Indefinido

(*) Tiempo medio transcurrido en la entidad hasta fijo: 4,6 meses (hombres), 4,8 meses 
(mujeres) (total 4,7 meses).

Total

Total
Tabla 47. Salario mensual neto en el último empleo

Tabla 49. Satisfacción con el salario en el último empleo
Hombres

Hombres Mujeres

Autónomo

Total

Tabla 48. Satisfacción con el último empleo
Mujeres TotalHombres

(**) Se entiende por prácticas: las prácticas externas en entidades, organismos o instituciones, así  como las 

prácticas en la universidad, que llevan asociadas remuneración sin ser una relación laboral.

Mujeres

Tabla 46. Tipo de contrato en el último empleo

Temporal

0,0% 50,0% 100,0%

Indefinido J. completa*

Indefinido J. parcial

Temporal J. completa

Temporal J. parcial

Autónomo J. completa

Autónomo J. parcial

Prácticas J. completa

Prácticas J. parcial

Pre-posdoctoral J.
completa

Pre-posdoctoral J. parcial
Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Menor de 600€
601-900€

901-1200€
1201-1500€

1501€-1800€
1801€-2100€

2101€-2400
Mayor de 2401€ Total

Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Muy insatisfecho

Bastante insatisfecho

Insatisfecho

Satisfecho

Bastante satisfecho

Muy satisfecho
Total
Mujeres

0,0% 50,0% 100,0%

Muy insatisfecho

Bastante insatisfecho

Insatisfecho

Satisfecho

Bastante satisfecho

Muy satisfecho
Total
Mujeres
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7.     Capacitación, formación universitaria y formación complementaria

Capacidades de los titulados

Aprobado 120 19,0% 120 11,1% 240 14,0%

Notable 473 74,8% 895 82,9% 1368 80,0%

Sobresaliente/MH 34 5,4% 54 5,0% 88 5,1%

Ns/Nc 5 0,8% 10 0,9% 15 0,9%

TOTAL 632 100,0% 1079 100,0% 1.711 100,0%

Alemán 4 0,6% 5 0,5% 9 0,5%

Árabe 0 0,0% 5 0,5% 5 0,3%

Búlgaro 1 0,2% 0 0,0% 1 0,1%

Catalán 5 0,8% 3 0,3% 8 0,5%

Chino 1 0,2% 3 0,3% 4 0,2%

Eskimo 0 0,0% 1 0,1% 1 0,1%

Español 6 0,9% 20 1,9% 26 1,5%

Finlandés 0 0,0% 1 0,1% 1 0,1%

Francés 18 2,8% 45 4,2% 63 3,7%

Gallego 1 0,2% 2 0,2% 3 0,2%

Griego 0 0,0% 1 0,1% 1 0,1%

Inglés 584 92,4% 962 89,2% 1546 90,4%

Indonesio 0 0,0% 1 0,1% 1 0,1%

Islandés 1 0,2% 0 0,0% 1 0,1%

Italiano 3 0,5% 15 1,4% 18 1,1%

Japonés 1 0,2% 0 0,0% 1 0,1%

Portugués 5 0,8% 5 0,5% 10 0,6%

Ruso 0 0,0% 4 0,4% 4 0,2%

Rumano 1 0,2% 2 0,2% 3 0,2%

Vasco/vascuence 1 0,2% 0 0,0% 1 0,1%

Ninguno 0 0,0% 4 0,4% 4 0,2%

TOTAL 632 100,0% 1079 100,0% 1.711 100,0%

Ns/Nc 1 0,2% 0 0,0% 1 0,1%

Ninguno 0 0,0% 4 0,4% 4 0,2%

A1 2 0,3% 4 0,4% 6 0,4%

A2 5 0,8% 17 1,6% 22 1,3%

B1 73 11,6% 124 11,5% 197 11,5%

B2 229 36,2% 412 38,2% 641 37,5%

C1 241 38,1% 388 36,0% 629 36,8%

C2 81 12,8% 130 12,0% 211 12,3%

TOTAL 632 100,0% 1079 100,0% 1.711 100,0%

MujeresHombres

Tabla 52. Nivel de idioma extranjero que mejor dominan los titulados

Tabla 50. Nota media expediente
Total

Hombres Mujeres Total

Tabla 51. Idioma extranjero que mejor dominan los titulados
Hombres Mujeres Total

0,0% 50,0% 100,0%

Aprobado

Notable

Sobresaliente/MH

Ns/Nc

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Ns/Nc
Ninguno

A1
A2
B1
B2
C1
C2

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Alemán
Árabe

Búlgaro
Catalán

Chino
Eskimo
Español

Finlandés
Francés
Gallego
Griego
Inglés

Indonesio
Islandés
Italiano
Japonés

Portugués
Ruso

Rumano
Vasco/vascuence

Ninguno

Total

Mujeres

Hombres
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Bajo 3 0,5% 31 2,9% 34 2,0%

Regular 30 4,7% 65 6,0% 95 5,6%

Aceptable 227 35,9% 511 47,4% 738 43,1%

Alto 265 41,9% 392 36,3% 657 38,4%

Muy alto 107 16,9% 80 7,4% 187 10,9%

TOTAL 632 100,0% 1079 100,0% 1.711 100,0%

Titulados que han 
realizado o están 
realizando un curso de 
posgrado*

391 61,9% 593 55,0% 984 57,5%

Titulados que no han 
realizado un curso de 
posgrado*

241 38,1% 486 45,0% 727 42,5%

Titulados que no se han 
planteado realizarlo

106 44,0% 223 45,9% 329 45,3%

Titulados que se han 
planteado realizarlo

135 56,0% 263 54,1% 398 54,7%

Titulados que lo 
realizarán en futuro 

76 56,3% 161 61,2% 237 59,5%

Titulados que NO han realizado ni están realizando un curso de posgrado:

Hombres Mujeres

Principales Instituciones de procedencia:  U. Autónoma de Madrid (29,2%), U. Complutense 
de Madrid (8,4%); U. Extranjeras (6,2%); U. Alcalá de Henares (3,9%); U. Antonio de Nebrija 
(3,5%); U. Carlos III de Madrid (3,4%); U. Rey Juan Carlos (3,2%); U. Europea de Madrid (3,0%); 
U. Oberta de Cataluña (1,7%); U. Internacional de La Rioja (1,7%); U. Pontificia de Comillas 
(1,6%); U. A Distancia de Madrid (1,6%); U. Politécnica de Madrid (1,3%); U. Alfonso X El Sabio 
(1,3%); U. Valencia (1,2%); U. Internacional de Valencia (1,1%); U. San Pablo CEU (0,9%); U. 
Francisco de Vitoria (0,9%); U. Camilo José Cela (0,9%); U. Autónoma de Barcelona (0,8%); U. 
Navarra (0,8%); UNED (0,8%); U. Granada (0,7%); U. Pompeu Fabra (0,7%); U. Barcelona (0,6%); 
U. Murcia (0,6%); U. Internacional Menéndez Pelayo (0,5%); U. Católica de San Antonio (0,4%); 
U. Valladolid (0,4%); U. País Vasco (0,3%);U. Málaga (0,3%); U. Zaragoza (0,3%); U. Santiago de 
Compostela (0,3%); U. Europea Miguel de Cervantes (0,3%); U. Sevilla (0,3%); U. Castilla La 
Mancha (0,3%); U. Salamanca (0,3%); U. Vigo (0,2%); U. Alicante (0,2%); U. Politécnica de 
Valencia (0,2%); U. La Laguna (0,2%); U. Rovira i Virgili (0,2%); U. León (0,2%); U. Oviedo 
(0,1%); U. Politécnica de Cataluña (0,1%); U. Las Palmas de Gran Canaria (0,1%); U. Deusto 
(0,1%); U. Coruña (0,1%); U. La Rioja (0,1%); U. Burgos (0,1%); U. Católica de Ávila (0,1%); U. 
Católica de Valencia San Vicente Martir (0,1%); U. Extremadura (0,1%); U. Cádiz (0,1%); U. 
Córdoba (0,1%); U. Pontificia de Salamanca (0,1%); otros (12,8%); Ns/Nc (0,7%).

MujeresHombres

Tabla 54. Cursos de posgrado (máster o doctorado)

Tabla 53. Conocimientos informáticos

Total

Total

0,0% 50,0% 100,0%

Bajo

Regular

Aceptable

Alto

Muy alto
Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Titulados
que han

realizado o
están

realizando…

Titulados
que no han
realizado un

curso de
posgrado*

Total
Mujeres
Hombres
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122 24,9%

105 21,4% 490,00 1,00
61 12,4%

22 4,5%

21 4,3%

20 4,1%

17 3,5%

15 3,1%

13 2,7%

10 2,0%

9 1,8%

9 1,8%

9 1,8%

6 1,2%

5 1,0%

4 0,8%

3 0,6%

3 0,6%

3 0,6%

2 0,4%

1 0,2%

1 0,2%

1 0,2%

1 0,2%

1 0,2%

1 0,2%

1 0,2%

1 0,2% 1
23 4,7%

MODIFICAR EN LA WEB EL TEXTO

Formación universitaria

Formación teórica

Formación práctica
Competencias 
interpersonales *
Competencias 
instrumentales **
Competencias cognitivas 
***

TOTAL

3,1

Indecisión

Falta de interés

Falta de información

No quiere estudiar mas

Futuro laboral no interesante de la carrera

Cursando/ Prefiere realizar cursos de formación

Motivos para no realizar un curso de posgrado***

Total

3,1

(*) % calculados con respecto al total de titulados entrevistados.                                                                                         
(**) % calculados con respecto al total de titulados que se han planteado realizarlo.                                                  
(***) % calculados con respecto al total de titulados que NO lo han realizado y, o no se lo han 
planteado o no lo van a realizar en un futuro próximo.

Trabajando / prefiere trabajar

Tabla 55. Valoración de la preparación recibida en la universidad (media)
Hombres Mujeres

Puntuación del 1 (mínima valoración) al 5 (máxima valoración).                                                                       
(*) Comunicación, trabajo en equipo y liderazgo.                                                                                                               
(**) Idiomas, informática, documentación …                                                                                                                                         
(***) Resolución de problemas, pensamiento crítico, razonamiento cotidiano, creatividad …

3,3

Realizando la residencia

Cursando otra titulación/grado

Innecesario
Primero experiencia laboral

Motivos económicos

Falta de tiempo

Precios elevados
Oferta no atractiva / insuficiente

3,9

3,1

3,9

3,0

Opositando/prefiere opositar

Ns/Nc

3,3

2,5 2,6 2,6

3,4 3,43,5

632 1.7111.079

3,9

Prefiere titulaciones con mayor empleabilidad

Beca no concedida / no aceptada

Malas referencias sobre posgrado

Estudiando Grado Superior FP

Cambio de área

Interés en estudios más prácticos
Incompatibilidad horaria 
Sin garantías de empleabilidad

Prefiere curso Experto

Edad

Responsabilidades familiares

No son habilitantes

0 1 2 3 4 5

Formación teórica

Formación práctica

Competencias
interpersonales *

Competencias
instrumentales **

Competencias
cognitivas ***

Total
Mujeres
Hombres
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Formación teórica 54 8,5% 53 4,9% 107 6,3%

Formación práctica 223 35,3% 463 42,9% 686 40,1%

C. interpersonales 116 18,4% 174 16,1% 290 16,9%

C. instrumentales 73 11,6% 104 9,6% 177 10,3%

C. cognitivas 166 26,3% 285 26,4% 451 26,4%

TOTAL 632 100,0% 1.079 100,0% 1.711 100,0%

Muy insatisfecho 11 1,7% 13 1,2% 24 1,4%

Bastante insatisfecho 20 3,2% 38 3,5% 58 3,4%

Insatisfecho 60 9,5% 119 11,0% 179 10,5%

Satisfecho 299 47,3% 519 48,1% 818 47,8%

Bastante satisfecho 151 23,9% 261 24,2% 412 24,1%

Muy satisfecho 91 14,4% 129 12,0% 220 12,9%

TOTAL 632 100,0% 1.079 100,0% 1.711 100,0%

Estudios UAM 551 87,2% 928 86,0% 1.479 86,4%

Misma titulación 490 77,5% 827 76,6% 1.317 77,0%

Nada 50 7,9% 101 9,4% 151 8,8%

Poco 65 10,3% 157 14,6% 222 13,0%

Normal 121 19,1% 250 23,2% 371 21,7%

Bastante 225 35,6% 349 32,3% 574 33,5%

Totalmente 171 27,1% 222 20,6% 393 23,0%

TOTAL 632 100,0% 1.079 100,0% 1.711 100,0%

Realización 37 5,9% 81 7,5% 118 6,9%

Valoración para la 
inserción en el mundo 
laboral*

Total

Tabla 61. Cursos programa formación en competencias de la Oficina de 
Prácticas Externas y Empleabilidad (OPE)

Tabla 57. Grado de satisfacción con la preparación recibida en la 
universidad

Hombres

Hombres Mujeres Total

Hombres Mujeres

Tabla 56. Aspecto que los titulados consideran más necesario en el 
desempeño de su puesto de trabajo

Total

Tabla 59. Titulados que volverían a cursar la misma titulación

Tabla 58. Titulados que volverían a cursar estudios en la UAM
Hombres

Hombres Mujeres

Tabla 60. Utilidad de los estudios para encontrar un empleo satisfactorio

Mujeres Total

Hombres Mujeres

Total

Total

(*) Valoración general media en una escala 1 (mínimo) - 5 (máximo) de aquellos titulados que han 
realizado el curso.

3,6 3,5 3,5

Mujeres

0,0% 50,0% 100,0%

Formación teórica

Formación práctica

C. interpersonales

C. instrumentales

C. cognitivas

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Muy insatisfecho

Bastante insatisfecho

Insatisfecho

Satisfecho

Bastante satisfecho

Muy satisfecho
Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Nada

Poco

Normal

Bastante

Totalmente
Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Total
Mujeres
Hombres
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Realización* 383 60,6% 772 71,5% 1.155 67,5%

Prácticas curriculares 356 93,0% 724 93,8% 1080 93,5%

Prácticas 
extracurriculares

141 36,8% 198 25,6% 339 29,4%

Cooperación Educativa 18 4,7% 20 2,6% 38 3,3%

Gestionadas por Centro 318 83,0% 680 88,1% 998 86,4%

Gestionadas por OPE 34 8,9% 46 6,0% 80 6,9%

Gestionadas por FUAM 2 0,5% 6 0,8% 8 0,7%

Gestionadas por FUE 3 0,8% 8 1,0% 11 1,0%

Prácticas internacionales 2 0,5% 8 1,0% 10 0,9%

Otras 6 1,6% 4 0,5% 10 0,9%

Ns/Nc 1 0,3% 0 0,0% 1 0,1%

Poco 26 6,8% 48 6,2% 74 6,4%

Poco 45 11,7% 89 11,5% 134 11,6%

Normal 73 19,1% 119 15,4% 192 16,6%

Bastante 133 34,7% 255 33,0% 388 33,6%

Totalmente 105 27,4% 261 33,8% 366 31,7%

TOTAL 383 100,0% 772 100,0% 1.155 100,0%

Oferta contrato 123 32,1% 179 23,2% 302 26,1%

Contratados 76 19,8% 122 15,8% 198 17,1%

TOTAL 383 100,0% 772 100,0% 1.155 100,0%

17 16,3%

14 13,5%

13 12,5% 104,00
10 9,6%

7 6,7% 1,00
7 6,7%

6 5,8%

5 4,8%

4 3,8%

4 3,8%

3 2,9%

3 2,9%

3 2,9%

1 1,0%

1 1,0%

5 4,8%

1 1,0%

Titulados a los que ofrecieron contrato en la entidad al finalizar las 
prácticas **

Motivos por los que los titulados no aceptaron la oferta de empleo*

Intención de posgrado

Incompatibilidad horaria con estudios

Falta de interés

Intención de opositar

Intención ir al extranjero

Covid-19
No le gustó el empleo / la entidad

Otros intereses

Otros

Malas condiciones laborales

Ns/Nc
(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados a los que ofertaron un contrato.

Localizadas fuera de su lugar de residencia

No tenía título C1 idiomas

Prefería otro empleo

Eligió otro empleo / mejor oferta

Prefería centrarse en finalizar la titulación

Titulación no finalizada

Tabla 62. Realización de prácticas externas gestionadas desde la 
Universidad

Titulados contratados en la entidad al finalizar las prácticas **

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.                                                                                    
(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado prácticas. 

Tipo de prácticas

Programa de prácticas

¿Estas prácticas le han ayudado en su desarrollo profesional? **

Hombres Mujeres Total

0,0% 50,0% 100,0%

Cooperación Educativa

Gestionadas por Centro

Gestionadas por OPE

Gestionadas por FUAM

Gestionadas por FUE

Prácticas internacionales

Otras Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Ns/Nc
Poco
Poco

Normal
Bastante

Totalmente Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Prácticas
curriculares

Prácticas
extracurricu…

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Contratados

Total
Mujeres
Hombres
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161 29,0%

84 15,1%

80 14,4%

46 8,3% 556,00
16 2,9% 71,0%
15 2,7%

154 27,7%

Realización* 168 26,6% 287 26,6% 455 26,6%

Erasmus 89 53,0% 160 55,7% 249 54,7%

Otros convenios 19 11,3% 35 12,2% 54 11,9%

Empleo 5 3,0% 6 2,1% 11 2,4%

Prácticas 3 1,8% 13 4,5% 16 3,5%

Otras: Estudio idiomas, 

estudios por su cuenta, 
voluntariado…

8 4,8% 10 3,5% 18 4,0%

Posgrado/Erasmus 6 3,6% 4 1,4% 10 2,2%

Otros convenios 6 3,6% 7 2,4% 13 2,9%

Empleo 11 6,5% 20 7,0% 31 6,8%

Prácticas después 2 1,2% 8 2,8% 10 2,2%

Otras: Estudio idiomas, 

estudios por su cuenta, 
voluntariado…

19 11,3% 24 8,4% 43 9,5%

Nada 19 11,3% 51 17,8% 70 15,4%

Poco 11 6,5% 41 14,3% 52 11,4%

Normal 41 24,4% 55 19,2% 96 21,1%

Bastante 57 33,9% 95 33,1% 152 33,4%

Totalmente 40 23,8% 44 15,3% 84 18,5%

Ns/Nc 0 0,0% 1 0,3% 1 0,2%

TOTAL 168 100,0% 287 100,0% 455 100,0%

No le llamaron

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que no han realizado prácticas.

Hombres

Otros (Covid-19, preferencia por optativas, falta de tiempo, 
oferta no atractiva, convalidadas FP, etc.)

Tabla 63. Estancias en el extranjero

Erasmus

Motivos por los que los titulados no han hecho prácticas*
Falta de oferta

Trabajando

Después de la titulación

¿Hasta qué punto le ha ayudado esta estancia a encontrar posteriormente 
un empleo? **

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.                                                                                                 
(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado estancias.

Falta de interés

Falta de información

Mujeres Total

Programa de estancias**
Antes/Durante la titulación

0,0% 50,0% 100,0%

Erasmus

Otros convenios

Empleo

Prácticas

Otras: Estudio idiomas, …

Posgrado/Erasmus

Otros convenios

Empleo

Prácticas después

Otras: Estudio idiomas, … Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Nada

Poco

Normal

Bastante

Totalmente

Ns/Nc Total
Mujeres
Hombres
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¿Conoce los servicios 
ofrecidos por la OPE?

217 34,3% 327 30,3% 544 31,8%

Prácticas externas 
curriculares con ayuda 
de estudios OPE

49 22,6% 47 14,4% 96 17,6%

Prácticas externas en 
entidades

40 18,4% 51 15,6% 91 16,7%

Bolsa de Empleo UAM 53 24,4% 48 14,7% 101 18,6%

Curso formación en 
competencias

37 17,1% 81 24,8% 118 21,7%

Redes sociales 7 3,2% 9 2,8% 16 2,9%

Ninguno 89 41,0% 155 47,4% 244 44,9%

TOTAL 217 126,7% 327 119,6% 544 122,4%

Nada 30 23,4% 32 18,6% 62 20,7%

Poco 25 19,5% 33 19,2% 58 19,3%

Normal 33 25,8% 73 42,4% 106 35,3%

Bastante 34 26,6% 27 15,7% 61 20,3%

Totalmente 6 4,7% 7 4,1% 13 4,3%

TOTAL 128 100,0% 172 100,0% 300 100,0%

Servicios utilizados de la OPE*

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que conocen los servicios de la OPE. 
Respuesta múltiple.                                                                                                                                                                                                 
(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han utilizado algún servicio de la 
OPE.

Mujeres

¿Estos servicios utilizados le han ayudado en su desarrollo profesional? 

Tabla 64. Servicios de la Oficina de Prácticas Externas y Empleabilidad 
Hombres Total

0,0% 50,0% 100,0%

Prácticas externas…

Prácticas externas en…

Bolsa de Empleo UAM

Curso formación en…

Redes sociales

Ninguno
Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Nada
Poco

Normal
Bastante

Totalmente
Total
Mujeres
Hombres
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Conoce el Foro de 
Empleo/Semana de la 
Empleabilidad UAM

289 45,7% 399 37,0% 688 40,2%

Ha participado en estos 
eventos*

78 27,0% 93 23,3% 171 24,9%

Le han llamado para una 
entrevista de trabajo**

14 17,9% 20 21,5% 34 19,9%

Ha conseguido empleo a 
través del Foro de 
Empleo**

2 2,6% 6 6,5% 8 4,7%

Finalmente no le 
ofrecieron ninguna oferta 
de empleo

2 16,7% 6 42,9% 8 30,8%

No estaba relacionada la 
oferta de empleo con sus 
estudios cursados/nivel 
de cualificación

1 8,3% 1 7,1% 2 7,7%

No estaba remunerada la 
oferta de empleo de 
acuerdo con lo que 
pretendía ganar

1 8,3% 2 14,3% 3 11,5%

Otros: oferta no 
interesante, ofertas más 
interesantes de otras 
entidades, incompatible, 
Covid-19

8 66,7% 5 35,7% 13 50,0%

TOTAL 12 100,0% 14 100,0% 26 100,0%

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que conocen el Foro de 
Empleo/Semana de Empleabilidad UAM.                                                                                                                                                                                              
(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han participado en el Foro de 
Empleo/Semana de Empleabilidad UAM.                                                                                                                                                                         
(***) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que no han conseguido empleo a 
través del Foro de Empleo UAM.

Tabla 65. Foro de Empleo/Semana de Empleabilidad UAM
Hombres

Motivos por los que no ha conseguido el empleo ***

Mujeres Total

0,0% 50,0% 100,0%

Conoce el Foro de
Empleo/Semana de la…

Ha participado en estos
eventos*

Le han llamado para una
entrevista de trabajo**

Ha conseguido empleo a
través del Foro de…

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Finalmente no le
ofrecieron ninguna…

No estaba relacionada la
oferta de empleo con sus…

No estaba remunerada la
oferta de empleo de…

Otros: oferta no
interesante, ofertas más…

Total
Mujeres
Hombres
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¿Conoce los servicios 
ofrecidos por 
AlumniUAM?

195 30,9% 334 31,0% 529 30,9%

Alta AlumniUAM 29 14,9% 44 13,2% 73 13,8%

Clubes 0 0,0% 2 0,6% 2 0,4%

Formación/idiomas 7 3,6% 14 4,2% 21 4,0%

Bolsa de empleo 19 9,7% 13 3,9% 32 6,0%

Colaboración Fondo 
Social/Acción Solidaria

0 0,0% 1 0,3% 1 0,2%

Biblioteca 37 19,0% 47 14,1% 84 15,9%

Deportes 13 6,7% 8 2,4% 21 4,0%

Actividades de desarrollo 
profesional

0 0,0% 1 0,3% 1 0,2%

Emprendedores 1 0,5% 1 0,3% 2 0,4%

Participación en eventos 3 1,5% 4 1,2% 7 1,3%

Asistencia actividades 
culturales

2 1,0% 4 1,2% 6 1,1%

Ninguno 123 63,1% 231 69,2% 354 66,9%

TOTAL 195 120,0% 334 110,8% 529 114,2%

Nada 17 23,6% 42 40,8% 59 33,7%

Poco 16 22,2% 29 28,2% 45 25,7%

Normal 20 27,8% 19 18,4% 39 22,3%

Bastante 16 22,2% 9 8,7% 25 14,3%

Totalmente 3 4,2% 4 3,9% 7 4,0%

TOTAL 72 100,0% 103 100,0% 175 100,0%

¿Estos servicios utilizados le han ayudado en su desarrollo profesional? 

Servicios utilizados AlumniUAM*

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que conocen los servicios de 
AlumniUAM.                                                                                                                                                                                                        
(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han utilizado algún servicio de 
AlumniUAM.

Tabla 66. AlumniUAM
Hombres Mujeres Total

0,0% 50,0% 100,0%

Alta AlumniUAM

Clubes

Formación/idiomas

Bolsa de empleo

Colaboración Fondo…

Biblioteca

Deportes

Actividades de…

Emprendedores

Participación en eventos

Asistencia actividades…

Ninguno Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Nada

Poco

Normal

Bastante

Totalmente Total
Mujeres
Hombres
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Se ha planteado el 
Autoempleo/la creación 
de una empresa

205 32,4% 230 21,3% 435 25,4%

Conoce UAMEmprende 
que puede ayudarle en su 
iniciativa

142 22,5% 184 17,1% 326 19,1%

Se ha planteado hacerlo 
en un futuro próximo*

99 48,3% 94 40,9% 193 44,4%

Trabajar en un proyecto 
personal

109 53,2% 117 50,9% 226 52,0%

Trabajar en lo que he 
aprendido en la 
Universidad

4 2,0% 7 3,0% 11 2,5%

Falta de oportunidades 
por cuenta ajena

23 11,2% 42 18,3% 65 14,9%

Autonomía / libertad 57 27,8% 54 23,5% 111 25,5%

Mayor salario 12 5,9% 10 4,3% 22 5,1%

Falta de preparación / 
formación

40 9,4% 51 6,0% 91 7,1%

Falta de una idea 
suficientemente madura

82 19,2% 138 16,3% 220 17,2%

Falta de capacidad para 
gestionar una empresa

26 6,1% 50 5,9% 76 6,0%

Oposición familiar 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Falta de recursos 
económicos

90 21,1% 204 24,0% 294 23,0%

No lo considera viable en 
su titulación

43 10,1% 114 13,4% 157 12,3%

Oposiciones 77 18,0% 176 20,7% 253 19,8%

Otros 69 16,2% 116 13,7% 185 14,5%

TOTAL 427 100,0% 849 100,0% 1.276 100,0%

Nada 34 5,4% 62 5,7% 96 5,6%

Poco 73 11,6% 161 14,9% 234 13,7%

Normal 170 26,9% 347 32,2% 517 30,2%

Bastante 244 38,6% 382 35,4% 626 36,6%

Totalmente 111 17,6% 127 11,8% 238 13,9%

TOTAL 632 100,0% 1079 100,0% 1711 100,0%

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que se han planteado el autoempleo.                                                                                                                                                                                     
(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que no se plantean el autoempleo

Hombres Total
Tabla 67. Autoempleo / Creación de Empresas

Hombres Mujeres Total

Tabla 68. Percepción de los titulados sobre la contribución de la UAM a 
mejorar su empleabilidad

Mujeres

Motivos para tomar esta decisión*

Motivos para rechazar la opción de autoempleo o la creación de una 
empresa**

0,0% 50,0% 100,0%

Se ha planteado el
Autoempleo/la creación…

Conoce UAMEmprende
que puede ayudarle en…

Se ha planteado hacerlo
en un futuro próximo*

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Trabajar en un proyecto…

Trabajar en lo que he…

Falta de oportunidades…

Autonomía / libertad

Mayor salario
Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Falta de preparación /…

Falta de una idea…

Falta de capacidad para…

Oposición familiar

Falta de recursos…

No lo considera viable en…

Oposiciones

Otros Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Nada

Poco

Normal

Bastante

Totalmente Total
Mujeres
Hombres
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Formación complementaria por cuenta propia de los titulados

Realizaron curso 267 42,2% 543 50,3% 810 47,3%

Antes de finalizar la 
titulación

104 39,0% 172 31,7% 276 34,1%

Después de finalizar 
titulación

162 60,7% 368 67,8% 530 65,4%

Ns/Nc 1 0,4% 3 0,6% 4 0,5%

Duración < un mes 84 31,5% 147 27,1% 231 28,5%

De 1 a 3 meses 76 28,5% 218 40,1% 294 36,3%

De 4 a 6 meses 53 19,9% 82 15,1% 135 16,7%

Superior a 6 meses 41 15,4% 74 13,6% 115 14,2%

Curso Grado Superior 12 4,5% 21 3,9% 33 4,1%

Ns/Nc 1 0,4% 1 0,2% 2 0,2%

TOTAL 267 100,0% 543 100,0% 810 100,0%

Universidad 61 22,8% 130 23,9% 191 23,6%

SEPE 7 2,6% 16 2,9% 23 2,8%

Otros públicos 25 9,4% 29 5,3% 54 6,7%

Instituciones Privadas 136 50,9% 312 57,5% 448 55,3%

Por su cuenta 34 12,7% 54 9,9% 88 10,9%

Ns/Nc 4 1,5% 2 0,4% 6 0,7%

TOTAL 267 100,0% 543 100,0% 810 100,0%

Ninguna utilidad 25 9,4% 48 8,8% 73 9,0%

Poca utilidad 35 13,1% 92 16,9% 127 15,7%

Normal 78 29,2% 189 34,8% 267 33,0%

Bastante utilidad 88 33,0% 147 27,1% 235 29,0%

Mucha utilidad 38 14,2% 61 11,2% 99 12,2%

Ns/Nc 3 1,1% 6 1,1% 9 1,1%

TOTAL 267 100,0% 543 100,0% 810 100,0%

Tabla 71. Tipo de curso de formación recibido*

Tabla 73. Grado de utilidad profesional del curso*

Tabla 72. Centros en los que ha realizado el curso o cursos*
Hombres Mujeres Total

Mujeres Total

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de 
formación.

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de 
formación.

Hombres

Centros Públicos

Hombres Mujeres

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de 
formación.

Hombres

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.

Mujeres Total
Tabla 70. Cuándo realizaron el curso de formación*

Total
Tabla 69. Realización de curso de formación por cuenta de los titulados*

Hombres Mujeres Total

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de 
formación.

0,0% 50,0% 100,0%

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Antes de finalizar la
titulación

Después de finalizar
titulación

Ns/Nc

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Duración < un mes

De 1 a 3 meses

De 4 a 6 meses

Superior a 6 meses

Curso Grado Superior

Ns/Nc Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Universidad

SEPE

Otros públicos

Instituciones Privadas

Por su cuenta

Ns/Nc

Total
Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Ninguna utilidad
Poca utilidad

Normal
Bastante utilidad

Mucha utilidad
Ns/Nc Total

Mujeres
Hombres
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Formación complementaria por cuenta de la entidad

Realizaron curso de 
formación a cargo de la 
entidad

168 31,6% 260 29,1% 428 30,0%

Menos de 1 mes 119 70,8% 204 78,5% 323 75,5%

De 1 a 3 meses 34 20,2% 42 16,2% 76 17,8%

De 4 a 6 meses 8 4,8% 6 2,3% 14 3,3%

Más de 6 meses 6 3,6% 8 3,1% 14 3,3%

Ns/Nc 1 0,6% 0 0,0% 1 0,2%

Realizaron curso de 
formación a cargo de la 
entidad

149 38,0% 209 31,1% 358 33,6%

Menos de 1 mes 72 48,3% 139 66,5% 211 58,9%

De 1 a 3 meses 56 37,6% 49 23,4% 105 29,3%

De 4 a 6 meses 11 7,4% 7 3,3% 18 5,0%

Más de 6 meses 10 6,7% 14 6,7% 24 6,7%

Tabla 74. Realizaron curso de formación a cargo de la entidad

(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que en el último empleo recibieron 
curso de formación.

Hombres Mujeres Total
En el primer empleo (1.426 titulados: 532 hombres y 894 mujeres)*

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han tenido o tienen un empleo.

Duración del curso de formación**

Total

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han tenido o tienen un empleo.

Duración del curso de formación**

(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que en el primer empleo recibieron 
curso de formación.

En el último empleo (1.064 titulados: 392 hombres y 672 mujeres)*
Hombres Mujeres

0,0% 50,0% 100,0%

Menos de 1 mes
De 1 a 3 meses
De 4 a 6 meses

Más de 6 meses
Ns/Nc Total

Mujeres
Hombres

0,0% 50,0% 100,0%

Menos de 1 mes

De 1 a 3 meses

De 4 a 6 meses

Más de 6 meses Total
Mujeres
Hombres
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8.     Situación socioeconómica familiar

47 2,7% 11 0,6%

121 7,1% 66 3,9%

26 1,5% 19 1,1%

42 2,5% 52 3,0%

81 4,7% 73 4,3%

19 1,1% 7 0,4%

52 3,0% 13 0,8%

22 1,3% 5 0,3%

16 0,9% 17 1,0%

31 1,8% 6 0,4%

110 6,4% 45 2,6%

416 24,3% 410 24,0%

81 4,7% 100 5,8%

169 9,9% 300 17,5%

111 6,5% 148 8,6%

16 0,9% 8 0,5%

116 6,8% 20 1,2%

44 2,6% 17 1,0%

53 3,1% 73 4,3%

20 1,2% 187 10,9%

21 1,2% 20 1,2%

12 0,7% 17 1,0%

23 1,3% 47 2,7%

62 3,6% 50 2,9%

1.711 100,0% 1.711 100,0%

Tabla 75. Profesión de los progenitores
Progenitor 1

Ns/Nc

Labores del hogar

Otros: sin relación, pensionistas, jubilados…

Progenitor 2

Trabajadores cualificados en el sector agrícola, 
ganadero, forestal y pesquero
Artesanos y trabajadores cualificados de las 
industrias manufactureras, la construcción y la 
minería, excepto los operadores de instalaciones y 
maquinaria
Operadores de instalaciones y maquinaria, y 
montadores

Trabajadores no cualificados

TOTAL

Fuerzas Armadas

Desempleo

Trabajadores no cualificados

Dirección de entidades y de las administraciones 
públicas

Técnicos y profesionales científicos e intelectuales

Técnicos y profesionales de apoyo

Empleados contables, administrativos y otros 
empleados de oficina

Fallecido

Trabajadores de los servicios de restauración, 
personales, protección y vendedores de los 
comercios

Trabajadores cualificados en el sector agrícola, 
ganadero, forestal y pesquero
Artesanos y trabajadores cualificados de las 
industrias manufactureras, la construcción y la 
minería, excepto los operadores de instalaciones y 
maquinaria
Operadores de instalaciones y maquinaria, y 
montadores

Trabajadores por cuenta propia

Trabajadores por cuenta ajena (sector privado o público)

Dirección de entidades y de las administraciones 
públicas

Técnicos y profesionales científicos e intelectuales

Técnicos y profesionales de apoyo

Empleados contables, administrativos y otros 
empleados de oficina
Trabajadores de los servicios de restauración, 
personales, protección y vendedores de los 
comercios

0,0% 50,0% 100,0%

Dirección de entidades y de las
administraciones públicas

Técnicos y profesionales
científicos e intelectuales

Técnicos y profesionales de
apoyo

Empleados contables,
administrativos y otros…

Trabajadores de los servicios
de restauración, personales,…

Trabajadores cualificados en el
sector agrícola, ganadero,…

Artesanos y trabajadores
cualificados de las industrias…

Operadores de instalaciones y
maquinaria, y montadores

Trabajadores no cualificados
Progenitor 2
Progenitor 1

0,0% 50,0% 100,0%

Fuerzas Armadas

Dirección de entidades y de…

Técnicos y profesionales…

Técnicos y profesionales de…

Empleados contables,…

Trabajadores de los servicios…

Trabajadores cualificados en…

Artesanos y trabajadores…

Operadores de instalaciones y…

Trabajadores no cualificados

Labores del hogar

Fallecido

Otros: sin relación, …

Desempleo

Ns/Nc
Progenitor 2
Progenitor 1
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37 2,2% 28 1,6%

236 13,8% 233 13,6%

424 24,8% 442 25,8%

123 7,2% 139 8,1%

813 47,5% 812 47,5%

19 1,1% 12 0,7%

59 3,4% 45 2,6%

1.711 100,0% 1.711 100,0%TOTAL

Tabla 76. Nivel de estudios de los progenitores
Progenitor 1 Progenitor 2

Ningún estudio
Estudios terminados a los 14-15 años sin 
estudios posteriores
Estudios terminados a los 16 -19 años sin 
estudios posteriores
Estudios posteriores a los 19 años sin ser 
estudios universitarios superiores o estudios 
universitarios sin terminar
Estudios universitarios terminados

Ns/Nc

Fallecido

0,0% 50,0% 100,0%

Ningún estudio

Estudios terminados a los
14-15 años sin estudios…

Estudios terminados a los
16 -19 años sin estudios…

Estudios posteriores a los
19 años sin ser estudios…

Estudios universitarios
terminados

Fallecido

Ns/Nc
Progenitor 2
Progenitor 1
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(Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

G. Ciencia y Tecnología de los Alimentos

G. Ingenieria Química (2016)

G. Ciencias Ambientales y en Geografía y Ordenación del Territorio

G. Economía y Finanzas

G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo (2018)

G. Estudios Hispánicos: lengua española y sus literaturas

G. Estudios Ingleses

G. Filosofía, Política y Economía

26

17,5

21,6

18

26

1535

G. Ingeniería Química

40

G. Ingeniería de Tecnologías y Servicios de Telecomunicación

G. Ingeniería Informática y Matemáticas

G. Administración y Dirección de Empresas

G. Economía (2018)

0

17

11

73

23,4

19,8

12,2G. Ingeniería Informática

G. Nutrición Humana y Dietética

223

72

15,9

21,7

8,2

60

73

25

67

66 27 14,9

10

19,9

19,6

22,9

19,2

9,1

15,4

14,5

15,0

1

29

27

20

42

185

44

4097

1020

16

G. Ciencias Ambientales 

G. Química

G. Matemáticas

12,597

30

39

G. Ciencias de la Alimentación

89 35 13,2

14,3

G. Bioquímica 13,7

G. Biología 246 99 7,8

G. Física 108 43 11,9

TABLA 1. Universo y muestra tomada como referencia de quienes acabaron la titulación en el curso 2020/2021. 

Universo (Nº)
Nº Personas 

entrevistadas
Error muestralTitulación cursada

76

2 1

31

90

16

26

G. Filosofía

G. Geografía y Ordenación del Territorio 12

50

74
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G. Historia (2014)

G. Historia del Arte

G. Historia del Arte y en Ciencias y Lenguas de la Antigüedad

G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural

G. Estudios de Asia y África

G. en Historia y Ciencias de la Música y Tecnología Musical

G. Filosofía e Historia y Cc. de la Música y Tecnología Musical

G. Ciencias y Lenguas de la Antigüedad

G. Lenguas Modernas, Cultura y Comunicación

G. Estudios Internacionales

G. Derecho (2016)

G. Derecho

G. Derecho y en ADE

G. Derecho y en Ciencia Política y Administración Pública

G. Ciencia Política y Administración Pública

G. Ciencias de la Actividad Física y del Deporte

G. Educación Infantil

G. Educación Primaria

G. Educación Infantil y Primaria

G. Psicología (2013)

G. Medicina (2014)

G. Enfermería

G. Enfermería (Jimenez Diaz)

G. Enfermería (Cruz Roja)

G. Fisioterapia 

Fuente: Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 2023.

40,8

16,0

81

44,73

9,4

8,3

6,5

7

31

25

139

97244

33

Universo (Nº)
Nº Personas 

entrevistadas

15

13,2

90

344

69

77

11

35

141

34 13,5

61 24

20

55

61

63

Error muestral

25

5

78

17

5 3

25,8

17,6

10,5

36,5

13,3

18,8

14,7

17,3

15,5

27

10

62

89

73

6

25

38

175

11

235

23

150

87

32 13,8

24,6

Total titulados 4297 1711 1,9

25,3

28,6

15,6

7,9

26

87

218

Titulación cursada

41

48

13

8,3

16,3

60 10,0
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G. Física
G. Biología

G. Ciencias Ambientales
G. Matemáticas

G. Química
G. Bioquímica

G. Ciencias de la Alimentación
G. Ciencia y Tecnología de los Alimentos

G. Ingeniería Química
G. Ingenieria Química (2016)

G. Nutrición Humana y Dietética
G. Ciencias Ambientales y en Geografía y Ordenación…

G. Ingeniería Informática
G. Ingeniería de Tecnologías y Servicios de…

G. Ingeniería Informática y Matemáticas
G. Administración y Dirección de Empresas

G. Economía (2018)
G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo (2018)
G. Estudios Hispánicos: lengua española y sus…

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación del Territorio

G. Historia (2014)
G. Historia del Arte

G. Historia del Arte y en Ciencias y Lenguas de la…
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. en Historia y Ciencias de la Música y Tecnología…
G. Filosofía e Historia y Cc. de la Música y Tecnología…

G. Ciencias y Lenguas de la Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cultura y Comunicación

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE

G. Derecho y en Ciencia Política y Administración…
G. Ciencia Política y Administración Pública

G. Ciencias de la Actividad Física y del Deporte
G. Educación Infantil

G. Educación Primaria
G. Educación Infantil y Primaria

G. Psicología (2013)
G. Medicina (2014)

G. Enfermería
G. Enfermería (Jimenez Diaz)

G. Enfermería (Cruz Roja)
G. Fisioterapia

108
246

89
76

97
72

2
42

1
66

40
20

97
44

26
223

185
60

73
67

50
74

18
35

26
61

48
13

78
41

63
26

5
15

89
62

244
31

139
87

38
77

175
235

61
344

218
150

73
81
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021

(Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

Titulación cursada
G. Física 32 74,4% 24 61,5% 31 67,4% 30 68,2% 29 69,0%
G. Biología 71 71,7% 35 41,7% 48 53,9% 47 53,4% 43 47,8%
G. Cc. Ambientales 31 88,6% 23 67,6% 23 65,7% 36 81,8% 22 61,1%
G. Matemáticas 24 80,0% 24 82,8% 22 84,6% 7 63,6% 15 83,3%
G. Química 26 66,7% 32 56,1% 30 76,9% 21 80,8% 20 74,1%
G. Bioquímica 13 41,9% 14 56,0% 17 50,0% 20 57,1% 16 53,3%
G. Cc. de la Alimentación 16 80,0% 16 80,0%
G. C. y Tecnología de los Alimentos 11 68,8% 5 41,7%
G. Ingeniería Química 24 88,9% 14 66,7% 18 78,3% 18 78,3% 13 76,5%
G. Nutrición Hum. y Dietética 11 68,8% 12 54,5% 17 73,9% 16 84,2% 12 70,6%
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio 10 100,0%
G. Ingeniería Informática 40 100,0% 41 97,6% 27 90,0% 39 100,0% 36 100,0%
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación 14 82,4% 20 95,2% 14 77,8% 19 95,0% 16 94,1%
G. Ing. Informática/G. Matemáticas 11 100,0% 10 100,0% 17 100,0% 11 100,0% 9 90,0%
G. ADE 88 97,8% 76 92,7% 74 94,9% 83 95,4% 89 97,8%
G. Economía 65 89,0% 66 93,0% 52 86,7% 47 90,4% 56 94,9%
G. Economía y Finanzas 25 100,0% 23 88,5% 17 100,0% 20 95,2% 22 95,7%
G. Gestión Aeronáutica 29 100,0% 16 100,0% 25 100,0% 34 100,0% 31 96,9%
G. Turismo 26 96,3% 10 83,3% 18 94,7% 24 92,3% 28 96,6%
G. Estudios Hispánicos 16 80,0% 12 85,7% 9 69,2% 13 72,2% 9 60,0%
G. Estudios Ingleses 25 96,2% 19 67,9% 22 81,5% 21 84,0% 26 92,9%
G. Filosofía, Política y Economía 7 70,0% 5 50,0%
G. Filosofía 9 60,0% 9 64,3% 10 90,9% 6 54,5%
G. Geografía y Ordenación Territorio 10 83,3% 4 40,0% 8 80,0% 10 90,9%
G. Historia (2014) 18 72,0% 18 66,7% 19 70,4% 19 73,1% 25 71,4%
G. Historia del Arte 14 70,0% 12 57,1% 11 52,4% 13 68,4% 24 85,7%
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación 30 90,9% 30 85,7% 28 73,7% 24 77,4% 31 81,6%
G. Antropología Social y Cultural 14 82,4% 7 70,0% 3 25,0% 7 53,8% 6 54,5%
G. Estudios de Asia y África 21 77,8% 18 69,2% 16 76,2% 19 79,2% 25 89,3%
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical 8 80,0% 9 90,0%
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical
G. Cc. y Lenguas Antigüedad 10 100,0% 7 63,6%

Muestra < 10
Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10 Muestra < 10

Total 18/19

¡

-

-

--

--

-

Total 20/21

Muestra < 10

- -

TABLA 2. Titulados que habiendo acabado la titulación han tenido o tienen un empleo o más* (Valores absolutos y porcentajes)

Total 17/18 Total 16/17Total 19/20

Muestra < 10

Muestra < 10

¡ ¡ ¡
Muestra < 10 Muestra < 10

---

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021
Titulación cursada

G. Lenguas Modernas, Cult. y Com. 22 62,9% 23 63,9% 27 81,8% 17 70,8% 19 51,4%
G. Estudios Internacionales 20 80,0% 17 65,4% 19 76,0% 8 80,0%
G. Derecho (2016) 70 72,2% 45 63,4%
G. Derecho 9 81,8% 35 67,3% 82 68,3% 69 67,6% 78 71,6%
G. Derecho y en ADE (2019) 50 90,9% 38 80,9%
G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019) 27 79,4% 22 75,9%
G. Ciencia Política y Admón. Pública 10 90,9% 17 73,9% 14 77,8% 7 46,7% 11 100,0%
G. Cc. Act.Física y Deporte 22 95,7% 25 89,3% 20 87,0% 32 97,0% 24 88,9%
G. Educación Infantil 56 81,2% 55 76,4% 60 73,2% 75 85,2% 69 83,1%
G. Educacion Primaria 83 92,2% 89 84,8% 87 87,0% 91 84,3% 87 80,6%
G. Ed. Infantil y Primaria 19 79,2%
G. Psicología 101 71,6% 95 70,4% 76 57,6% 87 69,0% 79 65,3%
G. Medicina 84 96,6% 93 95,9% 91 95,8% 85 92,4% 85 87,6%
G. Enfermería 60 100,0% 51 98,1% 61 100,0% 65 100,0% 62 100,0%
G. Enfermería Jiménez Díaz 25 100,0% 33 100,0% 35 100,0% 33 100,0% 26 100,0%
G. Enfermería Cruz Roja 32 100,0% 31 96,9% 39 100,0% 31 96,9% 25 100,0%
G. Fisioterapia 9 90,0%
Total titulados 1426 83,3% 1291 76,5% 1.295 78,0% 1.307 81,1% 1.318 80,2%

Muestra < 10

Total 19/20 Total 16/17Total 18/18

Muestra < 10 +

- --

+

Total 20/21

Muestra < 10

Muestra < 10

(*) Tasa de colocación: porcentaje de quienes han tenido o tienen un empleo, en relación con el conjunto de quienes finalizaron la titulación. Por empleo se entiende la existencia de un contrato indefinido, temporal, 
trabajador autónomo, prácticas remuneradas o contrato predoctoral/posdoctoral. (¡) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 20/21. (-) Titulación cuya primera promoción fue la 
correspondiente al curso 19/20. (+) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 17/18. (/) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 16/17. Fuente: Observatorio de 
Empleabilidad UAM, mayo 2023.

Muestra < 10 Muestra < 10

¡ ¡ ¡ ¡

+Muestra < 10Muestra < 10

Total 17/18
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021

G. Física
G. Biología

G. Cc. Ambientales
G. Matemáticas

G. Química
G. Bioquímica

G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos

G. Ingeniería Química
G. Nutrición Hum. y Dietética

G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio
G. Ingeniería Informática

G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación
G. Ing. Informática/G. Matemáticas

G. ADE
G. Economía

G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia (2014)
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019)
G. Ciencia Política y Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia
Total titulados

74,4%
71,7%

88,6%
80,0%

66,7%
41,9%

68,8%
88,9%

68,8%
100,0%
100,0%

82,4%
100,0%

97,8%
89,0%

100,0%
100,0%
96,3%

80,0%
96,2%

70,0%
60,0%

83,3%
72,0%

70,0%

90,9%
82,4%

77,8%
80,0%

62,9%
80,0%

72,2%
81,8%

90,9%
79,4%

90,9%
95,7%

81,2%
92,2%

79,2%
71,6%

96,6%
100,0%
100,0%
100,0%

83,3%G
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021

(Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

Titulación cursada
G. Física 27 62,8% 19 48,7% 26 56,5% 25 56,8% 24 57,1%
G. Biología 39 39,4% 23 27,4% 30 33,7% 24 27,3% 21 23,3%
G. Cc. Ambientales 20 57,1% 14 41,2% 15 42,9% 21 47,7% 17 47,2%
G. Matemáticas 17 56,7% 21 72,4% 15 57,7% 5 45,5% 12 66,7%
G. Química 15 38,5% 24 42,1% 17 43,6% 16 61,5% 16 59,3%
G. Bioquímica 11 35,5% 8 32,0% 8 23,5% 14 40,0% 10 33,3%
G. Cc. de la Alimentación 10 50,0% 11 55,0%
G. C. y Tecnología de los Alimentos 9 56,3% 4 33,3%
G. Ingeniería Química 21 77,8% 12 57,1% 11 47,8% 6 26,1% 8 47,1%
G. Nutrición Hum. y Dietética 6 37,5% 10 45,5% 14 60,9% 12 63,2% 11 64,7%
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio 9 90,0%
G. Ingeniería Informática 34 85,0% 31 73,8% 22 73,3% 36 92,3% 33 91,7%
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación 12 70,6% 16 76,2% 11 61,1% 16 80,0% 12 70,6%
G. Ing. Informática/G. Matemáticas 10 90,9% 8 80,0% 15 88,2% 8 72,7% 7 70,0%
G. ADE 77 85,6% 62 75,6% 50 64,1% 68 78,2% 71 78,0%
G. Economía 49 67,1% 51 71,8% 39 65,0% 39 75,0% 48 81,4%
G. Economía y Finanzas 20 80,0% 22 84,6% 15 88,2% 16 76,2% 19 82,6%
G. Gestión Aeronáutica 27 93,1% 11 68,8% 20 80,0% 29 85,3% 29 90,6%
G. Turismo 22 81,5% 8 66,7% 5 26,3% 19 73,1% 17 58,6%
G. Estudios Hispánicos 12 60,0% 4 28,6% 6 46,2% 9 50,0% 5 33,3%
G. Estudios Ingleses 14 53,8% 12 42,9% 13 48,1% 17 68,0% 14 50,0%
G. Filosofía, Política y Economía 5 50,0% 3 30,0%
G. Filosofía 4 26,7% 6 42,9% 4 36,4% 1 9,1%
G. Geografía y Ordenación Territorio 10 83,3% 2 20,0% 4 40,0% 5 45,5%
G. Historia (2014) 7 28,0% 5 18,5% 9 33,3% 7 26,9% 12 34,3%
G. Historia del Arte 10 50,0% 6 28,6% 5 23,8% 6 31,6% 15 53,6%
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación 20 60,6% 18 51,4% 14 36,8% 18 58,1% 15 39,5%
G. Antropología Social y Cultural 9 52,9% 2 20,0% 1 8,3% 1 7,7% 2 18,2%
G. Estudios de Asia y África 12 44,4% 10 38,5% 5 23,8% 12 50,0% 13 46,4%
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical 3 30,0% 4 40,0%
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical
G. Cc. y Lenguas Antigüedad 2 20,0% 4 36,4%

-- -

Muestra < 10
Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

-

Muestra < 10

Total 18/19

Muestra < 10

Total 17/18Total 19/20

¡

TABLA 3. Titulados que habiendo acabado la titulación tienen empleo en la actualidad* (Valores absolutos y porcentajes). 

¡¡¡

Total 20/21 Total 16/17

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10
- - -

Muestra < 10
Muestra < 10

- -

---

Muestra < 10 Muestra < 10
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021
Titulación cursada

G. Lenguas Modernas, Cult. y Com. 14 40,0% 11 30,6% 16 48,5% 8 33,3% 11 29,7%
G. Estudios Internacionales 9 36,0% 11 42,3% 13 52,0% 6 60,0%
G. Derecho (2016) 44 45,4% 30 42,3%
G. Derecho 8 72,7% 23 44,2% 49 40,8% 45 44,1% 56 51,4%
G. Derecho y en ADE (2019) 44 80,0% 29 61,7%
G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019) 20 58,8% 9 31,0%
G. Ciencia Pol. Admón. Pública 8 72,7% 11 47,8% 7 38,9% 6 40,0% 7 63,6%
G. Cc. Act.Física y Deporte 16 69,6% 16 57,1% 17 73,9% 24 72,7% 21 77,8%
G. Educación Infantil 34 49,3% 38 52,8% 36 43,9% 43 48,9% 51 61,4%
G. Educacion Primaria 64 71,1% 51 48,6% 59 59,0% 54 50,0% 63 58,3%
G. Ed. Infantil y Primaria 13 54,2%
G. Psicología 50 35,5% 54 40,0% 34 25,8% 47 37,3% 50 41,3%
G. Medicina 79 90,8% 91 93,8% 87 91,6% 81 88,0% 79 81,4%
G. Enfermería 55 91,7% 50 96,2% 60 98,4% 50 76,9% 54 87,1%
G. Enfermería Jiménez Díaz 25 100,0% 33 100,0% 33 94,3% 32 97,0% 23 88,5%
G. Enfermería Cruz Roja 26 81,3% 30 93,8% 38 97,4% 20 62,5% 18 72,0%
G. Fisioterapia 8 80,0%
Total titulados 1051 61,4% 923 54,7% 893 53,8% 921 57,1% 977 59,4%

Muestra < 10

Total 17/18

Muestra < 10Muestra < 10

¡ ¡ ¡ ¡

Muestra < 10 Muestra < 10

(*) Tasa de permanencia en el empleo: porcentaje de quienes tienen un empleo, en la fecha de la entrevista, en relación al conjunto de quienes finalizaron la titulación (activos e inactivos).  (¡) Titulación cuya primera 
promoción fue la correspondiente al curso 20/21. (-) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 19/20. (+) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 17/18. (/) Titulación 
cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 16/17. Fuente: Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 2023.

Total 18/19Total 20/21

Muestra < 10

--

+

Total 16/17

+

-
Muestra < 10 Muestra < 10

Total 19/20

+
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021
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G. Física
G. Biología

G. Cc. Ambientales
G. Matemáticas

G. Química
G. Bioquímica

G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos

G. Ingeniería Química
G. Nutrición Hum. y Dietética

G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio
G. Ingeniería Informática

G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación
G. Ing. Informática/G. Matemáticas

G. ADE
G. Economía

G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia (2014)
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019)
G. Ciencia Pol. Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia
Total titulados

62,8%
39,4%

57,1%
56,7%

38,5%
35,5%

56,3%
77,8%

37,5%
90,0%

85,0%
70,6%

90,9%
85,6%

67,1%
80,0%

93,1%
81,5%

60,0%
53,8%

50,0%
26,7%

83,3%
28,0%

50,0%

60,6%
52,9%

44,4%
30,0%

40,0%
36,0%

45,4%
72,7%

80,0%
58,8%

72,7%
69,6%

49,3%
71,1%

54,2%
35,5%

90,8%
91,7%

100,0%
81,3%

61,4%
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021

 (Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

Titulación cursada

G. Física 27 62,8% 11 25,6% 5 11,6% 0 0,0%
G. Biología 39 39,4% 42 42,4% 15 15,2% 3 3,0%
G. Cc. Ambientales 20 57,1% 6 17,1% 9 25,7% 0 0,0%
G. Matemáticas 17 56,7% 12 40,0% 1 3,3% 0 0,0%
G. Química 15 38,5% 14 35,9% 10 25,6% 0 0,0%
G. Bioquímica 11 35,5% 15 48,4% 5 16,1% 0 0,0%
G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos 9 56,3% 3 18,8% 4 25,0% 0 0,0%
G. Ingeniería Química 21 77,8% 4 14,8% 2 7,4% 0 0,0%
G. Nutrición Hum. y Dietética 6 37,5% 2 12,5% 8 50,0% 0 0,0%
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio 9 90,0% 1 10,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Ingeniería Informática 34 85,0% 5 12,5% 1 2,5% 0 0,0%
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación 12 70,6% 5 29,4% 0 0,0% 0 0,0%
G. Ing. Informática/G. Matemáticas 10 90,9% 1 9,1% 0 0,0% 0 0,0%
G. ADE 77 85,6% 8 8,9% 5 5,6% 0 0,0%
G. Economía 49 67,1% 17 23,3% 7 9,6% 0 0,0%
G. Economía y Finanzas 20 80,0% 4 16,0% 1 4,0% 0 0,0%
G. Gestión Aeronáutica 27 93,1% 2 6,9% 0 0,0% 0 0,0%
G. Turismo 22 81,5% 1 3,7% 4 14,8% 0 0,0%
G. Estudios Hispánicos 12 60,0% 4 20,0% 4 20,0% 0 0,0%
G. Estudios Ingleses 14 53,8% 7 26,9% 5 19,2% 0 0,0%
G. Filosofía, Política y Economía 5 50,0% 5 50,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Filosofía 4 26,7% 8 53,3% 3 20,0% 0 0,0%
G. Geografía y Ordenación Territorio 10 83,3% 1 8,3% 1 8,3% 0 0,0%
G. Historia 7 28,0% 12 48,0% 5 20,0% 1 4,0%
G. Historia del Arte 10 50,0% 7 35,0% 2 10,0% 1 5,0%
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación 20 60,6% 10 30,3% 2 6,1% 1 3,0%
G. Antropología Social y Cultural 9 52,9% 6 35,3% 2 11,8% 0 0,0%
G. Estudios de Asia y África 12 44,4% 10 37,0% 5 18,5% 0 0,0%
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical 3 30,0% 5 50,0% 2 20,0% 0 0,0%
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical
G. Cc. y Lenguas Antigüedad

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10
Muestra < 10

Estudiando Desempleo

TABLA 4. Situación actual de los titulados (Valores absolutos y porcentajes)

Otras situacionesTrabajando 
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021

Titulación cursada

G. Lenguas Modernas, Cult. y Com. 14 40,0% 14 40,0% 5 14,3% 2 5,7%
G. Estudios Internacionales 9 36,0% 10 40,0% 5 20,0% 1 4,0%
G. Derecho (2016) 44 45,4% 50 51,5% 2 2,1% 1 1,0%
G. Derecho 8 72,7% 2 18,2% 1 9,1% 0 0,0%
G. Derecho y en ADE (2019) 44 80,0% 11 20,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019) 20 58,8% 12 35,3% 2 5,9% 0 0,0%
G. Ciencia Pol. Admón. Pública 8 72,7% 1 9,1% 2 18,2% 0 0,0%
G. Cc. Act.Física y Deporte 16 69,6% 6 26,1% 0 0,0% 1 4,3%
G. Educación Infantil 34 49,3% 18 26,1% 17 24,6% 0 0,0%
G. Educación Primaria 64 71,1% 9 10,0% 14 15,6% 3 3,3%
G. Ed. Infantil y Primaria 13 54,2% 6 25,0% 4 16,7% 1 4,2%
G. Psicología 50 35,5% 79 56,0% 9 6,4% 3 2,1%
G. Medicina 79 90,8% 7 8,0% 0 0,0% 1 1,1%
G. Enfermería 55 91,7% 3 5,0% 2 3,3% 0 0,0%
G. Enfermería Jiménez Díaz 25 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Enfermería Cruz Roja 26 81,3% 1 3,1% 5 15,6% 0 0,0%
G. Fisioterapia 
Total titulados 2020/2021 1051 61,4% 463 27,1% 176 10,3% 21 1,2%
Total titulados 2019/2020 923 54,7% 524 31,1% 211 12,5% 29 1,7%
Total titulados 2018/2019 893 53,8% 490 29,5% 266 16,0% 12 0,7%
Total titulados 2017/2018 921 57,1% 487 30,2% 186 11,5% 18 1,1%
Total titulados 2016/2017 977 59,4% 490 29,8% 153 9,3% 24 1,5%
Fuente: Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 2023.

Muestra < 10

Trabajando Otras situacionesEstudiando Desempleo
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021
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G. Física
G. Biología

G. Cc. Ambientales
G. Matemáticas

G. Química
G. Bioquímica

G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos

G. Ingeniería Química
G. Nutrición Hum. y Dietética

G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio
G. Ingeniería Informática

G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación
G. Ing. Informática/G. Matemáticas

G. ADE
G. Economía

G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019)
G. Ciencia Pol. Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educación Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia

Total titulados 2020/2021

Trabajando Estudiando Desempleo Otras situaciones
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021

(Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

Titulación cursada
G. Física 5 11,6% 2 5,1% 6 13,0% 5 11,4% 5 11,9%
G. Biología 15 15,2% 19 22,6% 15 16,9% 25 28,4% 27 30,0%
G. Cc. Ambientales 9 25,7% 9 26,5% 13 37,1% 4 9,1% 5 13,9%
G. Matemáticas 1 3,3% 1 3,4% 3 11,5% 2 18,2% 2 11,1%
G. Química 10 25,6% 18 31,6% 17 43,6% 7 26,9% 4 14,8%
G. Bioquímica 5 16,1% 1 4,0% 12 35,3% 9 25,7% 2 6,7%
G. Cc. de la Alimentación 7 35,0% 5 25,0%
G. C. y Tecnología de los Alimentos 4 25,0% 6 50,0%
G. Ingeniería Química 2 7,4% 2 9,5% 4 17,4% 2 8,7% 4 23,5%
G. Nutrición Hum. y Dietética 8 50,0% 4 18,2% 5 21,7% 5 26,3% 4 23,5%
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio 0 0,0%
G. Ingeniería Informática 1 2,5% 4 9,5% 4 13,3% 1 2,6% 1 2,8%
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación 0 0,0% 1 4,8% 0 0,0% 1 5,0% 0 0,0%
G. Ing. Informática/G. Matemáticas 0 0,0% 1 10,0% 1 5,9% 1 9,1% 0 0,0%
G. ADE 5 5,6% 7 8,5% 12 15,4% 7 8,0% 9 9,9%
G. Economía 7 9,6% 6 8,5% 8 13,3% 2 3,8% 1 1,7%
G. Economía y Finanzas 1 4,0% 0 0,0% 1 5,9% 2 9,5% 2 8,7%
G. Gestión Aeronáutica 0 0,0% 1 6,3% 2 8,0% 4 11,8% 0 0,0%
G. Turismo 4 14,8% 3 25,0% 6 31,6% 4 15,4% 7 24,1%
G. Estudios Hispánicos 4 20,0% 1 7,1% 4 30,8% 1 5,6% 3 20,0%
G. Estudios Ingleses 5 19,2% 6 21,4% 10 37,0% 2 8,0% 2 7,1%
G. Filosofía, Política y Economía 0 0,0% 3 30,0%
G. Filosofía 3 20,0% 4 28,6% 0 0,0% 0 0,0%
G. Geografía y Ordenación Territorio 1 8,3% 4 40,0% 1 10,0% 2 18,2%
G. Historia 5 20,0% 6 22,2% 5 18,5% 1 3,8% 2 5,7%
G. Historia del Arte 2 10,0% 7 33,3% 6 28,6% 2 10,5% 5 17,9%
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación 2 6,1% 4 11,4% 7 18,4% 3 9,7% 2 5,3%
G. Antropología Social y Cultural 2 11,8% 2 20,0% 5 41,7% 2 15,4% 3 27,3%
G. Estudios de Asia y África 5 18,5% 8 30,8% 9 42,9% 4 16,7% 5 17,9%
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical 2 20,0% 2 20,0%
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical
G. Cc. y Lenguas Antigüedad 4 40,0% Muestra < 10 3 27,3%

Muestra < 10
Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

Total 20/21

Muestra < 10

- -

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10 Muestra < 10
Muestra < 10

---

-

Total 16/17

Muestra < 10
- - -

- --

Muestra < 10

¡¡¡¡

Total 18/19 Total 17/18

TABLA 5. Titulados que habiendo acabado la titulación se encuentran desempleados en la actualidad (Valores absolutos y porcentajes*)

Total 19/20
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021
Titulación cursada

G. Lenguas Modernas, Cult. y Com. 5 14,3% 5 13,9% 4 12,1% 3 12,5% 2 5,4%
G. Estudios Internacionales 5 20,0% 5 19,2% 5 20,0% 1 10,0%
G. Derecho (2016) 2 2,1% 1 1,4%
G. Derecho 1 9,1% 4 7,7% 10 8,3% 4 3,9% 6 5,5%
G. Derecho y en ADE (2019) 0 0,0% 2 4,3%
G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019) 2 5,9% 2 6,9%
G. Ciencia Pol. Admón. Pública 2 18,2% 4 17,4% 3 16,7% 4 26,7% 0 0,0%
G. Cc. Act.Física y Deporte 0 0,0% 2 7,1% 1 4,3% 0 0,0% 5 18,5%
G. Educación Infantil 17 24,6% 12 16,7% 27 32,9% 16 18,2% 7 8,4%
G. Educacion Primaria 14 15,6% 18 17,1% 23 23,0% 20 18,5% 8 7,4%
G. Ed. Infantil y Primaria 4 16,7%
G. Psicología 9 6,4% 13 9,6% 17 12,9% 8 6,3% 8 6,6%
G. Medicina 0 0,0% 1 1,0% 3 3,2% 0 0,0% 0 0,0%
G. Enfermería 2 3,3% 0 0,0% 0 0,0% 6 9,2% 3 4,8%
G. Enfermería Jiménez Díaz 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 3,0% 1 3,8%
G. Enfermería Cruz Roja 5 15,6% 2 6,3% 0 0,0% 7 21,9% 4 16,0%
G. Fisioterapia 1 10,0%
Total titulados 176 10,3% 211 12,5% 266 16,0% 186 11,5% 153 9,3%

Muestra < 10

¡ ¡ ¡ ¡

Total 20/21 Total 16/17Total 17/18Total 18/19

Muestra < 10

+

Muestra < 10

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.  (¡) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 20/21. (-) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al 
curso 19/20. (+) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 17/18. (/) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 16/17. Fuente: Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 
2023.

Total 19/20

+

Muestra < 10

- -

Muestra < 10 +

-

Muestra < 10Muestra < 10

Muestra < 10
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021
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G. Física

G. Biología
G. Cc. Ambientales

G. Matemáticas
G. Química

G. Bioquímica
G. Cc. de la Alimentación

G. C. y Tecnología de los Alimentos
G. Ingeniería Química

G. Nutrición Hum. y Dietética
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio

G. Ingeniería Informática
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación

G. Ing. Informática/G. Matemáticas
G. ADE

G. Economía
G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019)
G. Ciencia Pol. Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia
Total titulados

11,6%
15,2%

25,7%
3,3%

25,6%
16,1%

25,0%
7,4%

50,0%
0,0%

2,5%
0,0%
0,0%

5,6%
9,6%

4,0%
0,0%

14,8%
20,0%

19,2%
0,0%

20,0%
8,3%

20,0%
10,0%

6,1%
11,8%

18,5%
20,0%

14,3%
20,0%

2,1%
9,1%

0,0%
5,9%

18,2%
0,0%

24,6%
15,6%

16,7%
6,4%

0,0%
3,3%

0,0%
15,6%

10,3%
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021

Titulación cursada
G. Física 11 25,6% 16 41,0% 13 28,3% 14 31,8% 11 26,2%
G. Biología 42 42,4% 35 41,7% 43 48,3% 36 40,9% 41 45,6%
G. Cc. Ambientales 6 17,1% 10 29,4% 7 20,0% 19 43,2% 14 38,9%
G. Matemáticas 12 40,0% 7 24,1% 8 30,8% 4 36,4% 4 22,2%
G. Química 14 35,9% 14 24,6% 5 12,8% 3 11,5% 7 25,9%
G. Bioquímica 15 48,4% 15 60,0% 14 41,2% 12 34,3% 18 60,0%
G. Cc. de la Alimentación 3 15,0% 4 20,0%
G. C. y Tecnología de los Alimentos 3 18,8% 2 16,7%
G. Ingeniería Química 4 14,8% 7 33,3% 8 34,8% 15 65,2% 5 29,4%
G. Nutrición Hum. y Dietética 2 12,5% 7 31,8% 4 17,4% 2 10,5% 2 11,8%
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio 1 10,0%
G. Ingeniería Informática 5 12,5% 7 16,7% 4 13,3% 2 5,1% 2 5,6%
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación 5 29,4% 4 19,0% 6 33,3% 3 15,0% 5 29,4%
G. Ing. Informática/G. Matemáticas 1 9,1% 1 10,0% 1 5,9% 1 9,1% 3 30,0%
G. ADE 8 8,9% 12 14,6% 16 20,5% 10 11,5% 10 11,0%
G. Economía 17 23,3% 14 19,7% 13 21,7% 11 21,2% 10 16,9%
G. Economía y Finanzas 4 16,0% 4 15,4% 1 5,9% 2 9,5% 2 8,7%
G. Gestión Aeronáutica 2 6,9% 4 25,0% 3 12,0% 1 2,9% 1 3,1%
G. Turismo 1 3,7% 1 8,3% 8 42,1% 3 11,5% 5 17,2%
G. Estudios Hispánicos 4 20,0% 9 64,3% 2 15,4% 8 44,4% 7 46,7%
G. Estudios Ingleses 7 26,9% 10 35,7% 3 11,1% 6 24,0% 11 39,3%
G. Filosofía, Política y Economía 5 50,0% 4 40,0%
G. Filosofía 8 53,3% 4 28,6% 7 63,6% 9 81,8%
G. Geografía y Ordenación Territorio 1 8,3% 4 40,0% 5 50,0% 4 36,4%
G. Historia 12 48,0% 15 55,6% 13 48,1% 17 65,4% 19 54,3%
G. Historia del Arte 7 35,0% 7 33,3% 10 47,6% 11 57,9% 6 21,4%
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación 10 30,3% 13 37,1% 17 44,7% 10 32,3% 17 44,7%
G. Antropología Social y Cultural 6 35,3% 5 50,0% 6 50,0% 10 76,9% 5 45,5%
G. Estudios de Asia y África 10 37,0% 8 30,8% 7 33,3% 7 29,2% 9 32,1%
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical 5 50,0% 3 30,0%
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical
G. Cc. y Lenguas Antigüedad 4 40,0% 4 36,4%Muestra < 10 Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10
Muestra < 10

-

- - -
¡¡ ¡ ¡

-

Total 20/21

- -

Total 19/20

TABLA 6. Titulados que habiendo acabado la titulación en la actualidad se encuentran exclusivamente estudiando (Valores absolutos y 
porcentajes*). (Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

Total 16/17Total 17/18Total 18/19

-

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

-

Muestra < 10

-

Muestra < 10 Muestra < 10 Muestra < 10
Muestra < 10
Muestra < 10

--
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021
Titulación cursada

G. Lenguas Modernas, Cult. y Com. 14 40,0% 20 55,6% 13 39,4% 13 54,2% 20 54,1%
G. Estudios Internacionales 10 40,0% 9 34,6% 7 28,0% 3 30,0%
G. Derecho (2016) 50 51,5% 39 54,9%
G. Derecho 2 18,2% 25 48,1% 60 50,0% 52 51,0% 47 43,1%
G. Derecho y en ADE (2019) 11 20,0% 16 34,0%
G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019) 12 35,3% 18 62,1%
G. Ciencia Pol. Admón. Pública 1 9,1% 6 26,1% 8 44,4% 5 33,3% 4
G. Cc. Act.Física y Deporte 6 26,1% 5 17,9% 5 21,7% 8 24,2% 1
G. Educación Infantil 18 26,1% 22 30,6% 17 20,7% 27 30,7% 24 36,4%
G. Educacion Primaria 9 10,0% 35 33,3% 17 17,0% 33 30,6% 37 3,7%
G. Ed. Infantil y Primaria 6 25,0%
G. Psicología 79 56,0% 67 49,6% 81 61,4% 71 56,3% 62 51,2%
G. Medicina 7 8,0% 5 5,2% 5 5,3% 11 12,0% 18 18,6%
G. Enfermería 3 5,0% 2 3,8% 1 1,6% 9 13,8% 5 8,1%
G. Enfermería Jiménez Díaz 0 0,0% 0 0,0% 2 5,7% 0 0,0% 2 7,7%
G. Enfermería Cruz Roja 1 3,1% 0 0,0% 1 2,6% 5 15,6% 3 12,0%
G. Fisioterapia 1 10,0%
Total titulados 463 27,1% 524 31,1% 490 29,5% 487 30,2% 490 29,8%

Muestra < 10

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.  (¡) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 20/21. (-) Titulación cuya primera promoción fue la 
correspondiente al curso 19/20. (+) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 17/18. (/) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 16/17. Fuente: 
Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 2023.

Muestra < 10

Muestra < 10

Total 20/21

¡

Total 19/20 Total 18/19 Total 17/18 Total 16/17

+

Muestra < 10
- - -

Muestra < 10Muestra < 10

¡ ¡ ¡

Muestra < 10 +

Muestra < 10 +
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021
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G. Física
G. Biología

G. Cc. Ambientales
G. Matemáticas

G. Química
G. Bioquímica

G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos

G. Ingeniería Química
G. Nutrición Hum. y Dietética

G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio
G. Ingeniería Informática

G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación
G. Ing. Informática/G. Matemáticas

G. ADE
G. Economía

G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019)
G. Ciencia Pol. Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia
Total titulados

25,6%
42,4%

17,1%
40,0%

35,9%
48,4%

18,8%
14,8%

12,5%
10,0%

12,5%
29,4%

9,1%
8,9%

23,3%
16,0%

6,9%
3,7%

20,0%
26,9%

50,0%
53,3%

8,3%
48,0%

35,0%

30,3%
35,3%

37,0%
50,0%

40,0%
40,0%

51,5%
18,2%

20,0%
35,3%

9,1%
26,1%
26,1%

10,0%
25,0%

56,0%
8,0%

5,0%
0,0%

3,1%

27,1%
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021

(Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

Titulación cursada
G. Física 11 25,6% 15 38,5% 15 32,6% 14 31,8% 13 31,0%
G. Biología 28 28,3% 49 58,3% 41 46,1% 41 46,6% 47 52,2%
G. Cc. Ambientales 4 11,4% 11 32,4% 12 34,3% 8 18,2% 14 38,9%
G. Matemáticas 6 20,0% 5 17,2% 4 15,4% 4 36,4% 3 16,7%
G. Química 13 33,3% 25 43,9% 9 23,1% 5 19,2% 7 25,9%
G. Bioquímica 18 58,1% 11 44,0% 17 50,0% 15 42,9% 14 46,7%
G. Cc. de la Alimentación 4 20,0% 4 20,0%
G. C. y Tecnología de los Alimentos 5 31,3% 7 58,3%
G. Ingeniería Química 3 11,1% 7 33,3% 5 21,7% 5 21,7% 4 23,5%
G. Nutrición Hum. y Dietética 5 31,3% 10 45,5% 6 26,1% 3 15,8% 5 29,4%
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio 0 0,0%
G. Ingeniería Informática 0 0,0% 1 2,4% 3 10,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación 3 17,6% 1 4,8% 4 22,2% 1 5,0% 1 5,9%
G. Ing. Informática/G. Matemáticas 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 10,0%
G. ADE 2 2,2% 6 7,3% 4 5,1% 4 4,6% 2 2,2%
G. Economía 8 11,0% 5 7,0% 8 13,3% 5 9,6% 3 5,1%
G. Economía y Finanzas 0 0,0% 3 11,5% 0 0,0% 1 4,8% 1 4,3%
G. Gestión Aeronáutica 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 3,1%
G. Turismo 1 3,7% 2 16,7% 1 5,3% 2 7,7% 1 3,4%
G. Estudios Hispánicos 4 20,0% 2 14,3% 4 30,8% 5 27,8% 6 40,0%
G. Estudios Ingleses 1 3,8% 9 32,1% 5 18,5% 4 16,0% 2 7,1%
G. Filosofía, Política y Economía 3 30,0% 5 50,0%
G. Filosofía 6 40,0% 5 35,7% 1 9,1% 5 45,5%
G. Geografía y Ordenación Territorio 2 16,7% 6 60,0% 2 20,0% 1 9,1%
G. Historia 7 28,0% 9 33,3% 8 29,6% 7 26,9% 10 28,6%
G. Historia del Arte 6 30,0% 9 42,9% 10 47,6% 6 31,6% 4 14,3%
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación 3 9,1% 5 14,3% 10 26,3% 7 22,6% 7 18,4%
G. Antropología Social y Cultural 3 17,6% 3 30,0% 9 75,0% 6 46,2% 5 45,5%
G. Estudios de Asia y África 6 22,2% 8 30,8% 5 23,8% 5 20,8% 3 10,7%
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical 2 20,0% 1 10,0%
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical
G. Cc. y Lenguas Antigüedad 0 0,0% 4 36,4%

-

Muestra < 10 Muestra < 10
¡ ¡ ¡ ¡

Muestra < 10
- - -

- - -

Muestra < 10 Muestra < 10 Muestra < 10
Muestra < 10
Muestra < 10

- - -

--

Total 19/20Total 20/21 Total 18/19 Total 17/18 Total 16/17

TABLA 7. Titulados que habiendo acabado la titulación no han tenido ningún empleo* (Valores absolutos y porcentajes**)

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10
Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10
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Titulación cursada

G. Lenguas Modernas, Cult. y Com. 13 37,1% 13 36,1% 6 18,2% 7 29,2% 18 48,6%
G. Estudios Internacionales 5 20,0% 9 34,6% 6 24,0% 2 20,0%
G. Derecho (2016) 27 27,8% 26 36,6%
G. Derecho 2 18,2% 17 32,7% 38 31,7% 33 32,4% 31 28,4%
G. Derecho y en ADE (2019) 5 9,1% 9 19,1% Muestra < 
G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019) 7 20,6% 7 24,1%
G. Ciencia Pol. Admón. Pública 1 9,1% 6 26,1% 4 22,2% 8 53,3% 0 0,0%
G. Cc. Act.Física y Deporte 1 4,3% 3 10,7% 3 13,0% 1 3,0% 3 11,1%
G. Educación Infantil 13 18,8% 17 23,6% 22 26,8% 13 14,8% 14 16,9%
G. Educacion Primaria 7 7,8% 16 15,2% 13 13,0% 17 15,7% 21 19,4%
G. Ed. Infantil y Primaria 5 20,8%
G. Psicología 40 28,4% 40 29,6% 56 42,4% 39 31,0% 42 34,7%
G. Medicina 3 3,4% 4 4,1% 4 4,2% 7 7,6% 12 12,4%
G. Enfermería 0 0,0% 1 1,9% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Enfermería Jiménez Díaz 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Enfermería Cruz Roja 0 0,0% 1 3,1% 0 0,0% 1 3,1% 0 0,0%
G. Fisioterapia 1 10,0%
Total titulados 285 16,7% 396 23,5% 366 22,0% 305 18,9% 326 19,8%
(*) Por empleo se entiende la existencia de un contrato indefinido, temporal, trabajador autónomo, prácticas remuneradas o contrato predoctoral/posdoctoral.

¡ ¡ ¡ ¡

Muestra < 10

Muestra < 10 Muestra < 10
+
+

+
-

Muestra < 10Muestra < 10

- -

Muestra < 10

Total 20/21 Total 19/20

(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados.  (¡) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 20/21. (-) Titulación cuya primera promoción fue la 
correspondiente al curso 19/20. (+) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 17/18. (/) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 16/17. Fuente: 
Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 2023.

Muestra < 10

Total 18/19 Total 17/18 Total 16/17
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G. Física

G. Biología
G. Cc. Ambientales

G. Matemáticas
G. Química

G. Bioquímica
G. Cc. de la Alimentación

G. C. y Tecnología de los Alimentos
G. Ingeniería Química

G. Nutrición Hum. y Dietética
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio

G. Ingeniería Informática
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación

G. Ing. Informática/G. Matemáticas
G. ADE

G. Economía
G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019)
G. Ciencia Pol. Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia
Total titulados

25,6%
28,3%

11,4%
20,0%

33,3%
58,1%

31,3%
11,1%

31,3%
0,0%
0,0%

17,6%
0,0%

2,2%
11,0%

0,0%
0,0%

3,7%
20,0%

3,8%
30,0%

40,0%
16,7%

28,0%
30,0%

9,1%
17,6%

22,2%
20,0%

37,1%
20,0%

27,8%
18,2%

9,1%
20,6%

9,1%
4,3%

18,8%
7,8%

20,8%
28,4%

3,4%
0,0%
0,0%
0,0%

16,7%
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021

(Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

Titulación cursada

G. Física 7 63,6% 1 9,1% 1 9,1% 2 18,2%
G. Biología 13 46,4% 6 21,4% 4 14,3% 5 17,9%
G. Cc. Ambientales 1 25,0% 2 50,0% 0 0,0% 1 25,0%
G. Matemáticas 6 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Química 9 69,2% 0 0,0% 1 7,7% 3 23,1%
G. Bioquímica 11 61,1% 1 5,6% 2 11,1% 4 22,2%
G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos 1 20,0% 2 40,0% 1 20,0% 1 20,0%
G. Ingeniería Química 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Nutrición Hum. y Dietética 1 20,0% 0 0,0% 1 20,0% 3 60,0%
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio
G. Ingeniería Informática
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación 2 66,7% 1 33,3% 0 0,0% 0 0,0%
G. Ing. Informática/G. Matemáticas
G. ADE 0 0,0% 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Economía 6 75,0% 0 0,0% 1 12,5% 1 12,5%
G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica
G. Turismo 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0%
G. Estudios Hispánicos 1 25,0% 0 0,0% 2 50,0% 1 25,0%
G. Estudios Ingleses 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0%
G. Filosofía, Política y Economía 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Filosofía 2 33,3% 1 16,7% 3 50,0% 0 0,0%
G. Geografía y Ordenación Territorio 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 100,0%
G. Historia 3 42,9% 3 42,9% 0 0,0% 1 14,3%
G. Historia del Arte 1 16,7% 2 33,3% 0 0,0% 3 50,0%
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación 2 66,7% 0 0,0% 1 33,3% 0 0,0%
G. Antropología Social y Cultural 2 66,7% 0 0,0% 1 33,3% 0 0,0%
G. Estudios de Asia y África 2 33,3% 1 16,7% 2 33,3% 1 16,7%
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical (1 Ns/Nc) 1 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 50,0%
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical
G. Cc. y Lenguas Antigüedad

No existen casos

No existen casos

no ha encontrado ningún 
trabajo

lo que ha encontrado no le 
satisfacía

TABLA 8. Circunstancias que rodean la situación de desempleado (*). Causas de no haber trabajado (Valores absolutos y porcentajes**). 

No ha buscado

Muestra < 10
Muestra < 10

No existen casos

No existen casos
No existen casos

Muestra < 10

Muestra < 10

ha encontrado sin 
contrato/remuneración

Ha buscado pero…

Anexo II. Página 22



Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021

G. Lenguas Modernas, Cult. y Com. 6 46,2% 2 15,4% 4 30,8% 1 7,7%
G. Estudios Internacionales 2 40,0% 1 20,0% 2 40,0% 0 0,0%
G. Derecho (2016) 18 66,7% 3 11,1% 1 3,7% 5 18,5%
G. Derecho 1 50,0% 0 0,0% 1 50,0% 0 0,0%
G. Derecho y en ADE (2019) 5 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019) 5 71,4% 1 14,3% 0 0,0% 1 14,3%
G. Ciencia Pol. Admón. Pública 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0%
G. Cc. Act.Física y Deporte 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Educación Infantil 3 23,1% 0 0,0% 0 0,0% 10 76,9%
G. Educacion Primaria 1 14,3% 0 0,0% 0 0,0% 6 85,7%
G. Ed. Infantil y Primaria 0 0,0% 1 20,0% 1 20,0% 3 60,0%
G. Psicología 19 47,5% 2 5,0% 10 25,0% 9 22,5%
G. Medicina 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz
G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia 
Total titulados 2020/2021 143 50,2% 32 11,2% 42 14,7% 68 23,9%
Total titulados 2019/2020 (1NsNc) 147 37,1% 47 11,9% 74 18,7% 127 32,1%
Total titulados 2018/2019 126 34,4% 37 10,1% 83 22,7% 120 32,8%
Total titulados 2017/2018 132 43,3% 33 10,8% 64 21,0% 76 24,9%
Total titulados 2016/2017 195 59,8% 21 6,4% 60 18,4% 50 15,3%

Ha buscado pero…

No existen casos
No existen casos
No existen casos

Muestra < 10

No ha buscado

(*) Desempleado es aquel que no tiene empleo, lo que incluye a los que trabajan sin contrato. (**) % calculados con respecto al total de titulados encuestados que no han 
tenido ningún empleo. Fuente: Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 2023.

Lo que ha encontrado no le 
satisfacía

No ha encontrado ningún 
trabajo

Titulación cursada Ha encontrado sin 
contrato/remuneración
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G. Física

G. Biología
G. Cc. Ambientales

G. Matemáticas
G. Química

G. Bioquímica
G. Cc. de la Alimentación

G. C. y Tecnología de los Alimentos
G. Ingeniería Química

G. Nutrición Hum. y Dietética
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio

G. Ingeniería Informática
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación

G. Ing. Informática/G. Matemáticas
G. ADE

G. Economía
G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical (1 Ns/Nc)
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019)
G. Ciencia Pol. Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia

Total titulados 2020/2021

No ha buscado lo que ha encontrado no le satisfacía ha encontrado sin contrato/remuneración no ha encontrado ningún trabajo
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Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021

(Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

Titulación cursada
G. Física
G. Biología
G. Cc. Ambientales
G. Matemáticas
G. Química
G. Bioquímica
G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos
G. Ingeniería Química
G. Nutrición Hum. y Dietética
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio
G. Ingeniería Informática
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación
G. Ing. Informática/G. Matemáticas
G. ADE
G. Economía
G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica
G. Turismo
G. Estudios Hispánicos
G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía
G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio
G. Historia 
G. Historia del Arte
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación
G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical
G. Cc. y Lenguas Antigüedad

Total 19/20

-
4,3

3,1

1,4
1,4

3,2

3,2

2,6

2,9
4,3

2,5
2,5
2,1
2,3

1,0

2,5
3,2
1,0

2,1

Total 20/21

2,3
1,7

TABLA 9. Relación de la ocupación desempeñada en el primer empleo con la titulación cursada *(Valores medios**)

3,0
2,8

3,0
1,8

2,8
1,3

2,8
3,2
3,4

Muestra < 10
2,6
2,5
2,5

Muestra < 10
4,0

2,1
1,5

1,9
2,3

Muestra < 10

1,0

2,7
3,2

-

-

¡

1,6

2,9
1,0

2,9
1,0
2,1

Muestra < 10

- -

Muestra < 10 2,5

3,1

2,6

--

Muestra < 10 Muestra < 10 Muestra < 10
Muestra < 10

1,6
1,8

Muestra < 10
1,4
1,0

1,5
1,6
2,3
2,2

Total 18/19 Total 17/18 Total 16/17

2,4
2,5

Muestra < 10
-

2,3
-

2,7
3,3
3,1
-

3,2

4,2

1,6
1,8
1,6

2,8
4,2
3,0

3,1

1,7
3,0

4,1
3,5
4,3
3,2
2,5
2,7
3,3

¡ ¡ ¡

2,5
2,4
2,8
2,8
3,4
3,3
2,4
-

2,4
2,5

3,4
2,2
2,2
3,9

-

2,9
2,6
2,0
3,3

3,5
4,4
3,2
2,5
2,9
3,5
2,6

3,1
2,1
2,5
2,8
2,7
3,0

Muestra < 10
4,3
3,1
2,7
4,1
3,9
3,0
4,2
3,3
2,8
3,5
3,0
2,9
2,2
3,1
1,3
2,0
2,6
1,4
2,0

Muestra < 10
2,7
1,4
1,5
1,0

Muestra < 10
Muestra < 10
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Titulación cursada

G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.
G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019)

G. Ciencia Pol. Admón. Pública
G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil
G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria
G. Psicología
G. Medicina
G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz
G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia 
Total titulados

(*) Titulados cuyo primer empleo tuvo lugar una vez iniciada la titulación o al finalizarla.

4,3
Muestra < 10

3,1

2,2

2,2
¡

2,4

1,9

3,9

+

+Muestra < 10

Total 16/17

2,72,92,5

4,7
3,1

4,0

2,3

Muestra < 10
4,1

2,6
1,5
2,5
2,7

Total 19/20

4,6
4,3

2,9
2,7
¡

(**) Valoración 1-5: 1 muy poco relacionada – 5 muy relacionada.  (¡) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 20/21. (-) Titulación cuya primera promoción fue la 
correspondiente al curso 19/20. (+) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 17/18. (/) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 16/17. Fuente: 
Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 2023.

3,5
3,4

Muestra < 10
2,92,8

Total 20/21

3,0
3,0

4,2

2,3

3,0

2,7
1,7
3,0

2,6

2,5

4,1

3,9

Muestra < 10
-

1,8
4,2
3,6
4,2

2,4
4,3
4,6

2,6

-

+
2,5

2,0
3,0

2,4
1,7

Muestra < 10

-
1,5
3,2

2,4
Muestra < 10

Total 17/18

¡ ¡

Total 18/19
2,1
2,1
3,0

4,0
4,6
4,2
4,4

Muestra < 10
3,0

2,7
3,6
3,5
1,6
2,7
2,4
2,5
3,2
2,0
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G. Física

G. Biología
G. Cc. Ambientales

G. Matemáticas
G. Química

G. Bioquímica
G. Cc. de la Alimentación

G. C. y Tecnología de los Alimentos
G. Ingeniería Química

G. Nutrición Hum. y Dietética
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio

G. Ingeniería Informática
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación

G. Ing. Informática/G. Matemáticas
G. ADE

G. Economía
G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019)
G. Ciencia Pol. Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia
Total titulados

3,1
2,1

2,5
2,8

2,7
3,0

4,3
3,1

2,7
4,1

3,9
3,0

4,2
3,3

2,8
3,5

3,0
2,9

2,2
3,1

1,3
2,0

2,6
1,4

2,0

2,7
1,4
1,5

1,0

2,1
2,1

3,0
2,7

3,6
3,5

1,6
2,7

2,4
2,5

3,2
2,0

4,0
4,6

4,2
4,4

3,0
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(Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

Titulación cursada
G. Física
G. Biología
G. Cc. Ambientales
G. Matemáticas
G. Química
G. Bioquímica
G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos
G. Ingeniería Química
G. Nutrición Hum. y Dietética
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio
G. Ingeniería Informática
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación
G. Ing. Informática/G. Matemáticas
G. ADE
G. Economía
G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica
G. Turismo
G. Estudios Hispánicos
G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía
G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio
G. Historia
G. Historia del Arte
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación
G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical
G. Cc. y Lenguas Antigüedad 1,7

3,0
1,5

2,3
1,8

1,2
1,3
¡

Muestra < 10

1,5

4,5

3,1
3,6

3,9

3,4
1,9

Muestra < 10
1,9

3,5

3,0

3,5

Total 19/20

1,9

2,0
2,6

3,1

2,2
3,1
3,3
3,3

Muestra < 10
3,0
3,1
3,4

Muestra < 10
4,2
3,5
4,3
3,4
3,1
3,8

TABLA 10. Relación de la ocupación desempeñada en el último empleo con la titulación cursada (Valores medios*)

2,6

1,4 1,5
2,2
-

-

1,4
2,2
-

Muestra < 10

2,9

3,1

4,7

-

2,5

3,9

2,1
Muestra < 10

2,4 2,0

3,5 3,5 3,5

3,7Muestra < 10
-

3,5
-

3,4
3,03,2

3,5

3,0
3,3
-

3,7

3,3
3,9 3,9 2,3

4,0

1,0

3,2

¡ ¡ ¡

2,6
4,2
4,6
2,3

Total 20/21

1,7 2,0
- -

3,6 3,9
4,7

3,2 3,2
3,9

Total 18/19 Total 17/18 Total 16/17
3,2

3,6

3,7 3,2
3,1

2,0 3,5
Muestra < 10 Muestra < 10

3,0
2,4 2,2 3,6
3,9 4,2 3,0
3,8 3,3

-

- -
4,3

3,0 3,1

3,2
5,0 1,2 1,2

1,5 Muestra < 10
2,3 Muestra < 10

4,0
2,6
2,7

1,4
1,8

Muestra < 10
Muestra < 10

3,4
2,8
1,1
2,6
1,5
1,7

Muestra < 10
3,4
1,3

3,8
2,3
2,3
3,9
2,9
3,8

Muestra < 10
2,9
3,7
3,4
3,0
4,3
3,8
4,3
3,9
3,3
3,6
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Titulación cursada

G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.
G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019)

G. Ciencia Pol. Admón. Pública
G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil
G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria
G. Psicología
G. Medicina
G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz
G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia 
Total titulados 3,3

4,9
Muestra < 10

3,4

-

4,9 4,9

Muestra < 10

2,7 2,6 2,7

4,9 4,6 4,3

3,1

Muestra < 10

3,3

2,7

4,8

2,7

4,7
5,0

4,7

3,5

-

3,8

¡

2,9

1,7

Muestra < 10
3,2

4,9
4,8

¡

Muestra < 10 +

(*) Valoración 1-5: 1 muy poco relacionada – 5 muy relacionada.  (¡) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 20/21. (-) Titulación cuya primera promoción fue la 
correspondiente al curso 19/20. (+) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 17/18. (/) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 16/17. Fuente: 
Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 2023.

2,3

5,0

3,43,3

3,0
3,8

-

3,8

¡

3,5

¡

1,3 2,7

Muestra < 10

2,8

2,1

4,6
4,2

Muestra < 10

2,5
2,5
3,2
2,9

3,03,1
2,9

2,7
4,8
4,5

Total 19/20

3,7

+
3,3

3,6

Total 18/19 Total 17/18 Total 16/17
3,6 2,7

+

Total 20/21

4,9
5,0
5,0
4,8

Muestra < 10

3,0
4,1
3,9
2,4
3,4
2,5
2,7
3,6
2,5

3,3

2,7
2,3
3,1
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G. Física
G. Biología

G. Cc. Ambientales
G. Matemáticas

G. Química
G. Bioquímica

G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos

G. Ingeniería Química
G. Nutrición Hum. y Dietética

G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Territorio
G. Ingeniería Informática

G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación
G. Ing. Informática/G. Matemáticas

G. ADE
G. Economía

G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia y Cc. Música T. Musical

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Admon. Pb. (2019)
G. Ciencia Pol. Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia
Total titulados

3,8
2,3
2,3

3,9
2,9

3,8

2,9
3,7

3,4
3,0

4,3
3,8

4,3
3,9

3,3
3,6

4,0
2,6

2,7
3,4

2,8
1,1

2,6
1,5

1,7

3,4
1,3
1,4

1,8

2,7
2,3

3,1
3,0

4,1
3,9

2,4
3,4

2,5
2,7

3,6
2,5

4,9
5,0
5,0

4,8

3,3
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G. Física 12 33,3% 8,3% 16,7% 8,3% 0,0% 0,0% 8,3% 8,3% 16,7% 0,0%
G. Biología 50 22,0% 22,0% 32,0% 18,0% 0,0% 0,0% 2,0% 2,0% 2,0% 0,0%
G. Cc. Ambientales 23 26,1% 17,4% 13,0% 17,4% 0,0% 0,0% 17,4% 8,7% 0,0% 0,0%
G. Matemáticas 9 55,6% 11,1% 11,1% 11,1% 0,0% 0,0% 11,1% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Química 15 33,3% 13,3% 33,3% 0,0% 0,0% 0,0% 20,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Bioquímica 5 40,0% 0,0% 20,0% 40,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos 7 71,4% 0,0% 0,0% 14,3% 0,0% 0,0% 0,0% 14,3% 0,0% 0,0%
G. Ingeniería Química 14 35,7% 0,0% 14,3% 0,0% 0,0% 7,1% 21,4% 21,4% 0,0% 0,0%
G. Nutrición Hum. y Dietética 8 12,5% 12,5% 12,5% 25,0% 12,5% 0,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Ter. 2 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Ingeniería Informática 30 86,7% 3,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 10,0% 0,0% 0,0%
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación 9 44,4% 0,0% 0,0% 11,1% 0,0% 0,0% 22,2% 22,2% 0,0% 0,0%
G. Ing. Informática/G. Matemáticas 7 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. ADE 71 66,2% 1,4% 5,6% 2,8% 2,8% 0,0% 18,3% 2,8% 0,0% 0,0%
G. Economía 51 54,9% 3,9% 19,6% 3,9% 0,0% 0,0% 11,8% 5,9% 0,0% 0,0%
G. Economía y Finanzas 20 75,0% 0,0% 15,0% 5,0% 0,0% 0,0% 5,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Gestión Aeronáutica 24 70,8% 0,0% 20,8% 0,0% 0,0% 0,0% 4,2% 4,2% 0,0% 0,0%
G. Turismo 25 44,0% 8,0% 8,0% 8,0% 4,0% 0,0% 16,0% 12,0% 0,0% 0,0%
G. Estudios Hispánicos 14 28,6% 42,9% 0,0% 21,4% 0,0% 0,0% 7,1% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Estudios Ingleses 17 0,0% 58,8% 5,9% 23,5% 5,9% 0,0% 5,9% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Filosofía, Política y Economía 5 0,0% 20,0% 20,0% 40,0% 0,0% 0,0% 20,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Filosofía 9 11,1% 44,4% 22,2% 11,1% 0,0% 0,0% 11,1% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Geografía y Ordenación Territorio 7 57,1% 0,0% 42,9% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Historia 14 14,3% 35,7% 14,3% 28,6% 7,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Historia del Arte 9 0,0% 22,2% 33,3% 33,3% 11,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antig.
G. Traducción e Interpretación 23 26,1% 8,7% 21,7% 26,1% 13,0% 0,0% 0,0% 4,3% 0,0% 0,0%
G. Antropología Social y Cultural 12 16,7% 33,3% 16,7% 25,0% 0,0% 0,0% 8,3% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Estudios de Asia y África 14 28,6% 21,4% 28,6% 14,3% 0,0% 0,0% 0,0% 7,1% 0,0% 0,0%
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical 6 0,0% 33,3% 33,3% 16,7% 0,0% 0,0% 16,7% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Filosofía e Historia Cc. Música T. M.
G. Cc. y Lenguas Antigüedad

TABLA 11. Tipo de contrato en el último empleo de los titulados (Porcentajes).                                            

Titulación cursada Total Indefinido JC Indefinido JP Temporal JC Temporal JP Autónomo JC Autónomo JP Prácticas JC

 (Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

Prácticas JP
Predoc/ 

posdoctoral 

JC

Predoc/ 

posdoctoral 

JP

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10
Muestra < 10
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G. Lenguas Modernas, Cult. y Com. 15 26,7% 26,7% 6,7% 33,3% 0,0% 0,0% 0,0% 6,7% 0,0% 0,0%
G. Estudios Internacionales 16 12,5% 12,5% 12,5% 25,0% 6,3% 0,0% 31,3% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Derecho (2016) 53 20,8% 18,9% 18,9% 9,4% 3,8% 1,9% 17,0% 9,4% 0,0% 0,0%
G. Derecho 7 42,9% 14,3% 0,0% 14,3% 0,0% 0,0% 14,3% 14,3% 0,0% 0,0%
G. Derecho y en ADE (2019) 42 50,0% 0,0% 11,9% 2,4% 2,4% 0,0% 28,6% 4,8% 0,0% 0,0%
G. Derecho y C. Política y Ad. Pb. (2019) 19 31,6% 5,3% 10,5% 5,3% 5,3% 5,3% 36,8% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Ciencia Pol. Admón. Pública 8 62,5% 12,5% 0,0% 12,5% 0,0% 0,0% 12,5% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Cc. Act.Física y Deporte 21 19,0% 28,6% 19,0% 23,8% 0,0% 0,0% 0,0% 9,5% 0,0% 0,0%
G. Educación Infantil 53 20,8% 32,1% 22,6% 20,8% 0,0% 1,9% 1,9% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Educacion Primaria 78 17,9% 16,7% 25,6% 38,5% 0,0% 0,0% 0,0% 1,3% 0,0% 0,0%
G. Ed. Infantil y Primaria 16 25,0% 31,3% 12,5% 31,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Psicología 73 19,2% 30,1% 20,5% 23,3% 1,4% 4,1% 0,0% 1,4% 0,0% 0,0%
G. Medicina 35 2,9% 0,0% 94,3% 2,9% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Enfermería 58 6,9% 3,4% 58,6% 31,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Enfermería Jiménez Díaz 17 35,3% 5,9% 41,2% 17,6% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Enfermería Cruz Roja 32 6,3% 0,0% 71,9% 18,8% 0,0% 0,0% 3,1% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Fisioterapia 
Total titulados 2020/2021 1064 31,6% 14,3% 23,7% 16,4% 1,5% 0,8% 8,0% 3,5% 0,4% 0,0%
Total titulados 2019/2020 946 21,5% 9,0% 30,9% 21,9% 1,2% 1,1% 9,4% 4,5% 0,4% 0,2%
Total titulados 2018/2019 948 21,6% 7,8% 33,0% 19,7% 1,1% 1,3% 10,7% 3,9% 0,8% 0,1%
Total titulados 2017/2018 961 22,2% 8,1% 29,6% 21,0% 0,9% 1,0% 10,7% 5,1% 1,1% 0,2%
Total titulados 2016/2017 942 23,9% 6,7% 29,8% 19,5% 1,7% 0,6% 11,6% 3,7% 2,1% 0,3%
Fuente: Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 2023.

Indefinido JC Indefinido JP Temporal JC Temporal JP Autónomo JC Prácticas JC Prácticas JP

Predoc/ 

posdoctoral 

JC

Predoc/ 

posdoctoral 

JP
Titulación cursada Total Autónomo JP

Muestra < 10
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G. Física
G. Biología

G. Cc. Ambientales
G. Matemáticas

G. Química
G. Bioquímica

G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos

G. Ingeniería Química
G. Nutrición Hum. y Dietética

G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Ter.
G. Ingeniería Informática

G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación
G. Ing. Informática/G. Matemáticas

G. ADE
G. Economía

G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antig.
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia Cc. Música T. M.

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Ad. Pb. (2019)
G. Ciencia Pol. Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia

Total titulados 2020/2021

Indefinido JC Indefinido JP Temporal JC Temporal JP Autónomo JC

Autónomo JP Prácticas JC Prácticas JP Predoc/ posdoctoral JC Predoc/ posdoctoral JP
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Titulación cursada Total
Menor de 

600€
Entre 601-

900€
Entre 901-

1200€
Entre 1201-

1500€
Entre 1501€-

1800€
Entre 1801€-

2100€

Entre 
2101€-
2400€

Mayor de 
2401€

Ns /Nc

G. Física 12 8,3% 8,3% 25,0% 33,3% 8,3% 8,3% 8,3% 0,0% 0,0%
G. Biología 50 16,0% 32,0% 16,0% 16,0% 12,0% 2,0% 6,0% 0,0% 0,0%
G. Cc. Ambientales 23 26,1% 21,7% 17,4% 21,7% 8,7% 4,3% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Matemáticas 9 11,1% 0,0% 0,0% 33,3% 11,1% 33,3% 11,1% 0,0% 0,0%
G. Química 15 0,0% 6,7% 26,7% 26,7% 20,0% 0,0% 13,3% 6,7% 0,0%
G. Bioquímica 5 0,0% 20,0% 20,0% 20,0% 20,0% 0,0% 0,0% 20,0% 0,0%
G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos 7 0,0% 14,3% 28,6% 28,6% 14,3% 0,0% 0,0% 14,3% 0,0%
G. Ingeniería Química 14 7,1% 35,7% 7,1% 21,4% 14,3% 7,1% 0,0% 7,1% 0,0%
G. Nutrición Hum. y Dietética 8 37,5% 25,0% 0,0% 12,5% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Ter. 2 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Ingeniería Informática 30 6,7% 3,3% 0,0% 20,0% 33,3% 16,7% 10,0% 10,0% 0,0%
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación 9 11,1% 11,1% 33,3% 0,0% 22,2% 11,1% 11,1% 0,0% 0,0%
G. Ing. Informática/G. Matemáticas 7 0,0% 0,0% 0,0% 14,3% 57,1% 0,0% 14,3% 14,3% 0,0%
G. ADE 71 4,2% 11,3% 9,9% 36,6% 23,9% 8,5% 5,6% 0,0% 0,0%
G. Economía 51 9,8% 5,9% 11,8% 43,1% 15,7% 9,8% 0,0% 3,9% 0,0%
G. Economía y Finanzas 20 0,0% 5,0% 15,0% 15,0% 45,0% 5,0% 10,0% 5,0% 0,0%
G. Gestión Aeronáutica 24 4,2% 0,0% 4,2% 29,2% 29,2% 16,7% 8,3% 8,3% 0,0%
G. Turismo 25 12,0% 12,0% 20,0% 36,0% 12,0% 8,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Estudios Hispánicos 14 42,9% 35,7% 7,1% 7,1% 7,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Estudios Ingleses 17 41,2% 47,1% 5,9% 0,0% 0,0% 5,9% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Filosofía, Política y Economía 5 20,0% 40,0% 40,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Filosofía 9 22,2% 44,4% 11,1% 22,2% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Geografía y Ordenación Territorio 7 0,0% 0,0% 57,1% 42,9% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Historia 14 14,3% 35,7% 28,6% 7,1% 14,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Historia del Arte 9 11,1% 44,4% 22,2% 11,1% 11,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antig.
G. Traducción e Interpretación 23 21,7% 13,0% 13,0% 30,4% 4,3% 8,7% 8,7% 0,0% 0,0%
G. Antropología Social y Cultural 12 50,0% 0,0% 33,3% 0,0% 8,3% 8,3% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Estudios de Asia y África 14 28,6% 14,3% 21,4% 21,4% 7,1% 0,0% 0,0% 7,1% 0,0%
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical 6 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Filosofía e Historia Cc. Música T. M.
G. Cc. y Lenguas Antigüedad

(Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)
TABLA 12. Salario mensual neto en el último empleo de los titulados (Porcentajes).

Muestra < 10
Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10
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Titulación cursada Total
Menor de 

600€
Entre 601-

900€
Entre 901-

1200€
Entre 1201-

1500€
Entre 1501€-

1800€
Entre 1801€-

2100€

Entre 
2101€-
2400€

Mayor de 
2401€

Ns /Nc

G. Lenguas Modernas, Cult. y Com. 15 13,3% 46,7% 13,3% 20,0% 0,0% 6,7% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Estudios Internacionales 16 43,8% 25,0% 0,0% 12,5% 12,5% 6,3% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Derecho (2016) 53 28,3% 26,4% 7,5% 20,8% 5,7% 3,8% 0,0% 7,5% 0,0%
G. Derecho 7 14,3% 28,6% 14,3% 28,6% 14,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Derecho y en ADE (2019) 42 11,9% 7,1% 7,1% 28,6% 28,6% 14,3% 2,4% 0,0% 0,0%
G. Derecho y C. Política y Ad. Pb. (2019) 19 15,8% 15,8% 10,5% 10,5% 21,1% 0,0% 0,0% 26,3% 0,0%
G. Ciencia Pol. Admón. Pública 8 0,0% 25,0% 25,0% 0,0% 25,0% 0,0% 25,0% 0,0% 0,0%
G. Cc. Act.Física y Deporte 21 23,8% 38,1% 9,5% 23,8% 4,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Educación Infantil 53 34,0% 24,5% 22,6% 13,2% 1,9% 1,9% 0,0% 1,9% 0,0%
G. Educacion Primaria 78 38,5% 20,5% 20,5% 10,3% 6,4% 3,8% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Ed. Infantil y Primaria 16 56,3% 6,3% 6,3% 6,3% 12,5% 12,5% 0,0% 0,0%
G. Psicología 73 37,0% 16,4% 19,2% 11,0% 5,5% 5,5% 4,1% 1,4% 0,0%
G. Medicina 35 0,0% 0,0% 34,3% 37,1% 2,9% 17,1% 5,7% 2,9% 0,0%
G. Enfermería 58 0,0% 13,8% 27,6% 19,0% 20,7% 13,8% 5,2% 0,0% 0,0%
G. Enfermería Jiménez Díaz 17 0,0% 5,9% 23,5% 5,9% 23,5% 29,4% 5,9% 5,9% 0,0%
G. Enfermería Cruz Roja 32 3,1% 6,3% 9,4% 9,4% 37,5% 34,4% 0,0% 0,0% 0,0%
G. Fisioterapia 
Total titulados 2020/2021 1.064 18,5% 16,9% 16,3% 20,1% 14,4% 8,0% 3,2% 2,6% 0,0%
Total titulados 2019/2020 946 22,3% 17,5% 16,1% 19,0% 14,8% 6,0% 2,0% 2,1% 0,1%
Total titulados 2018/2019 948 19,5% 17,8% 19,8% 19,0% 13,5% 6,8% 1,8% 1,6% 0,2%
Total titulados 2017/2018 961 21,0% 19,4% 19,5% 15,8% 12,5% 7,8% 1,8% 2,3% 0,0%
Total titulados 2016/2017 942 22,1% 17,7% 18,7% 17,0% 13,9% 5,1% 2,3% 2,5% 0,6%
Fuente: Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 2023.

Muestra < 10
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G. Física
G. Biología

G. Cc. Ambientales
G. Matemáticas

G. Química
G. Bioquímica

G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos

G. Ingeniería Química
G. Nutrición Hum. y Dietética

G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Ter.
G. Ingeniería Informática

G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación
G. Ing. Informática/G. Matemáticas

G. ADE
G. Economía

G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antig.
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia Cc. Música T. M.

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Ad. Pb. (2019)
G. Ciencia Pol. Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia

Total titulados 2020/2021
Menor de 600€ Entre 601-900€ Entre 901-1200€ Entre 1201-1500€ Entre 1501€-1800€
Entre 1801€-2100€ Entre 2101€-2400€ Mayor de 2401€ Ns /Nc
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Titulación cursada

G. Física 0 0,0% 2 4,7% 4 9,3% 18 41,9% 14 32,6% 5 11,6%
G. Biología 1 1,0% 4 4,0% 8 8,1% 30 30,3% 38 38,4% 18 18,2%
G. Cc. Ambientales 1 2,9% 3 8,6% 6 17,1% 13 37,1% 10 28,6% 2 5,7%
G. Matemáticas 0 0,0% 2 6,7% 3 10,0% 13 43,3% 9 30,0% 3 10,0%
G. Química 0 0,0% 1 2,6% 4 10,3% 19 48,7% 10 25,6% 5 12,8%
G. Bioquímica 0 0,0% 4 12,9% 1 3,2% 12 38,7% 11 35,5% 3 9,7%
G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos 0 0,0% 0 0,0% 3 18,8% 8 50,0% 4 25,0% 1 6,3%
G. Ingeniería Química 0 0,0% 1 3,7% 2 7,4% 8 29,6% 13 48,1% 3 11,1%
G. Nutrición Hum. y Dietética 2 12,5% 3 18,8% 3 18,8% 5 31,3% 2 12,5% 1 6,3%
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Ter. 1 10,0% 0 0,0% 1 10,0% 5 50,0% 3 30,0% 0 0,0%
G. Ingeniería Informática 0 0,0% 0 0,0% 4 10,0% 14 35,0% 16 40,0% 6 15,0%
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación 1 5,9% 0 0,0% 0 0,0% 10 58,8% 4 23,5% 2 11,8%
G. Ing. Informática/G. Matemáticas 0 0,0% 0 0,0% 1 9,1% 7 63,6% 1 9,1% 2 18,2%
G. ADE 2 2,2% 1 1,1% 9 10,0% 50 55,6% 14 15,6% 14 15,6%
G. Economía 0 0,0% 3 4,1% 7 9,6% 39 53,4% 16 21,9% 8 11,0%
G. Economía y Finanzas 0 0,0% 0 0,0% 2 8,0% 16 64,0% 6 24,0% 1 4,0%
G. Gestión Aeronáutica 0 0,0% 0 0,0% 5 17,2% 16 55,2% 2 6,9% 6 20,7%
G. Turismo 0 0,0% 1 3,7% 5 18,5% 12 44,4% 6 22,2% 3 11,1%
G. Estudios Hispánicos 1 5,0% 0 0,0% 0 0,0% 9 45,0% 9 45,0% 1 5,0%
G. Estudios Ingleses 0 0,0% 0 0,0% 2 7,7% 15 57,7% 4 15,4% 5 19,2%
G. Filosofía, Política y Economía 0 0,0% 0 0,0% 1 10,0% 8 80,0% 0 0,0% 1 10,0%
G. Filosofía 0 0,0% 0 0,0% 1 6,7% 6 40,0% 4 26,7% 4 26,7%
G. Geografía y Ordenación Territorio 0 0,0% 0 0,0% 2 16,7% 5 41,7% 3 25,0% 2 16,7%
G. Historia 1 4,0% 2 8,0% 0 0,0% 12 48,0% 5 20,0% 5 20,0%
G. Historia del Arte 0 0,0% 1 5,0% 0 0,0% 13 65,0% 1 5,0% 5 25,0%
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antig.
G. Traducción e Interpretación 1 3,0% 3 9,1% 3 9,1% 17 51,5% 8 24,2% 1 3,0%
G. Antropología Social y Cultural 1 5,9% 1 5,9% 3 17,6% 6 35,3% 4 23,5% 2 11,8%
G. Estudios de Asia y África 1 3,7% 1 3,7% 8 29,6% 14 51,9% 2 7,4% 1 3,7%
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical 0 0,0% 2 20,0% 5 50,0% 2 20,0% 1 10,0% 0 0,0%
G. Filosofía e Historia Cc. Música T. M.
G. Cc. y Lenguas Antigüedad

Muestra < 10
Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

Insatisfecho Satisfecho Bastante satisfecho

TABLA 13. Grado de satisfacción de los titulados con la preparación recibida en la universidad (Porcentajes*).                                                                     
(Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

Muy insatisfecho Bastante insatisfecho Muy satisfecho
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Titulación cursada

G. Lenguas Modernas, Cult. y Com. 0 0,0% 1 2,9% 8 22,9% 19 54,3% 5 14,3% 2 5,7%
G. Estudios Internacionales 0 0,0% 1 4,0% 4 16,0% 15 60,0% 5 20,0% 0 0,0%
G. Derecho (2016) 1 1,0% 2 2,1% 6 6,2% 39 40,2% 27 27,8% 22 22,7%
G. Derecho 1 9,1% 0 0,0% 3 27,3% 5 45,5% 2 18,2% 0 0,0%
G. Derecho y en ADE (2019) 1 1,8% 0 0,0% 1 1,8% 28 50,9% 12 21,8% 13 23,6%
G. Derecho y C. Política y Ad. Pb. (2019) 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 19 55,9% 9 26,5% 6 17,6%
G. Ciencia Pol. Admón. Pública 1 9,1% 1 9,1% 1 9,1% 7 63,6% 0 0,0% 1 9,1%
G. Cc. Act.Física y Deporte 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 15 65,2% 6 26,1% 2 8,7%
G. Educación Infantil 1 1,4% 0 0,0% 8 11,6% 45 65,2% 10 14,5% 5 7,2%
G. Educacion Primaria 2 2,2% 10 11,1% 15 16,7% 48 53,3% 10 11,1% 5 5,6%
G. Ed. Infantil y Primaria 0 0,0% 1 4,2% 5 20,8% 15 62,5% 2 8,3% 1 4,2%
G. Psicología 1 0,7% 5 3,5% 23 16,3% 60 42,6% 38 27,0% 14 9,9%
G. Medicina 1 1,1% 0 0,0% 8 9,2% 39 44,8% 25 28,7% 14 16,1%
G. Enfermería 1 1,7% 1 1,7% 1 1,7% 25 41,7% 23 38,3% 9 15,0%
G. Enfermería Jiménez Díaz 0 0,0% 1 4,0% 1 4,0% 11 44,0% 3 12,0% 9 36,0%
G. Enfermería Cruz Roja 0 0,0% 0 0,0% 1 3,1% 17 53,1% 10 31,3% 4 12,5%
G. Fisioterapia 
Total titulados 2020/2021 24 1,4% 58 3,4% 179 10,5% 818 47,8% 412 24,1% 220 12,9%
Total titulados 2019/2020 42 2,5% 72 4,3% 221 13,1% 679 40,2% 450 26,7% 223 13,2%
Total titulados 2018/2019 37 2,2% 93 5,6% 207 12,5% 650 39,1% 458 27,6% 216 13,0%
Total titulados 2017/2018 40 2,5% 67 4,2% 249 15,4% 649 40,3% 421 26,1% 186 11,5%
Total titulados 2016/2017 27 1,6% 42 2,6% 151 9,2% 757 46,0% 458 27,9% 209 12,7%
(*) Porcentajes calculados sobre el total de titulados entrevistados de cada titulación. Fuente: Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 2023.

Insatisfecho Satisfecho

Muestra < 10

Muy satisfechoBastante insatisfechoMuy insatisfecho Bastante satisfecho
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G. Física
G. Biología

G. Cc. Ambientales
G. Matemáticas

G. Química
G. Bioquímica

G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos

G. Ingeniería Química
G. Nutrición Hum. y Dietética

G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Ter.
G. Ingeniería Informática

G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación
G. Ing. Informática/G. Matemáticas

G. ADE
G. Economía

G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antig.
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia Cc. Música T. M.

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Ad. Pb. (2019)
G. Ciencia Pol. Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia

Total titulados 2020/2021

Muy insatisfecho Bastante insatisfecho Insatisfecho Satisfecho Bastante satisfecho Muy satisfecho
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Titulación cursada
G. Física 0 0,0% 2 4,7% 7 16,3% 19 44,2% 15 34,9% 0 0,0%
G. Biología 11 11,1% 19 19,2% 27 27,3% 26 26,3% 16 16,2% 0 0,0%
G. Cc. Ambientales 5 14,3% 7 20,0% 9 25,7% 11 31,4% 3 8,6% 0 0,0%
G. Matemáticas 2 6,7% 2 6,7% 4 13,3% 8 26,7% 14 46,7% 0 0,0%
G. Química 1 2,6% 2 5,1% 7 17,9% 23 59,0% 6 15,4% 0 0,0%
G. Bioquímica 2 6,5% 6 19,4% 9 29,0% 12 38,7% 2 6,5% 0 0,0%
G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos 1 6,3% 0 0,0% 6 37,5% 6 37,5% 3 18,8% 0 0,0%
G. Ingeniería Química 0 0,0% 1 3,7% 4 14,8% 13 48,1% 9 33,3% 0 0,0%
G. Nutrición Hum. y Dietética 6 37,5% 3 18,8% 2 12,5% 4 25,0% 1 6,3% 0 0,0%
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Ter. 0 0,0% 1 10,0% 1 10,0% 6 60,0% 2 20,0%
G. Ingeniería Informática 0 0,0% 1 2,5% 2 5,0% 15 37,5% 22 55,0% 0 0,0%
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación 0 0,0% 0 0,0% 4 23,5% 7 41,2% 6 35,3% 0 0,0%
G. Ing. Informática/G. Matemáticas 0 0,0% 0 0,0% 2 18,2% 5 45,5% 4 36,4% 0 0,0%
G. ADE 1 1,1% 5 5,6% 23 25,6% 43 47,8% 18 20,0% 0 0,0%
G. Economía 1 1,4% 4 5,5% 18 24,7% 36 49,3% 14 19,2% 0 0,0%
G. Economía y Finanzas 0 0,0% 0 0,0% 9 36,0% 7 28,0% 9 36,0% 0 0,0%
G. Gestión Aeronáutica 0 0,0% 1 3,4% 6 20,7% 17 58,6% 5 17,2% 0 0,0%
G. Turismo 1 3,7% 2 7,4% 12 44,4% 9 33,3% 3 11,1% 0 0,0%
G. Estudios Hispánicos 2 10,0% 2 10,0% 6 30,0% 8 40,0% 2 10,0% 0 0,0%
G. Estudios Ingleses 1 3,8% 6 23,1% 6 23,1% 10 38,5% 3 11,5% 0 0,0%
G. Filosofía, Política y Economía 1 10,0% 2 20,0% 6 60,0% 1 10,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Filosofía 2 13,3% 3 20,0% 4 26,7% 5 33,3% 1 6,7% 0 0,0%
G. Geografía y Ordenación Territorio 2 16,7% 3 25,0% 3 25,0% 3 25,0% 1 8,3% 0 0,0%
G. Historia 6 24,0% 8 32,0% 6 24,0% 4 16,0% 1 4,0% 0 0,0%
G. Historia del Arte 5 25,0% 7 35,0% 2 10,0% 4 20,0% 2 10,0% 0 0,0%
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antig.
G. Traducción e Interpretación 4 12,1% 7 21,2% 6 18,2% 8 24,2% 8 24,2% 0 0,0%
G. Antropología Social y Cultural 6 35,3% 3 17,6% 6 35,3% 1 5,9% 1 5,9% 0 0,0%
G. Estudios de Asia y África 9 33,3% 10 37,0% 6 22,2% 1 3,7% 1 3,7% 0 0,0%
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical 7 70,0% 2 20,0% 0 0,0% 1 10,0% 0 0,0% 0 0,0%
G. Filosofía e Historia Cc. Música T. M.
G. Cc. y Lenguas Antigüedad

Muestra < 10

Muestra < 10
Muestra < 10

Totalmente Ns / Nc

TABLA 14. Utilidad de los estudios para encontrar un puesto de trabajo satisfactorio una vez acabados (Porcentajes*).                                 
(Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

Nada Poco Normal

Muestra < 10

Bastante
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Titulación cursada
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com. 2 5,7% 13 37,1% 8 22,9% 11 31,4% 1 2,9% 0 0,0%
G. Estudios Internacionales 3 12,0% 8 32,0% 7 28,0% 6 24,0% 1 4,0% 0 0,0%
G. Derecho (2016) 8 8,2% 5 5,2% 27 27,8% 41 42,3% 16 16,5% 0 0,0%
G. Derecho 4 36,4% 1 9,1% 1 9,1% 4 36,4% 1 9,1% 0 0,0%
G. Derecho y en ADE (2019) 0 0,0% 1 1,8% 7 12,7% 28 50,9% 19 34,5% 0 0,0%
G. Derecho y C. Política y Ad. Pb. (2019) 2 5,9% 2 5,9% 5 14,7% 7 20,6% 18 52,9% 0 0,0%
G. Ciencia Pol. Admón. Pública 4 36,4% 2 18,2% 2 18,2% 1 9,1% 2 18,2% 0 0,0%
G. Cc. Act.Física y Deporte 2 8,7% 4 17,4% 8 34,8% 5 21,7% 4 17,4% 0 0,0%
G. Educación Infantil 22 31,9% 15 21,7% 17 24,6% 12 17,4% 3 4,3% 0 0,0%
G. Educacion Primaria 5 5,6% 23 25,6% 19 21,1% 28 31,1% 15 16,7% 0 0,0%
G. Ed. Infantil y Primaria 1 4,2% 2 8,3% 7 29,2% 12 50,0% 2 8,3% 0 0,0%
G. Psicología 20 14,2% 31 22,0% 34 24,1% 35 24,8% 21 14,9% 0 0,0%
G. Medicina 1 1,1% 1 1,1% 6 6,9% 22 25,3% 57 65,5% 0 0,0%
G. Enfermería 0 0,0% 0 0,0% 10 16,7% 18 30,0% 32 53,3% 0 0,0%
G. Enfermería Jiménez Díaz 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 10 40,0% 15 60,0% 0 0,0%
G. Enfermería Cruz Roja 0 0,0% 0 0,0% 6 18,8% 15 46,9% 11 34,4% 0 0,0%
G. Fisioterapia 
Total titulados 2020/2021 151 8,8% 222 13,0% 371 21,7% 574 33,5% 393 23,0% 0 0,0%
Total titulados 2019/2020 130 7,7% 281 16,7% 369 21,9% 503 29,8% 404 23,9% 0 0,0%
Total titulados 2018/2019 126 7,6% 257 15,5% 417 25,1% 482 29,0% 378 22,8% 1 0,1%
Total titulados 2017/2018 100 6,2% 239 14,8% 406 25,2% 505 31,3% 362 22,5% 0 0,0%
Total titulados 2016/2017 82 5,0% 251 15,3% 389 23,7% 523 31,8% 399 24,3% 0 0,0%
(*) Porcentajes calculados sobre el total de titulados entrevistados de cada titulación. Fuente: Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 2023.

Ns / Nc

Muestra < 10

TotalmentePoco Normal BastanteNada
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G. Física
G. Biología

G. Cc. Ambientales
G. Matemáticas

G. Química
G. Bioquímica

G. Cc. de la Alimentación
G. C. y Tecnología de los Alimentos

G. Ingeniería Química
G. Nutrición Hum. y Dietética

G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Ter.
G. Ingeniería Informática

G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación
G. Ing. Informática/G. Matemáticas

G. ADE
G. Economía

G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antig.
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia Cc. Música T. M.

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Ad. Pb. (2019)
G. Ciencia Pol. Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia

Total titulados 2020/2021
Nada Poco Normal Bastante Totalmente
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Estudiar 

misma 

titulación

Estudiar 
UAM

Estudiar 

misma 

titulación

Estudiar 
UAM

Estudiar 

misma 

titulación

Estudiar 
UAM

Estudiar 

misma 

titulación

Estudiar 
UAM

Estudiar 

misma 

titulación

Estudiar 
UAM

G. Física 76,7% 76,7% 64,1% 61,5% 76,1% 69,6% 75,0% 84,1% 88,1% 95,2%
G. Biología 74,7% 93,9% 76,2% 88,1% 76,4% 91,0% 81,8% 90,9% 85,6% 93,3%
G. Cc. Ambientales 60,0% 82,9% 55,9% 73,5% 68,6% 77,1% 72,7% 88,6% 75,0% 86,1%
G. Matemáticas 80,0% 93,3% 82,8% 93,1% 92,3% 100,0% 100,0% 100,0% 88,9% 83,3%
G. Química 79,5% 82,1% 73,7% 84,2% 69,2% 74,4% 57,7% 88,5% 92,6% 96,3%
G. Bioquímica 67,7% 83,9% 72,0% 84,0% 67,6% 97,1% 85,7% 94,3% 73,3% 96,7%
G. Cc. de la Alimentación 90,0% 100,0% 70,0% 90,0%
G. C. y Tecnología de los Alimentos 62,5% 68,8% 66,7% 75,0%
G. Ingeniería Química 85,2% 100,0% 85,7% 85,7% 78,3% 95,7% 69,6% 87,0% 76,5% 94,1%
G. Nutrición Hum. y Dietética 37,5% 75,0% 68,2% 86,4% 56,5% 91,3% 73,7% 94,7% 52,9% 94,1%
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Ter. 70,0% 70,0%
G. Ingeniería Informática 90,0% 95,0% 95,2% 95,2% 100,0% 90,0% 87,2% 100,0% 97,2% 97,2%
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación 76,5% 94,1% 95,2% 100,0% 88,9% 94,4% 95,0% 90,0% 100,0% 100,0%
G. Ing. Informática/G. Matemáticas 81,8% 90,9% 80,0% 80,0% 88,2% 88,2% 90,9% 100,0% 60,0% 90,0%
G. ADE 81,1% 92,2% 86,6% 93,9% 74,4% 94,9% 77,0% 86,2% 70,3% 91,2%
G. Economía 74,0% 89,0% 77,5% 95,8% 81,7% 85,0% 75,0% 92,3% 79,7% 89,8%
G. Economía y Finanzas 92,0% 80,0% 73,1% 88,5% 82,4% 88,2% 81,0% 76,2% 78,3% 82,6%
G. Gestión Aeronáutica 89,7% 96,6% 75,0% 93,8% 64,0% 96,0% 82,4% 82,4% 75,0% 96,9%
G. Turismo 55,6% 88,9% 91,7% 91,7% 52,6% 89,5% 53,8% 92,3% 37,9% 86,2%
G. Estudios Hispánicos 80,0% 95,0% 92,9% 92,9% 84,6% 92,3% 77,8% 94,4% 100,0% 100,0%
G. Estudios Ingleses 84,6% 88,5% 64,3% 71,4% 59,3% 92,6% 52,0% 68,0% 78,6% 89,3%
G. Filosofía, Política y Economía 80,0% 100,0% 90,0% 100,0%
G. Filosofía 73,3% 93,3% 57,1% 78,6% 90,9% 81,8% 90,9% 100,0%
G. Geografía y Ordenación Territorio 58,3% 91,7% 70,0% 90,0% 60,0% 90,0% 63,6% 100,0%
G. Historia 80,0% 92,0% 92,6% 96,3% 77,8% 85,2% 88,5% 80,8% 82,9% 97,1%
G. Historia del Arte 80,0% 95,0% 66,7% 81,0% 81,0% 85,7% 73,7% 89,5% 85,7% 96,4%
G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antig.
G. Traducción e Interpretación 63,6% 75,8% 74,3% 77,1% 73,7% 76,3% 54,8% 90,3% 63,2% 81,6%
G. Antropología Social y Cultural 58,8% 76,5% 70,0% 70,0% 50,0% 83,3% 61,5% 84,6% 63,6% 100,0%
G. Estudios de Asia y África 48,1% 81,5% 65,4% 69,2% 61,9% 90,5% 50,0% 75,0% 60,7% 67,9%
G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical 20,0% 60,0% 60,0% 80,0% -

Total 18/19 Total 17/18

TABLA 15. Titulados que volverían a estudiar en la UAM y titulados que volverían a cursar la misma titulación (Porcentajes*).                                      
(Trabajo de campo septiembre – noviembre 2022)

Total 19/20

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

Titulación cursada

-

-

-

-

Total 16/17

--

Muestra < 10 Muestra < 10 Muestra < 10
Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10

-

Total 20/21

- -

Muestra < 10
- -

Anexo II. Página 43



Observatorio de Empleabilidad UAM Informe inserción laboral UAM 2020/2021

Estudiar 

misma 

titulación

Estudiar 
UAM

Estudiar 

misma 

titulación

Estudiar 
UAM

Estudiar 

misma 

titulación

Estudiar 
UAM

Estudiar 

misma 

titulación

Estudiar 
UAM

Estudiar 

misma 

titulación

Estudiar 
UAM

G. Filosofía e Historia Cc. Música T. M.
G. Cc. y Lenguas Antigüedad 80,0% 100,0% 90,9% 90,9%
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com. 62,9% 71,4% 58,3% 77,8% 48,5% 97,0% 75,0% 91,7% 73,0% 73,0%
G. Estudios Internacionales 68,0% 76,0% 50,0% 84,6% 52,0% 80,0% 60,0% 80,0%
G. Derecho (2016) 90,7% 91,8% 85,9% 90,1%
G. Derecho 45,5% 63,6% 69,2% 80,8% 80,0% 82,5% 88,2% 93,1% 90,8% 92,7%
G. Derecho y en ADE (2019) 89,1% 90,9% 83,0% 87,2%
G. Derecho y C. Política y Ad. Pb. (2019) 64,7% 79,4% 58,6% 93,1%
G. Ciencia Pol. Admón. Pública 45,5% 90,9% 52,2% 78,3% 55,6% 83,3% 40,0% 66,7% 54,5% 63,6%
G. Cc. Act.Física y Deporte 73,9% 87,0% 89,3% 75,0% 60,9% 56,5% 72,7% 66,7% 70,4% 63,0%
G. Educación Infantil 72,5% 89,9% 81,9% 86,1% 85,4% 91,5% 71,6% 85,2% 81,9% 95,2%
G. Educacion Primaria 74,4% 81,1% 73,3% 87,6% 91,0% 90,0% 68,5% 74,1% 86,1% 89,8%
G. Ed. Infantil y Primaria 70,8% 79,2%
G. Psicología 83,7% 90,1% 87,4% 91,1% 76,5% 88,6% 83,3% 92,1% 83,5% 97,5%
G. Medicina 87,4% 78,2% 89,7% 84,5% 89,5% 82,1% 89,1% 70,7% 87,6% 70,1%
G. Enfermería 91,7% 88,3% 88,5% 98,1% 93,4% 90,2% 93,8% 95,4% 95,2% 98,4%
G. Enfermería Jiménez Díaz 88,0% 84,0% 90,9% 93,9% 85,7% 100,0% 90,9% 97,0% 96,2% 96,2%
G. Enfermería Cruz Roja 87,5% 81,3% 96,9% 93,8% 97,4% 89,7% 96,9% 90,6% 96,0% 100,0%
G. Fisioterapia 100,0% 100,0%
Total titulados 77,0% 86,4% 78,4% 86,8% 77,9% 87,7% 78,2% 86,7% 81,0% 90,0%

(*) Porcentajes calculados sobre el total de titulados entrevistados de cada titulación.  (¡) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al curso 20/21. (-) Titulación cuya primera 
promoción fue la correspondiente al curso 19/20. (+) Titulación cuya primera promocion fue la correspondiente al curso 17/18. (/) Titulación cuya primera promoción fue la correspondiente al 
curso 16/17.  Fuente: Observatorio de Empleabilidad UAM, mayo 2023.

¡ ¡ ¡ ¡

Muestra < 10

Muestra < 10 Muestra < 10 +

¡ ¡ ¡ ¡

Total 20/21 Total 18/19 Total 17/18 Total 16/17

Titulación cursada

Total 19/20

Muestra < 10 Muestra < 10

Muestra < 10 Muestra < 10

+

+
+

Muestra < 10
Muestra < 10

Muestra < 10
Muestra < 10

Muestra < 10

Muestra < 10
Muestra < 10
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G. Física

G. Biología
G. Cc. Ambientales

G. Matemáticas
G. Química

G. Bioquímica
G. Cc. de la Alimentación

G. C. y Tecnología de los Alimentos
G. Ingeniería Química

G. Nutrición Hum. y Dietética
G. Cc. Ambientales/Geog. y Orden.Ter.

G. Ingeniería Informática
G. Ing. Tecn. y Serv. Telecomunicación

G. Ing. Informática/G. Matemáticas
G. ADE

G. Economía
G. Economía y Finanzas
G. Gestión Aeronáutica

G. Turismo
G. Estudios Hispánicos

G. Estudios Ingleses
G. Filosofía, Política y Economía

G. Filosofía
G. Geografía y Ordenación Territorio

G. Historia
G. Historia del Arte

G. Historia Arte/Cc. y Lenguas Antig.
G. Traducción e Interpretación

G. Antropología Social y Cultural
G. Estudios de Asia y África

G. Historia y Cc. Música y Tecn. Musical
G. Filosofía e Historia Cc. Música T. M.

G. Cc. y Lenguas Antigüedad
G. Lenguas Modernas, Cult. y Com.

G. Estudios Internacionales
G. Derecho (2016)

G. Derecho
G. Derecho y en ADE (2019)

G. Derecho y C. Política y Ad. Pb. (2019)
G. Ciencia Pol. Admón. Pública

G. Cc. Act.Física y Deporte
G. Educación Infantil

G. Educacion Primaria
G. Ed. Infantil y Primaria

G. Psicología
G. Medicina

G. Enfermería
G. Enfermería Jiménez Díaz

G. Enfermería Cruz Roja
G. Fisioterapia
Total titulados

Estudiar misma titulación Estudiar UAM
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